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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Целью дисциплины является формирование теоретической и практической базы осуществления исследования 

бизнес-моделей, выявления возможностей их трансформации в цифровые, и разработки идей создания новых 

бизнес-моделей с учетом рисков. 

1.2 Задачи дисциплины определяются требованиями к подготовке кадров, установленными в квалификационной 

характеристике выпускника по направлению 27.03.05 «Инноватика» и заключаются в успешном 

формировании у обучающихся твердых теоретических знаний и практических навыков в 

организационно-управленческой деятельности.. 

1.3 При наличии обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, которым необходим особый 

порядок освоения дисциплины (модуля), по их желанию разрабатывается адаптированная к ограничениям их 

здоровья рабочая программа дисциплины (модуля). 

         

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цикл (раздел) ОП: Б1.В.ДВ.01.02 

         
3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

ОПК-3.1: Решает стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и библиографической 

культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной 

безопасности 

ПК-2.1: Определяет стоимостную оценку основных ресурсов и затрат по реализации проекта. 

ПК-5.1: Обладает навыками анализа целесообразности и риска внедрения информационных технологий на предприятии 

ПК-5.3: Оценивает возможности и методы более рационального решения задач широкого профиля 

ПК-6.3: Организует работу по проекту с учетом стандартов качества, планирует эффективное информационное и 

товарно-материальное обеспечение всех этапов реализации проекта 

 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Понятие и виды бизнес-моделей. Открытые и закрытые системы. Конкурентные среды исполнителей. Создание и 

управление открытыми бизнес системами. Управление качеством и масштабирование открытой бизнес 

системы.   

Сущность цифровой трансформации бизнеса. Определение и характеристики цифровой бизнес-модели. Возможности и 

преимущества цифровых бизнес-моделей. Основные элементы канвы бизнес-модели Остервальдера  

Шаблоны цифровых бизнес-моделей. Платформа как бизнес-модель. Цифровые экосистемы.   

Синтез существующих бизнес-моделей. Генерирование идей новых моделей 

Открытые и закрытые системы. Конкурентные среды исполнителей.  

Создание и управление открытыми бизнес системами.  

Управление качеством  масштабирование открытой бизнес системы  

Разрушение существующей бизнес-модели  

Самостоятельная работа 

Зачет с оценкой  
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