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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1      Целью преподаваемой дисциплины является формирование у обучающихся компетенций, 

касающихся нормативно правовых, организационно-методических и процессуально-

технологических аспектов медицинского страхования, обеспечивающих эффективность принятия 

организационных и клинических решений в реальной профессиональной среде с последующим 

формированием профессионального поведения с учетом правовых, 

социальных, экономических и организационных особенностей системы 

обязательного медицинского страхования (ОМС) и добровольного медицинского 

страхования (ДМС) с целью эффективного управления экономическими ресурсами 

медицинской организации для ее стратегического развития в современных 

условиях. 

1.2        Задачами дисциплины является понимания особенностей функционирования медицинских 

организаций в сфере медицинского страхования; 

- способности к оценке правомерности и эффективности использования 

кадровых, материальных и финансовых ресурсов медицинской 

организации как участника системы обязательного медицинского 

страхования; 

- способности самостоятельно использовать технологию системного 

подхода для рационального использования ресурсов медицинских 

организаций, работающих в сфере обязательного медицинского 

страхования; 

- готовности и способности к профессиональному развитию для 

осуществления самостоятельной профессиональной деятельности по 

управлению деятельностью медицинской организации в системе 

медицинского страхования. 

1.3       При наличии обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, которым 

необходим особый порядок освоения дисциплины (модуля), по их желанию разрабатывается 

адаптированная к ограничениям их здоровья рабочая программа дисциплины (модуля). 

      

      
2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

ПК-4.1: Умеет работать в коллективе, выстраивать эффективные коммуникации с коллегами и 

руководством. Умеет формировать базу данных и разрабатывать организационно-управленческую 

документацию с использованием современных технологий электронного документооборота. 

Знать: 

Уровень 1 сущность и значимость страхования 

Уровень 2 основные виды страхования ответственности, перестрахование 

Уровень 3 основную терминологию в системе социального и медицинского страхования 

Уметь: 

Уровень 1 использовать в речи профессиональную терминологию, ориентироваться в видах страхования; 

Уровень 2 оценивать страховую стоимость, устанавливать страховую сумму, рассчитывать страховую 
премию; 

Уровень 3 соотносить юридическое содержание правовых норм с реальными событиями общественной 
жизни 

Владеть: 

Уровень 1 базовыми количественными и качественными методами страхования и полученной информации 



Уровень 2 инструментарием логистического менеджмента в медицинском страховании, обеспечивающих 

достижение целей их звеньев  

Уровень 3 навыками при расчете основных видов пособий, пенсий, оказании иных социально-правовых и 

социально-экономических услуг, связанных с организационной системой социального и 

медицинского страхования в РФ. 

      
3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Код 

занятия 

Наименование разделов и тем /вид занятия/ Семестр 

/ Курс 

Часов В 

форме

ПП 

 Раздел 1.     

1.1 Место и роль социального и медицинского страхования в системе 

социальной защиты населения. Социально-экономическая сущность 

обязательного медицинского страхования. Государственное регулирование 

обязательного социального и обязательного медицинского страхования. 

Основные характеристики современной системы обязательного 

социального и медицинского страхования. Классификация форм 

социального страхования, медицинского страхования страхования.  Анализ 

целевых показателей территориальной программы 

ОМС.  / Л., Пр. раб/ 

8/4 4/2 0 

1.2 Сущность обязательного страхования. Понятийный аппарат, место и 

роль социального и медицинского страхования в системе социальной 

защиты населения. Основные категории и понятия обязательного 

медицинского страхования. Принципы обязательного социального 

страхования. Функции страхования. Субъекты (участники) социального, 

медицинского страхования: застрахованные, страхователи, 

страховщики, выгодоприобретатели: их права и обязанности. Основные 

формы медицинского страхования. Правовые, социальные, 

экономические и организационные особенности системы ОМС. 

Программы ОМС. Договоры системы ОМС. Методика распределения 

объемов медицинской помощи по СМО и МО. /Л., Пр. раб/ 

8/4 4/2 0 

1.3 Ф Организационно-правовой статус фонда ОСС. Положение о создании 

фонда, его организационная структура. Собственность фонда социального 

страхования. Страховые выплаты. Страховой взнос. Страховой тариф. 

Источники финансирования. Организационно-правовой статус фонда ОМС. 

Источники финансирования.инансовое обеспечение обязательного 

медицинского страхования.  Формирование и экономическое обоснование 

территориальных 

программ обязательного медицинского страхования. Организация 

персонифицированного учета в сфере ОМС.  /Л., Пр. раб/ 

8/4 4/2 0 

1.4 Законодательные акты в системе ОСС, ОМС. Понятие страхового стажа, 

периоды, включаемые в страховой стаж. Порядок расчета, учета и 

подтверждения страхового стажа по действующему 

законодательству.Деятельность медицинской организации по 

добровольному 

медицинскому страхованию. Методология, организация и проведение 

контроля объемов, сроков, условий и качества медицинской помощи, 

оказываемой по ОМС.  /Л., Пр. раб/ 

8/4 4/2 0 



1.5 Страхование временной нетрудоспособности – пособие по временной 

нетрудоспособности, условия назначения и выплаты. Обязательное 

социальное страхование от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний – пособие по временной 

нетрудоспособности в связи с несчастным случаем на производстве и 

профессиональным заболеванием. Понятие несчастного случая на 

производстве. Понятие острого и хронического профессионального 

заболевания. Порядок учета и расследование несчастных случав и проф. 

заболеваний..Контроль за соблюдением законодательства в сфере ОМС.  

Объем и качество медицинской помощи как объект контроля в 

системе ОМС. Организация и технология проведения плановой и 

целевой медико-экономической экспертизы. /Л., Пр.раб/ 

8/4 4/2 0 

1.6 Страхование на случай беременности и родов – единовременное пособие 

при постановке на учет в ранние сроки беременности, единовременное 

пособие при рождении ребенка, пособие по беременности и родам, 

Ежемесячное пособие по уходу за ребенком до 1,6 лет Санаторно-курортное 

обеспечение за счет средств ОСССистема финансовых санкций по итогам 

экспертной деятельности 

в системе ОМС. Организация и технология проведения плановой, целевой и 

очной экспертизы качества медицинской помощи. /Л., Пр. раб/ 

8/4 4/2 0 

 Раздел 2    

2.1 Самостоятельная работа 8/4 75,75 0 

2.2 Контактная работа 8/4 36,0 0 

2.3 Зачет 8,4 0,25 0 

2.4 Итого:  108  

           

4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

4.1. Фонд оценочных средствпо текущему контролю 

Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обучающихся приведены в приложении к 

рабочей программе дисциплины.  

Формы и виды текущего контроля по дисциплине (модулю), виды заданий, критерии их оценивания, 

распределение баллов по видам текущего контроля разрабатываются преподавателем дисциплины с учетом ее 

специфики и доводятся до сведения обучающихся на первом учебном занятии.  

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем дисциплины (модуля), как правило, с 

использованием ЭИОС или путем проверки письменных работ, предусмотренных рабочими программами 

дисциплин в рамках контактной работы и самостоятельной работы обучающихся. Для фиксирования результатов 

текущего контроля может использоваться ЭИОС 

4.1. Фонд оценочных средствпо промежуточной аттестации 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся оформлен как Приложение 

№1 к рабочей программе дисциплины 

        

5 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1. Рекомендуемаялитература 

5.1.1. Основная литература  

 Авторы, 

составители 

Заглавие Издательство, 

год 

Кол-во Эл. 

адрес 
Л1.1 Савицкая Е.В.     Общественное здоровье и здравоохранение 

[Электронный ресурс]: 

учебник / В.А. Медик, В.И. Лисицин. - 4-е изд., 

перераб. и доп. 

М. : ГЭОТАР-

Медиа, 2016. - 

496 с. 

http://www.stud

medlib.ru 

1 

Электро

нное 

издание 

https://

www.b

ook.ru/

book/9

20485

http:/
/www
.sb.ru 

http://www.studmedlib.ru/
http://www.studmedlib.ru/
https://www.book.ru/book/920485
https://www.book.ru/book/920485
https://www.book.ru/book/920485
https://www.book.ru/book/920485
https://www.book.ru/book/920485
https://www.book.ru/book/920485
https://www.book.ru/book/920485


Л1.2 М.Г. Колосницына, 

И.М. Шейман, С.В. 

Шишкин. 

Экономика здравоохранения [Электронный 

ресурс] / под ред. М.Г. 

Колосницыной, И.М. Шеймана, С.В. Шишкина 

М.: ГЭОТАР-

Медиа,  2018.-

464с., доступ с 

ЭБС 

«Консультатнт 

врача»  

1 

Электро

нное 

издание 

URL: 

https://

book.r

u/book

/93209

5 

5.1.2. Дополнительнаялитература 

 Авторы, 

составители 

Заглавие Издательство, 

год 

Кол-во Эл. 

адрес 

Л2.1 Медик В.А., Юрьев 

В.К. 

Общественное здоровье и 

здравоохранение [Электронный ресурс]: 

учебник/ Медик В. А., Юрьев В. К. - ;2-е 

изд., испр. и доп. 

«М.: 

ГЭОТАР-

Медиа, 2016. - 

608 с. - Доступ 

из ЭБС 

«Консультант 

студента» 

   

5.2 Информационные технологии, используемые при осуществлении образовательного процесса по 

дисциплине (модулю) 

5.2.1 Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения 

5.3.1.1 Microsoft Office 2010 Professional Plus (Пакетпрограмм Word, Excel, Access, PowerPoint, Outlook, 

OneNote, Publisher) 

5.3.1.2 Microsoft Office 2007 Professional (Пакетпрограмм Word, Excel, Access, PowerPoint, Outlook, OneNote, 

Publisher) Kaspersky Endpoint Security Russian Edition. 100149 Educational Renewal License 

1FB6161121102233870682. 100 лицензий. 

Office Standard 2016. 200 лицензий OPEN 96197565ZZE1712. 

Microsoft Open License :66237142 OPEN 96197565ZZE1712. 2017 

Microsoft Open License : 66432164 OPEN 96439360ZZE1802. 2018. 

Microsoft Open License : 68169617 OPEN 98108543ZZE1903. 2019. 

 5.3.1.3 Microsoft Windows 10 Professional 64-bit Russian DSP OEI 

5.3.1.4 Microsoft Windows 7/8.1 Professional 

5.3.1.5 Сервисы ЭИОС ОрИПС 

5.3.1.6 AutoCAD 

5.3.1.7 WinMashine 2010” (v 10.1), 

5.3.1.8 КОМПАС-3D 

5.2.2 Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных систем 

5.3.2.1 СПС «Консультант Плюс» 

5.3.2.2 Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU 

5.3.2.3 ЭБС Учебно-методического центра по образованию на железнодорожном транспорте (ЭБ УМЦ ЖДТ) 

5.3.2.4 ЭБС издательства "Лань" 

5.3.2.5 ЭБС BOOK.RU 

5.3.2.6 ЭБС «Юрайт» 

     

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

6.1 При изучении дисциплины в формате непосредственного взаимодействия с преподавателями 

6.1.1 Наименование специального помещения: помещение для самостоятельной работы, Читальный зал. 

Оснащенность: рабочее место, компьютер (ноутбук) с доступом к сети «Интернет» и ЭИОС. 

6.1.2 Наименование специального помещения: учебная аудитория для проведения практических занятий, 

групповых консультаций, индивидуальных консультаций, текущего контроля, промежуточной 

аттестации, Учебная аудитория. Оснащенность: Комплект учебной мебели, ноутбук, проекционное 

оборудование (мультимедийный проектор и экран). 

Помещение для самостоятельной работы. Помещение для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. 

6.2 При изучении дисциплины в формате электронного обучения с использованием ДОТ 

https://book.ru/book/932095
https://book.ru/book/932095
https://book.ru/book/932095
https://book.ru/book/932095
https://book.ru/book/932095
https://book.ru/book/932095


6.2.1 Неограниченная возможность доступа обучающегося к ЭИОС из любой точки, в которой имеется 

доступ к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет"), как на 

территории организации, так и вне ее.  Национальную электронную библиотеку (НЭБ) (https://нэб.рф) 

6.2.2 Доступ к системам видеоконференцсвязи ЭИОС (мобильная и декстопная версии или же веб-клиент). 

 


