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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.01 ИСТОРИЯ РОССИИ 

                                                                                                                                 наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре 

образовательной программы среднего 

профессионального образования (ОП СПО)/ППССЗ 

социально гуманитарный учебный цикл 

 

Планируемые результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

-уметь: 

У1. Выделять факторы, определившие уникальность становления духовно-нравственных 

ценностей в России; 

У2. Анализировать, характеризовать, выделять причинно-следственные связи и 

пространственно-временные характеристики исторических событий, явлений, процессов с времен 

образования Древнерусского государства до настоящего времени; 

У3. Анализировать историческую информацию, руководствуясь принципами научной 

объективности и достоверности, с целью формирования научно обоснованного понимания 

прошлого и настоящего России; 

У4. Защищать историческую правду, не допускать умаления подвига российского народа по 

защите Отечества; 

У5. Демонстрировать готовность противостоять фальсификациям российской истории; 

У6. Демонстрировать уважительное отношение к историческому наследию и 

социокультурным традициям Российского государства.  

знать: 

З1. Ключевые события, основные даты и исторические этапы развития России до 

настоящего времени 

З2. Выдающихся деятелей отечественной истории, внесших значительный вклад в 

социально-экономическое, политическое и культурное развитие России; 

З3.  Традиционные российские духовно-нравственные ценности; 

З4.  Роль и значение России в современном мире. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформировать 

следующие компетенции: 

-общие: 

ОК.02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК.05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК.06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

В результате освоения программы учебной дисциплины реализуется программа 

воспитания, направленная на формирование следующих личностных результатов (ЛР): 
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ЛР.01. Осознающий себя гражданином и защитником великой страны.  

 ЛР.05. Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей 

многонационального народа России. 

ЛР.08. Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, 

преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства. 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы  

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 32 

Всего с преподавателем 32 

в том числе:  

-лекции/уроки 16 

-практические занятия 14 

-лабораторные работы  

-промежуточная аттестация (из практических часов) 

(зачет с оценкой), I семестр 

2 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.02 ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре 

образовательной программы среднего 

профессионального образования (ОП СПО)/ППССЗ 

социально гуманитарный учебный цикл 

 
Планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

У1. Строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности. 

У2. Взаимодействовать в коллективе, принимать участие в диалогах на общие и 

профессиональные темы.  

У3. Применять различные формы и виды устной и письменной коммуникации на 

иностранном языке при межличностном и межкультурном взаимодействии. 

У4. Понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на общие и базовые 

профессиональные темы. 

У5. Понимать тексты на базовые профессиональные темы. 

У6. Составлять простые связные сообщения на общие или интересующие 

профессиональные темы. 

У7. Общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные и 

повседневные темы. 

У8. Переводить иностранные тексты профессиональной направленности (со словарем). 

У9. Самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять словарный 

запас. 

знать: 

З1. Лексический и грамматический минимум, относящийся к описанию предметов, средств 

и процессов профессиональной деятельности. 

З2. Лексический и грамматический минимум, необходимый для чтения и перевода текстов 

профессиональной направленности (со словарем). 

З3. Общеупотребительные глаголы (общая и профессиональная лексика). 

З4. Правила чтения текстов профессиональной направленности. 

З5. Правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы 

З6. Правила речевого этикета и социокультурные нормы общения на иностранном языке. 
З7. Формы и виды устной и письменной коммуникации на иностранном языке при 

межличностном и межкультурном взаимодействии. 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформировать 

следующие компетенции: 
-общие:  

ОК02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 
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ОК04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

 ОК05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

В результате освоения программы учебной дисциплины реализуется программа 

воспитания, направленная на формирование следующих личностных результатов (ЛР):  

ЛР02. Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в 

студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 

продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций. 

ЛР08. Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, 

преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства. 

ЛР18. Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 

ЛР20. Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, востребованных 

бизнесом, обществом и государством. 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 90 

Всего с преподавателем 90 

в том числе:  

-лекции/уроки 
 

-практические занятия 90 

-лабораторные работы  

-промежуточная аттестация:  

другие формы -  I -IV семестр,  

зачет с оценкой – VI cеместр (из практических часов) 

 

 

2 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ. 03 БЕЗОПАСНОСТ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре 

образовательной программы среднего 

профессионального образования (ОП СПО)/ППССЗ 

социально гуманитарный учебный цикл 

 

Планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

У1 Пользоваться первичными средствами пожаротушения. 

У2. Применять правила поведения в чрезвычайных ситуациях природного и техногенного 

характера и при угрозе террористического акта. 

У3. Применять правила поведения и действия по сигналам гражданской обороны. 

У4. Соблюдать нормы экологической безопасности. 

 У5. Использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия массового 

поражения. 

У6. Определять виды Вооруженных Сил, рода войск, ориентироваться в воинских званиях 

Вооруженных Сил Российской Федерации. 

У7. Владеть общей физической и строевой подготовкой. 

У8. Применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей военной службы 

на воинских должностях в соответствии с полученной специальностью. 

знать: 

З1. Принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития 

событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, 

в том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе национальной 

безопасности России. 

З2. Основные виды потенциальных опасностей и их последствий в профессиональной 

деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации. 

З3. Способы защиты населения от оружия массового поражения. 

З4. Задачи и основные мероприятий гражданской обороны. 

З5. Меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах. 

З6. Основы военной службы и обороны государства. 

З7. Основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, состоящих на 

вооружении (оснащении) воинских подразделений, в которых имеются военно-учетные 

специальности, родственные специальностям СПО. 

З8. Области применения получаемых профессиональных знаний при исполнении 

обязанностей военной службы. 

З9. Организации и порядка призыва граждан на военную службу и поступления на неё в 

добровольном порядке; 

З10. Перечень военно-учетных специальностей 

З11. Порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим 
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В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформировать 

следующие компетенции: 

-общие:  

ОК01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

       ОК06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания 

об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности; 

        В результате освоения программы учебной дисциплины реализуется программа воспитания, 

направленная на формирование следующих личностных результатов (ЛР):  

ЛР02. Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в 

студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 

продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций. 

ЛР09. Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, 

спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 

веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных 

или стремительно меняющихся ситуациях. 

ЛР16. Готовый использовать свой личный и профессиональный потенциал для защиты 

национальных интересов России. 

ЛР18. Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 68 

Всего с преподавателем 68 

в том числе:  

-лекции/уроки 32 

-практические занятия 33 

-лабораторные работы  

-промежуточная аттестация: другие формы - V семестр 1 

-промежуточная аттестация: зачет с оценкой - VI семестр(из практических 

часов) 

2 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.04. ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА 

наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре 

образовательной программы среднего 

профессионального образования (ОП СПО)/ППССЗ 

социально гуманитарный учебный цикл 

 

Планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

У1 организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности; 

У2 использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности 

знать: 

З1 психологические основы деятельности коллектива, психологические особенности 

личности; 

З2 основы проектной деятельности; 

З3 роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека; 

З4 основы здорового образа жизни; 

З5 условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для данной 

специальности; 

З6 правила и способы планирования системы индивидуальных занятий физическими 

упражнениями различной направленности 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформировать 

следующие компетенции: 

-общие:  

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

  ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности. 

В результате изучения дисциплины СГ.04 Физическая культура на углубленном уровне 

обучающимися должны быть реализованы.  

В результате освоения программы учебной дисциплины реализуется программа 

воспитания, направленная на формирование следующих личностных результатов (ЛР):  

ЛР 1 Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий свою 

российскую идентичность в поликультурном и многоконфессиональном российском обществе и 
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современном мировом сообществе. 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность 

собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая активность), демонстрирующий 

стремление к физическому совершенствованию. Проявляющий сознательное и обоснованное 

неприятие вредных привычек и опасных наклонностей (курение, употребление алкоголя, 

наркотиков, психоактивных веществ, азартных игр, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе, в том числе в цифровой среде 

ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры. 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 168 

Всего с преподавателем 168 

в том числе: 

-лекции/уроки 10 

-практические занятия 155 

-лабораторные работы 0 

-промежуточная аттестация: зачет – I -V семестр 1 

промежуточная аттестация: зачет с оценкой - VI семестр 2 
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 АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.05 ОСНОВЫ БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА 

наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре 

образовательной программы среднего 

профессионального образования (ОП СПО)/ППССЗ 

социально гуманитарный учебный цикл 

 

Планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

У1. осуществлять работу с соблюдением принципов бережливого производства; 

У2. картировать поток создания ценностей; 

У3. применять ключевые инструменты решения проблем; 

У4. Определять и анализировать основные потери в процессах 

У5 . организовывать работу коллектива и команды;  

У6 взаимодействовать с коллегами, руководством, пациентами, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

знать:  

З1. принципы, идеалы и философию бережливого производства. 

З2. основы картирования. 

З3. . методы решения проблем 

      З4. инструменты бережливого производства 

      З5. основы коммуникации и деятельности коллектива;  

      З6. основы проектной деятельности; 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформировать 

следующие компетенции: 

- общие: 

ОК01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам. 

ОК02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой 

и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  
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ОК07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать  в 

чрезвычайных ситуациях. 

В результате освоения программы учебной дисциплины реализуется программа 

воспитания, направленная на формирование следующих личностных результатов (ЛР):  

ЛР.02. Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в 

студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 

продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций. 

ЛР19 Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ЛР20 Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, востребованных 

бизнесом, обществом и государством. 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 32 

Всего с преподавателем 32 

в том числе:  

-лекции/уроки 16 

-практические занятия 14 

-лабораторные работы 0 

-промежуточная аттестация: зачет с оценкой I семестр (из практических часов) 2 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ. 06 ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ 

наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре 

образовательной программы среднего 

профессионального образования (ОП СПО)/ППССЗ  

 

социально гуманитарный учебный цикл 

Планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

У1. Применять теоретические знания по финансовой грамотности для практической 

деятельности и повседневной жизни.  

У2. Взаимодействовать в коллективе и работать в команде.  

У3. Рационально планировать свои доходы и расходы.  

У4. Грамотно применять полученные знания для оценки собственных экономических 

действий в качестве потребителя, налогоплательщика, страхователя, члена семьи и гражданина.  
У5. Использовать приобретенные знания для выполнения практических заданий, 

основанных на ситуациях, связанных с банковскими операциями, рынком ценных бумаг, 

страховым рынком, фондовой и валютной биржами. 

У6. Анализирует состояние финансовых рынков, используя различные источники 

информации.  

У7. Определять назначение видов налогов и применять полученные знания для расчёта 

НДФЛ, налоговых вычетов, заполнения налоговой декларации. 

У8. Применять правовые нормы по защите прав потребителей финансовых услуг и выявлять 

признаки мошенничества на финансовом рынке в отношении физических лиц. 

У9. Планировать и анализировать семейный бюджет и личный финансовый план. 

У10. Составлять обоснование бизнес-идеи. 

У11. Применять полученные знания для увеличения пенсионных накоплений. 

знать: 

З1. Основные понятия финансовой грамотности и основные законодательные акты, 

регламентирующие ее вопросы. 
З2. Виды принятия решений в условиях ограниченности ресурсов. 

З3. Основные виды планирования. 

З4. Устройство банковской системы, основные виды банков и их операций. 

З5. Сущность понятий «депозит» и «кредит», их виды и принципы. 

З6. Схемы кредитования физических лиц. 

З7. Устройство налоговой системы, виды налогообложения физических лиц. 

З8. Признаки финансового мошенничества. 

З9. Основные виды ценных бумаг и их доходность. 

З10. Формирование инвестиционного портфеля. 

З11. Классификацию инвестиций, основные разделы бизнес-плана. 

З12. Виды страхования. 
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З13. Виды пенсий, способы увеличения пенсий. 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформировать 

следующие компетенции: 
-общие:  

 ОК01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам. 

ОК02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 

 ОК03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой 

и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

 ОК05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать  в 

чрезвычайных ситуациях. 

В результате освоения программы учебной дисциплины реализуется программа 

воспитания, направленная на формирование следующих личностных результатов (ЛР):  

ЛР02 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в 

студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 

продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций. 

ЛР19 Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ЛР20 Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, востребованных 

бизнесом, обществом и государством. 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 32 

Всего с преподавателем 32 

в том числе:  

-лекции 20 

-практические занятия 10 

-лабораторные работы 
 

-промежуточная аттестация: зачет с оценкой I семестр (из практических часов) 2 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.01  АНАТОМИЯ И ФИЗИОЛОГИЯ ЧЕЛОВЕКА 

наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре 

образовательной программы среднего 

профессионального образования (ОП СПО)/ППССЗ  

 

общепрофессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

У1    - определять основные показатели функционального состояния пациента; 

У2 -  оценивать анатомо-функциональное состояние органов и систем организма пациента с    

учетом возрастных особенностей и заболевания, 

У3 - формировать общественное мнение в пользу здорового образа жизни, мотивировать 

население на здоровый образ жизни или изменение образа жизни, улучшение качества жизни, 

информировать о способах и программах отказа от вредных привычек. 

знать: 

З1 - показатели функционального состояния, признаки ухудшения состояния пациента; 

З2-анатомию и физиологию человека; 

З3 -  закономерности функционирования здорового организма человека с учетом возрастных 

особенностей и механизмы обеспечения здоровья с позиции теории функциональных систем;  

З4 - рекомендации по вопросам личной гигиены, контрацепции, здорового образа жизни, 

профилактике заболеваний. 

В результате изучения анатомии и физиологии человека на базовом уровне обучающийся  

должен освоить компетенции 

общие: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

-профессиональные компетенции: 

ПК 1.3. Осуществлять профессиональный уход за пациентами с использованием 

современных средств и предметов ухода. 

ПК 2.1. Проводить обследование пациентов с целью диагностики неосложненных острых 
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заболеваний и (или) состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений. 

ПК 4.2. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения. 

 В результате освоения программы учебной дисциплины реализуется программа 

воспитания, направленная на формирование следующих личностных результатов (ЛР): 

ЛР9.Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, 

спорта; предупреждающий либо преодолевающий        зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 

веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных 

или стремительно меняющихся ситуациях. 

ЛР14.Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с пациентами, 

их законными представителями и коллегами. 

ЛР15.Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые. акты в сфере охраны здоровья 

граждан, регулирующие медицинскую   деятельность. 

ЛР20. Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, востребованных 

бизнесом, обществом и государством. 

 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 142 

Всего с преподавателем 136 

в том числе:                                                                                                            

 - лекции/уроки 44 

 - практические занятия 92 

 - промежуточная  аттестация (из практических часов)  

(комплексный экзамен), II семестр 

6 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.02.ОСНОВЫ ПАТОЛОГИИ 

наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре 

образовательной программы среднего 

профессионального образования (ОП СПО)/ППССЗ  

 

общепрофессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен  

уметь: 

У1. Распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части;  

У2. Определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы; 

У3. Составлять план действия; определять необходимые ресурсы; 

У4. Владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах;  

У5. Реализовывать составленный план; оценивать результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

У6. Определять задачи для поиска информации;  

У7. Определять необходимые источники информации;  

У8. Планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию;  

У9. Выделять наиболее значимое в перечне информации;  

У10. Оценивать практическую значимость результатов поиска и оформлять их; 

У11. Применять средства информационных технологий для решения профессиональных 

задач; использовать современное программное обеспечение; использовать различные цифровые 

средства для решения профессиональных задач; 

У12. Выявлять, интерпретировать и анализировать жалобы пациентов  

У13. Интерпретировать и анализировать результаты физикального обследования с учетом 

возрастных особенностей и заболевания:  

- термометрию общую 

- частоту дыхания 

- частоту сердцебиения 

- характер пульса 

- артериальное давление на периферических артериях 

- общий анализ крови 

- общий анализ мочи 

У14. Определять факторы риска хронических неинфекционных заболеваний на основании 

диагностических критериев 

У15. Выявлять лиц, имеющих факторы риска развития инфекционных и неинфекционных 

заболеваний 

У16. Проводить опрос (анкетирование), направленный на выявление хронических 

неинфекционных заболеваний, факторов риска их развития 
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У17. Распознавать состояния, представляющие угрозу жизни 

У18. Соблюдать и прпопагандировать правила здорового и безопасного образа жизни 

У19. Соблюдать врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с пациентами, их 

законными представителями и коллегами 

У20. Демонстрировать высокую исполнительскую дисциплину при работе с медицинской 

документацией 

У21. демонстрировать аккуратность, внимательность при работе с пациентами 

знать:  

З1. Актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать 

и жить; основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

З2. Алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; методы работы 

в профессиональной и смежных сферах; структуру плана для решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач профессиональной деятельности 

З3. Международная статистическая классификация болезней и проблем, связанных со 

здоровьем 

З4. Особенности регуляции функциональных систем организма человека при 

патологических процессах  

З5. Этиология, патогенез, особенности течения, осложнения и исходы наиболее 

распространенных острых и хронических заболеваний и (или) состояний 

З6. Цели наблюдения пациентов с высоким риском развития или наличием заболеваний с 

учетом возрастных особенностей 

З7. Номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования информации;  

З8. Формат оформления результатов поиска информации, современные средства и 

устройства информатизации;  

З9. Порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности 

в том числе с использованием цифровых средств; 

З10. Особенности регуляции функциональных систем организма человека при 

патологических процессах  

З11. Этиология, патогенез, особенности течения, осложнения и исходы наиболее 

распространенных острых и хронических заболеваний и (или) состояний 

З12. Диагностические критерии факторов риска заболеваний и (или) состояний, 

повышающих вероятность развития хронических неинфекционных заболеваний, с учетом 

возрастных особенностей 

З13. Цели проведения диспансерного наблюдения, профилактических, лечебных, 

реабилитационных и оздоровительных мероприятий с учетом факторов риска развития 

неинфекционных заболеваний 

З14. Признаки внезапного прекращения кровообращения и (или) дыхания 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформировать 

следующие компетенции: 

общие: 

ОК.01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК.02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

профессиональные: 

ПК.2.1 Проводить обследование пациентов с целью диагностики неосложненных острых 

заболеваний и (или) состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений; 
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ПК.3.1. Проводить доврачебное функциональное обследование и оценку функциональных 

возможностей пациентов и инвалидов с последствиями травм, Операций, хронических 

заболеваний на этапах реабилитации; 

ПК.4.1. Участвовать в организации и проведении диспансеризации населения 

фельдшерского участка различных возрастных групп и с различными заболеваниями; 

ПК.5.1. Проводить обследование пациентов в целях выявления заболеваний и (или) 

состояний, требующих оказания скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной формах, 

в том числе вне медицинской организации; 

В результате освоения программы учебной дисциплины реализуется программа 

воспитания, направленная на формирование следующих личностных результатов (ЛР): 

личностные результаты программы воспитания (дескрипторы): 

ЛР.09. Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, 

психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в 

ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях. 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 45 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 36 

в том числе:  

-лекции 12 

-практические занятия 24 

Промежуточная аттестация (комплексный экзамен), II семестр 9 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.03 ГЕНЕТИКА ЧЕЛОВЕКА С ОСНОВАМИ МЕДИЦИНСКОЙ ГЕНЕТИКИ 

наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре 

образовательной программы среднего 

профессионального образования (ОП СПО)/ППССЗ  

 

общепрофессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

У1 проводить индивидуальные (групповые) беседы с населением по личной гигиене, 

гигиене труда и отдыха, по здоровому питанию, по уровню физической активности, отказу от 

курения табака и пагубного потребления алкоголя, о здоровом образе жизни, мерах профилактики 

предотвратимых болезней; 

У2 формировать общественное мнение в пользу здорового образа жизни, мотивировать 

население на здоровый образ жизни или изменение образа жизни, улучшение качества жизни, 

информировать о программах и способах отказа от вредных привычек; 

проводить предварительную диагностику наследственных болезней  

У3 рассчитывать риск  рождения больного ребенка у родителей с наследственной 

патологией; 

У4 проводить Опрос и вести учет пациентов с наследственной патологией; 

У5 проводить предварительную диагностику наследственных болезней; 

У6  проводить беседы по планированию семьи с учетом имеющейся наследственной 

патологии. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен  

знать: 

 З1 биохимические и цитологические основы наследственности; 

 З2 закономерности наследования признаков, виды взаимодействия генов; 

 З3 методы изучения наследственности и изменчивости человека в норме и патологии; 

 З4 основные виды изменчивости, виды мутаций у человека, факторы мутагенеза; 

 З5 основные группы наследственных заболеваний, причины и  механизмы их 

возникновения; 
 З6 . признаки стойкого нарушения функций организма, обусловленного наследственными 

заболеваниями; 

            З7 цели, задачи, методы и показания к медико-генетическому консультированию. 

            З8 правила проведения индивидуального и группового профилактического консультирования 

В результате освоения учебной дисциплины ОП.03 Генетика человека с основами 

медицинской генетики обучающийся должен сформировать следующие компетенции: 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформировать 

следующие компетенции: 
ОК01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам. 
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ОК02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 

 ОК03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой 

и  финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

 ОК05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать  в 

чрезвычайных ситуациях. 

В результате освоения программы учебной дисциплины реализуется программа 

воспитания, направленная на формирование следующих личностных результатов (ЛР):  

ЛР02 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в 

студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 

продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций. 

ЛР19 Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ЛР20 Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, востребованных 

бизнесом, обществом и государством. 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 36 

в том числе:  

-лекции/уроки 12 

-практические занятия 22 

-лабораторные работы 0 

  - промежуточная аттестация: комплексный зачет с оценкой, II семестр (из 

практических часов) 

2 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.04 ОСНОВЫ ЛАТИНСКОГО ЯЗЫКА С МЕДИЦИНСКОЙ ТЕРМИНОЛОГИЕЙ  

наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре 

образовательной программы среднего 

профессионального образования (ОП СПО)/ППССЗ  

 

общепрофессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

-уметь: 

У1. Правильно читать и писать на латинском языке медицинские (анатомические, 

клинические и фармацевтические) термины. 

У2. Использовать элементы латинской грамматики для перевода и построения медицинских 

терминов.  

У3. Переводить рецепты и оформлять их по заданному нормативному образцу.  

-знать:  

З1. Латинский алфавит, правила чтения и ударения. 

З2. Элементы грамматики латинского языка, необходимые для понимания и образования 

медицинских терминов, а также для написания и перевода рецептов. 

З3. 500 терминологических единиц и терминоэлементов на уровне долговременной памяти в 

качестве активного терминологического запаса. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформировать 

следующие компетенции: 

-общие:  

ОК.01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам. 

ОК.02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации  

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК.03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой 

и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК.04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК.05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК.06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК.09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранных 

языках. 

-профессиональные: 

ПК.2.1. Проводить обследование пациентов с целью диагностики неосложненных острых 

заболеваний и (или) состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений. 
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ПК.2.2.  Назначать и проводить лечение неосложненных острых заболеваний и (или) 

состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений. 

ПК.3.1. Проводить доврачебное функциональное обследование и оценку функциональных 

возможностей пациентов и инвалидов с последствиями травм, Операций, хронических 

заболеваний на этапах реабилитации. 

ПК.4.1. Участвовать в организации и проведении диспансеризации населения 

фельдшерского участка различных возрастных групп и с различными заболеваниями. 

ПК.4.2. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения. 

ПК.4.4. Организовывать здоровьесберегающую среду. 

ПК.5.1. Проводить обследование пациентов в целях выявления заболеваний и (или) 

состояний, требующих оказания скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной формах, 

в том числе вне медицинской организации. 

            ПК.6.4. Организовывать деятельность персонала с соблюдением психологических и 

этических аспектов работы в команде. 

            ПК.6.5. Вести учетно-отчетную медицинскую документацию при осуществлении всех видов 

первичной медико-санитарной помощи и при чрезвычайных ситуациях, в том числе в электронной 

форме. 

В результате освоения программы учебной дисциплины реализуется программа 

воспитания, направленная на формирование следующих личностных результатов (ЛР):  

ЛР.06. Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в 

социальной поддержке и волонтерских движениях. 

         ЛР.07. Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную 

и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 

         ЛР.09. Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, 

спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, 

психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в 

ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях. 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 

Всего с преподавателем 36 

в том числе:  

-лекции 12 

-практические занятия 22 

-лабораторные работы 
 

- промежуточная аттестация: комплексный зачет с оценкой, I семестр (из 

практических часов) 

2 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП. 05 ФАРМАКОЛОГИЯ 

наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре 

образовательной программы среднего 

профессионального образования (ОП СПО)/ППССЗ  

 

общепрофессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

У1. Выписывать лекарственные формы в виде рецепта с использованием справочной 

литературы.  

У2. Находить сведения о лекарственных препаратах в доступных базах данных.  

У3. Ориентироваться в номенклатуре лекарственных средств.  

У4. Применять лекарственные средства по назначению врача.  

У5. Давать рекомендации пациенту по применению различных лекарственных средств. 

знать: 

З1. Лекарственные формы, пути введения лекарственных средств, виды их действия и 

взаимодействия. 

З2. Основные лекарственные группы и фармакотерапевтические действия лекарств по 

группам. 

З3. Побочные эффекты, виды реакций и осложнений лекарственной терапии. 

З4. Правила заполнения рецептурных бланков. 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформировать 

следующие компетенции: 
-общие:  

 ОК01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам. 

ОК02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 

 ОК03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой 

и  финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

 ОК05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

 



Год приема 2024             ОМК-СП ОрИПС-филиал ПривГУПС      31.02.01 ЛЕЧЕБНОЕ ДЕЛО  

 

23 

 

-профессиональные: 

ПК 2.2. Назначать и проводить лечение неосложненных острых заболеваний и (или) 

состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений. 

ПК 3.2 Оценивать уровень боли и оказывать паллиативную помощь при хроническом 

болевом синдроме у всех возрастных категорий пациентов. 

ПК  4.2.  Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения. 

ПК  5.2 Назначать и проводить лечение пациентов с заболеваниями и (или) состояниями, 

требующими оказания скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной формах, в том 

числе вне медицинской организации. 

ПК 5.3 Осуществлять контроль эффективности и безопасности проводимого лечения при 

оказании скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной формах, в том числе вне 

медицинской организации. 

В результате освоения программы учебной дисциплины реализуется программа 

воспитания, направленная на формирование следующих личностных результатов (ЛР):  

ЛР07 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и 

чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 

ЛР09 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, 

спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, 

психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в 

ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях. 

ЛР19 Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ЛР20 Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, востребованных 

бизнесом, обществом и государством. 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 116 

Всего с преподавателем 98 

в том числе:  

-лекции/уроки 50 

-практические занятия 48 

-лабораторные работы 0 

-промежуточная аттестация (экзамен), I семестр 18 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.06 ОСНОВЫ МИКРОБИОЛОГИИ И ИММУНОЛОГИИ 

наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре 

образовательной программы среднего 

профессионального образования (ОП СПО)/ППССЗ  

 

общепрофессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

 У1. Распознавать задачу или проблему в профессиональном или контексте и выделять ее 

основные части; определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно информацию, 

необходимую для решения задачи. 

 У2. Определять задачи для поиска информации: определять необходимые источники 

информации; планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию: оценивать 

практическую значимость результатов поиска: оформлять результаты поиска. 

 У3. Определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального развития и самообразования. 

 У4.  Организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с коллегами и 

руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности. 

 У5. Грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике 

на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе. 

  У6. Соблюдать нормы экологической безопасности 

 знания:  

 З1. Алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежной областях, структуру 

плана для решения задач.  

 З2. Современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и 

программное обеспечение в профессиональной деятельности. 

 З3. Определять актуальность нормативно – правовой документации в профессиональной 

деятельности, применять современную научную терминологию. 

 З4 . Психологические основы деятельности коллектива, психологические основы личности. 

 З5. Правила экологической безопасности приведении профессиональной деятельности.  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформировать 

следующие компетенции: 

-общие:  

            ОК01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам. 

ОК02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой 

и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 
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ОК04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

            ОК07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению. Эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях. 

профессиональные: 

ПК3.1. Консультировать население по вопросам профилактики  заболеваний.       

ПК3.2. Пропагандировать  здоровый  образ жизни. 

ПК3.4. Проводить  санитарно-противоэпидемические    мероприятия по                    профилактике инфек 

ционных заболеваний.                                                                     

ПК3.5. Участвовать в  иммунопрофилактике  инфекционных забо леваний. 

В результате освоения программы учебной дисциплины реализуется программа 

воспитания, направленная на формирование следующих личностных результатов (ЛР):  

  ЛР09. Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в 

студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 

продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций. 

 ЛР10. Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том 

числе цифровой. 

ЛР19. Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 

Всего с преподавателем 36 

в том числе:  

-лекции 12 

-практические занятия 22 

-лабораторные работы 
 

- промежуточная аттестация: комплексный зачет с оценкой, II семестр (из 

практических часов) 

2 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.07 ЗДОРОВЫЙ ЧЕЛОВЕК И ЕГО ОКРУЖЕНИЕ 

наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре 

образовательной программы среднего 

профессионального образования (ОП СПО)/ППССЗ  

 

общепрофессиональный цикл 

Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

Освоение ОП.07 Здоровый человек и его окружение направлено на достижение следующих 

целей: 

уметь: 

У1  проводить сбор медицинской информации, выявлять факторы риска и проблемы со 

здоровьем, обусловленные образом жизни 

У2  обеспечивать печатной информацией о здоровом образе жизни все социальные и 

возрастные группы населения 

У3  проводить индивидуальные беседы по планированию семьи, личной гигиене, гигиене 

труда и отдыха, рациональному питанию 

У4  мотивировать пациента на здоровый образ жизни или его изменение, на улучшение 

качества жизни, информировать о возможности получения гражданами набора социальных услуг, 

предусмотренных законом 

У5  организовать (проводить) обучение в школах здоровья для подростков, молодых 

родителей, лиц старших возрастных групп, для пациентов с гипертонической болезнью, сахарным 

диабетом и другими хроническими неинфекционными заболеваниями  

У6  соблюдать санитарно-эпидемиологические правила и нормативы (санитарные правила) 

медицинской организации, обеспечивать личную и общественную безопасность при обращении с 

медицинскими отходами в местах их образования 

У7  использовать установленные правила и процедуры профессиональных коммуникаций 

фельдшера в интересах ребёнка и семьи, устанавливать профессиональный контакт с детьми 

разного возраста, их родителями, законными представителями  

У8 проводить первичный патронаж и динамическое наблюдение новорождённого на основе 

стандартов медицинской помощи в педиатрии, проводить обучение уходу за новорождённым и 

грудному вскармливанию 

У9  консультирование родителей и детей по вопросам сохранения здоровья, взросления, 

здорового образа жизни  

У10  осуществлять мониторинг физического и нервно-психического развития здорового 

ребёнка  

У11  проводить консультирование по вопросам планирования семьи и репродуктивного 

здоровья, в том числе подростков. 

У12  проводить диагностику беременности и медицинский осмотр беременных женщин 

 У13  проводить занятия в группах психпопрофилактической подготовки беременных и семьи к 

родам соблюдать санитарно-эпидемиологические правила и нормативы (санитарные правила) 

медицинской организации акушерского профиля 
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знать/понимать: 

З1 здоровый образ жизни как основа профилактики заболеваний, сохранения и укрепления 

здоровья,  

З2 факторы, способствующие сохранению здоровья: гигиена труда и отдыха, рациональное 

питание, оптимальный двигательный режим, умение справляться со стрессом, закаливание, 

здоровая сексуальность, личная гигиена и гигиена окружающей среды,  

З3 факторы, пагубно влияющие на здоровье (злоупотребление спиртными напитками, 

наркотическими и другими психотрпопными средствами, курение табака, избыточное 

употребление пищи, гиподинамия, некоторые этнические и религиозные обряды, обычаи, 

экология)  

З4 заболевания, обусловленные образом жизни человека  

З5 организацию обучения в школах здоровья для подростков, молодых родителей, лиц 

старших возрастных групп, для пациентов с гипертонической болезнью, сахарным диабетом и 

другими хроническими неинфекционными заболеваниями  

З6 требования к ведению медицинской документации, учета и отчетности по виду 

деятельности фельдшера 

 З7 технологии выполнения простых медицинских услуг, манипуляции сестринского ухода 

(отраслевой стандарт)  

 З8 национальный календарь профилактических прививок и календарь профилактических 

прививок по эпидемическим показаниям  

 З9 анатомо-физиологические и психологические особенности детей, показатели 

жизнедеятельности в разные возрастные периоды  

 З10 правила и принципы мониторинга физического и нервно-психического развития здорового 

ребёнка  

 З11 принципы организации рационального питания детей раннего возраста, а также детей, 

воспитывающихся и обучающихся в образовательных учреждениях  

 З12 систему охраны здоровья матери и ребенка, семьи и репродуктивного здоровья в 

здравоохранении, правила и принципы консультирования по вопросам охраны и укрепления 

репродуктивного здоровья, планирования семьи применение современных методов профилактики 

абортов, этапность оказания и стандарты оказания медицинской помощи женщинам в период 

беременности и в послеродовом периоде  

 З13 порядок диспансерного наблюдения женщин в период беременности порядок и правила 

физической и психпопрофилактической подготовки беременных женщин к родам, в том числе 

подготовки семьи к рождению ребенка 

В результате изучения дисциплины обучающийся  должен освоить общие компетенции: 

ОК1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам  

ОК2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой 

и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.  

ОК5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста.  

профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 4.1. Участвовать в организации и проведении диспансеризации населения фельдшерского 

участка различных возрастных групп и с различными заболеваниями; 

ПК 4.2. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения; 

ПК 4.3. Осуществлять иммунопрофилактическую деятельность; 

ПК 4.4. Организовывать здоровьесберегающую среду. 
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ПК 6.5.Вести учетно-отчетную медицинскую документацию при осуществлении всех видов 

первичной медико-санитарной помощи и при чрезвычайных ситуациях, в том числе в электронной 

форме; 

ПК 6.6. Использовать медицинские информационные системы и информационно-

телекоммуникационную сеть «Интернет» в работе; 

В результате изучения дисциплины ОП.07 Здоровый человек и его окружение на углубленном 

уровне обучающимися должны быть реализованы  личностные результаты программы воспитания  

(дескрипторы): 
ЛР6.Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в 

социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР7.Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и 

чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 

ЛР8.Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, 

преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства. 

ЛР12.Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; 

демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от 

отношений со своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР13.Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через дополнительное 

профессиональное образование (программы повышения квалификации и программы 

профессиональной переподготовки), наставничество, а также стажировки, использование 

дистанционных образовательных технологий (образовательный портал и вебинары), тренинги в 

симуляционных центрах, участие в конгрессных  мероприятиях. 

ЛР14.Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с пациентами, 

их законными представителями и коллегами. 

ЛР15.Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам 

медицинской помощи, нормативные правовые. акты в сфере охраны здоровья граждан, 

регулирующие медицинскую деятельность. 

ЛР16.Готовый использовать свой личный и профессиональный потенциал для защиты 

национальных интересов России. 

ЛР19.Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ЛР20. Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, востребованных 

бизнесом, обществом и государством. 

 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 144 

Всего с преподавателем 132 

в том числе:  

-лекции/уроки 48 

-практические занятия 84 

-лабораторные работы  

-промежуточная аттестация: другие формы – I семестр,  

экзамен, II семестр  

12 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.08. ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре 

образовательной программы среднего 

профессионального образования (ОП СПО)/ППССЗ  

 

общепрофессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

У1. Использовать технологии сбора, размещения, хранения, накопления, информации; 

У2. Использовать преобразование и передачу данных в профессионально ориентированных 

информационных системах; 

У3. Использовать в профессиональной деятельности различные виды программного 

обеспечения, в т.ч. специального; 

У4. Применять компьютерные и телекоммуникационные средства в профессиональной 

деятельности. 

знать: 

З1 Основные понятия автоматизированной обработки информации; 

З2 Общий состав и структуру персональных компьютеров и вычислительных систем; 

З3 Состав, функции и возможности использования информационных и 

телекоммуникационных технологий в профессиональной деятельности; 

З4 Методы и средства сбора, обработки, хранения, передачи и накопления информации; 

З5 Базовые системные программные продукты и пакеты прикладных программ в области 

профессиональной деятельности; 

З6 Основные методы и приемы обеспечения информационной безопасности. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформировать 

следующие компетенции: 

-общие: 

ОК01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам. 

ОК02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой 

и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 



Год приема 2024             ОМК-СП ОрИПС-филиал ПривГУПС      31.02.01 ЛЕЧЕБНОЕ ДЕЛО  

 

30 

 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

В результате освоения программы учебной дисциплины реализуется программа 

воспитания, направленная на формирование следующих личностных результатов (ЛР):  

ЛР02 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в 

студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 

продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций. 

ЛР04 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность 

собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно  и 

профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР10. Заботящийся о защите окружающей среды. Заботящийся о собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 

Всего с преподавателем 36 

в т. ч.: 

-лекции/уроки 12 

-практические занятия  22 

- промежуточная аттестация: зачет с оценкой, II семестр (из практических 

часов) 
2 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.09 ГИГИЕНА И ЭКОЛОГИЯ ЧЕЛОВЕКА 

 наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре 

образовательной программы среднего 

профессионального образования (ОП СПО)/ППССЗ  

 

общепрофессиональный цикл 

             Планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

             В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

             Уметь: 

          У1 Измерять  физические параметры воздушной среды,  и давать гигиеническую оценку 

физических параметров воздушной среды в помещении. 

             У2 Проводить отбор проб воды, определять органолептические свойств воды и давать  

гигиеническую оценку качества питьевой воды на основании нормативных документов. 

             У3. Проводить гигиеническую оценку источников загрязнения в жилище, естественного 

освещения, гигиеническую оценку искусственного освещения. 

             У4 Проводить гигиеническую оценку рационального и лечебно-профилактического 

питания при организации первичной и вторичной профилактики заболевания. 

             У5 Оценку физического развития ребенка и давать гигиенические рекомендации по 

режиму дня детей и подростков. 

              Знать: 

 З1 Роль  атмосферного воздуха в формировании и сохранении здоровья, основных путях 

лечебно-профилактических, адаптационных и реабилитационных мероприятий. 

 З2 Роль  воды и источников водоснабжения в формировании и сохранении здоровья, 

основных путях лечебно-профилактических, адаптационных и реабилитационных мероприятий. 

 З3 Медико-биологическое и экологическое значение жилых помещений роль внутренних 

источников загрязнения жилища в формировании и сохранении здоровья. 

 З4 Роль рационального питания как фактора первичной профилактики заболеваний и 

составной части здорового образа жизни. 

 З5 Гигиенические проблемы охраны труда медицинских работников в лечебно-

профилактических учреждениях. 

 З6 Периоды детского возраста , гигиенические требования к планировке школ и детских 

садов. 

 В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформировать 

следующие компетенции: 
-общие:  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам.   

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности .   

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
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развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде  .  

     ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и нормативов 

медицинской организации.  

ПК 4.2. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения;  

В результате освоения программы учебной дисциплины реализуется программа 

воспитания, направленная на формирование следующих личностных результатов (ЛР):  

ЛР09.Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, 

психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в 

ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях. 

ЛР10.Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в 

том числе цифровой. 

ЛР14.Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами. 

ЛР18.Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 

ЛР19.Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ЛР20. Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, востребованных 

бизнесом, обществом и государством. 
          Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 32 

Всего с преподавателем  32 

в том числе:  

-лекции/уроки 12 

-практические занятия  18 

-лабораторные работы  

-промежуточная аттестация: другие формы, II семестр (из практических часов) 2 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП. 10  ПСИХОЛОГИЯ ОБЩЕНИЯ 

 наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре 

образовательной программы среднего 

профессионального образования (ОП СПО)/ППССЗ  

 

общепрофессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

          У1 применять техники и приемы эффективного общения в профессиональной деятельности; 

     У2 использовать приемы саморегуляции поведения в процессе межличностного общения; 

знать: 

    З1взаимосвязь общения и деятельности; 

    З2цели, функции, виды и уровни общения; 

    З3 роли и ролевые ожидания в общении; 

    З4виды социальных взаимодействий; 

    З5 механизмы взаимопонимания в общении; 

     З6техники и приемы общения, правила слушания, ведения беседы, убеждения; 

    З7этические принципы общения; 

    З8 источники, причины, виды  способы разрешения конфликтов. 

    В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформировать 

следующие компетенции: 

общие:  

         ОК01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам. 

         ОК02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой 

и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

  ОК05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

         ОК06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

 ОК07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания 

об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать  в 

чрезвычайных ситуациях. 

 ОК09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 
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профессиональные: 

          ПК 4.1.Участвовать в организации и проведении диспансеризации населения фельдшерского 

участка различных возрастных групп и с различными заболеваниями; 

          ПК 4.2.Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения 

          ПК 4.4.Организовывать здоровьесберегающую среду. 

          ПК.6.4.Организовывать деятельность персонала с соблюдением психологических и 

этических аспектов работы в команде; 

         В результате освоения программы учебной дисциплины реализуется программа воспитания, 

направленная на формирование следующих личностных результатов (ЛР):  

         ЛР18.Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 

         ЛР19.Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

        ЛР20.Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, востребованных 

бизнесом, обществом и государством.  

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 48 

Всего с преподавателем 48 

в том числе:  

-лекции/уроки 12 

-практические занятия 34 

-лабораторные работы  

-промежуточная аттестация: зачет с оценкой (из практических часов),  

V семестр  

2 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.11 ДЕЛОВОЙ ЭТИКЕТ 

 наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре 

образовательной программы среднего 

профессионального образования (ОП СПО)/ППССЗ  

 

общепрофессиональный цикл 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

Рабочая программа  по учебной дисциплине ОП.11 Деловой этикет ориентирована на 

достижение следующих целей: 

-изучение этико-деонтологических аспектов профессиональной деятельности 

медицинской сестры;  

-правовых аспектов деятельности студентов колледжа, форм и методов организации 

образовательного процесса. 

Задачи: 

-обучение студентов объективно анализировать достижения и перспективы развития 

медицины и здравоохранения; 

-освоить способы учебно-познавательной деятельности;  

-воспитание у студентов любви к своей профессии, верности долгу, чувства 

ответственности и патриотизма, гуманного отношения к пациентам. 

-познакомить студентов с основными способами культуры поведения и общения, с 

основами деонтологии; 

-изучить формы вежливости и главные правила культуры речи, письма, телефонного 

этикета, сервировки стола; 

-дать представление о манерах, этикете, имидже современного квалифицированного 

специалиста; 

-воспитание гармоничной личности специалистов среднего звена,  адаптированных к 

современным требованиям работодателя; 

-формирование опыта применения полученных знаний и умений для решения 

типичных задач в области профессиональных, межличностных и социальных отношений. 

-формирование и развитие навыков публичного выступления; 

-формирования интереса к будущей профессиональной деятельности. 

    В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1 Постоянно совершенствовать и углублять свои знания по профессиональной 

деятельности. 

У2 Формировать и защищать портфолио. 

У3 Самостоятельно осваивать учебно-исследовательскую информацию. 

У4 Соблюдать культуру поведения и общения с основами деонтологии. 

 знать:  

З1 Этико-деонтологические аспекты профессиональной деятельности медицинской 

сестры. 
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З2 Правовые аспекты деятельности студентов колледжа, формы и методы организации 

образовательного процесса, учебно-исследовательской деятельности. 

З3 Правила поведения студента – будущего специалиста. 

Планируемые результаты освоения учебного предмета:  

Особое значение учебный предмет имеет при формировании и развитии ОК  

Общие 
компетенции 

Планируемые результаты обучения 
Общие Дисциплинарные 

ОК.02. Исполь

зовать 
современные 
средства 
поиска, 

анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационн

ые технологии 
для 
выполнения 
задач 
профессиональ

ной 
деятельности 

Уметь продуктивно общаться и 
взаимодействовать в процессе совместной 
деятельности, учитывать позиции других 
участников деятельности, эффективно 
разрешать конфликты. 
Готовность и способность к 
самостоятельной информационно-
познавательной деятельности, владение 
навыками получения необходимой 
информации из словарей разных типов, 
умение ориентироваться в различных 
источниках информации, критически 
оценивать и интерпретировать 
информацию, получаемую из различных 
источников. 
Уметь использовать средства 
информационных и коммуникационных 
технологий (далее - ИКТ) в решении 
когнитивных, коммуникативных и 
организационных задач с соблюдением 
требований эргономики, техники 
безопасности, гигиены, ресурсосбережения, 
правовых и этических норм, норм 
информационной безопасности. 
для обучающихся с расстройствами 
аутентического спектра 
Овладеть умением активного 
использования знаково-символических 
средств для представления информации об 
изучаемых объектах и процессах, 
различных схем решения учебных и 
практических задач при организующей 
помощи педагога-психолога и тьютора. 

Способность к инновационной, 

аналитической, творческой, 

интеллектуальной деятельности. 
Сформированность навыков 
публичного выступления, а также 

самостоятельного применения 
приобретенных знаний и способов 
действий при решении различных 
задач, используя знания одного или 

нескольких учебных предметов или 
предметных областей. 

ОК.4  
Эффективно 
взаимодейство

вать и работать 
в коллективе и 
команде 

Уметь организовывать работу коллектива и 
команды; взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами в ходе 
профессиональной деятельности 
Знать психологические основы 
деятельности коллектива, психологические 
особенности личности; основы проектной 
деятельности 

Соблюдение норм делового общения и 
профессиональной этики во 
взаимодействии с коллегами, 
руководством, пациентами 

 
 
 
 
 
 

Владеть навыками познавательной, учебно-
исследовательской и проектной 
деятельности, навыками разрешения 
проблем; способность и готовность к 
самостоятельному поиску методов решения 
практических задач, применению 

Способность постановки цели и 
формулирования гипотезы 
исследования, планирования работы, 
отбора и интерпретации необходимой 
информации, структурирования 
аргументации результатов 
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ОК.05. Осущес

твлять устную 
и письменную 
коммуникацию 
на 
государственн

ом языке 
Российской 
Федерации с 
учетом 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста 

различных методов познания. 
Владеть языковыми средствами - умение 
ясно, логично и точно излагать свою точку 
зрения, использовать адекватные языковые 
средства. 
Владеть навыками познавательной 
рефлексии как осознания совершаемых 
действий и мыслительных процессов, их 
результатов и оснований, границ своего 
знания и незнания, новых познавательных 
задач и средств их достижения. 
для глухих, слабослышащих, 
позднооглохших обучающихся 
Владеть навыками определения и 
исправления специфических ошибок 
(аграмматизмов) в письменной и устной 
речи 
для обучающихся с расстройствами 
аутентического спектра 
Овладеть умением выполнять действия по 
заданному алгоритму или образцу при 
сопровождающей помощи педагогического 
работника и организующей помощи 
тьютора. 
Овладеть умением оценивать результат 
своей деятельности в соответствии с 
заданными эталонами при организующей 
помощи тьютора. 

исследования на основе собранных 
данных, презентации результатов. 
для слепых, слабовидящих обучающихся 
сформированность навыков письма на 
брайлевской печатной машинке 
для глухих, слабослышащих, 
позднооглохших обучающихся 
сформированность и развитие 
основных видов речевой деятельности 
обучающихся - слухозрительного 
восприятия (с использованием 
слуховых аппаратов и (или) 
кохлеарных имплантов), говорения, 
чтения, письма 
для обучающихся с расстройствами 
аутистического спектра 
Овладеть основными стилистическими 
ресурсами лексики и фразеологии 
языка, основными нормами 
литературного языка, нормами 
речевого этикета; приобретение опыта 
их использования в речевой и 
альтернативной коммуникативной 
практике при создании устных, 
письменных, альтернативных 
высказываний; стремление к 
возможности выразить собственные 
мысли и чувства, обозначить 
собственную позицию. 

В результате изучения дисциплины ОП.11 Деловой этикет на углубленном уровне 

обучающимися должны быть реализованы  личностные результаты программы воспитания  

(дескрипторы): 

Личностные результаты реализации программы воспитания (дескрипторы) 

Код  

результ

атов 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически 

активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в 

том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и 

участвующий в деятельности общественных организаций 

ЛР 02 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 

ЛР 07 

Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 
ЛР 18 

Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 
ЛР 19 

Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, 

востребованных бизнесом, обществом и государством. 

ЛР 20 
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Объем учебного предмета и виды учебной работы 

Вид учебной работы 
Объем в 

часах 

Объём образовательной программы учебного предмета 32 

в том числе:  

          1.Основное содержание: 21 

-лекции/уроки  

-практические занятия  

-лабораторные работы  

           2.Профессионально ориентированное содержание: 8 

-лекции/уроки  

-практические занятия  

-лабораторные работы  

-промежуточная аттестация: другие формы, I и II семестр  3 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.12 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре 

образовательной программы среднего 

профессионального образования (ОП СПО)/ППССЗ  

 

общепрофессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения учебной дисциплины 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

У1. Применять теоретические знания по финансовой грамотности для практической 

деятельности и повседневной жизни.  

У2. Взаимодействовать в коллективе и работать в команде.  

У3. Рационально планировать свои доходы и расходы.  

У4. Грамотно применять полученные знания для оценки собственных экономических 

действий в качестве потребителя, налогоплательщика, страхователя, члена семьи и гражданина.  

У5. Использовать приобретенные знания для выполнения практических заданий, 

основанных на ситуациях, связанных с банковскими операциями, рынком ценных бумаг, 

страховым рынком, фондовой и валютной биржами. 

У6. Анализирует состояние финансовых рынков, используя различные источники 

информации.  

У7. Определять назначение видов налогов и применять полученные знания для расчёта 

НДФЛ, налоговых вычетов, заполнения налоговой декларации. 

У8. Применять правовые нормы по защите прав потребителей финансовых услуг и 

выявлять признаки мошенничества на финансовом рынке в отношении физических лиц. 

У9. Планировать и анализировать семейный бюджет и личный финансовый план. 

У10. Составлять обоснование бизнес-идеи. 

У11. Применять полученные знания для увеличения пенсионных накоплений. 

знать: 

З1. Основные понятия финансовой грамотности и основные законодательные акты, 

регламентирующие ее вопросы. 
З2. Виды принятия решений в условиях ограниченности ресурсов. 

З3. Основные виды планирования. 

З4. Устройство банковской системы, основные виды банков и их операций. 

З5. Сущность понятий «депозит» и «кредит», их виды и принципы. 

З6. Схемы кредитования физических лиц. 

З7. Устройство налоговой системы, виды налогообложения физических лиц. 

З8. Признаки финансового мошенничества. 

З9. Основные виды ценных бумаг и их доходность. 

З10. Формирование инвестиционного портфеля. 

З11. Классификацию инвестиций, основные разделы бизнес-плана. 
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З12. Виды страхования. 

З13. Виды пенсий, способы увеличения пенсий. 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформировать 

следующие компетенции: 
-общие:  

 ОК01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам. 

ОК02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 

 ОК03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой 

и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

 ОК05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать  в 

чрезвычайных ситуациях. 

В результате освоения программы учебной дисциплины реализуется программа 

воспитания, направленная на формирование следующих личностных результатов (ЛР):  

ЛР02 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в 

студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 

продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций. 

ЛР19 Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ЛР20 Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, востребованных 

бизнесом, обществом и государством. 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 32 

Всего с преподавателем  32 

в том числе:  

-лекции/уроки 10 

-практические занятия 20 

-лабораторные работы 0 

-промежуточная аттестация: зачет с оценкой, VI семестр (из практических 

часов) 

2 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.13 МЕДИЦИНСКАЯ ПСИХОЛОГИЯ 

 наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре 

образовательной программы среднего 

профессионального образования (ОП СПО)/ППССЗ  

 

общепрофессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

У1 - использовать средства общения в психотерапевтических целях; 

У2 - давать психологическую оценку личности; 

У3 - применять приемы психологической саморегуляции. 
 знать: 

З1-основные задачи и методы психологии; 

З5 -основы психосоматики (соматический больной, внутренняя картина болезни, 

пограничные расстройства); 

З7- принципы профилактики эмоционального "выгорания" специалиста; 

З9-психологические основы ухода за умирающим; 

З10 -определение понятий "Психогигиена", "Психопрофилактика" и "Психотерапия"; 

З13 -приемы психологической саморегуляции 

    общие: 

ОК01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам. 

ОК02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой 

и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать  в 

чрезвычайных ситуациях. 
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ОК09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

ПК.4.1.Участвовать в организации и проведении диспансеризации населения 

фельдшерского участка различных возрастных групп и с различными заболеваниями; 

ПК 4.2.Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения 

ПК 4.4.Организовывать здоровьесберегающую среду. 

ПК 6.4.Организовывать деятельность персонала с соблюдением психологических и 

этических аспектов работы в команде; 

В результате освоения программы учебной дисциплины реализуется программа 

воспитания, направленная на формирование следующих личностных результатов (ЛР):  

ЛР18.Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 

ЛР19.Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ЛР20.Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, востребованных 

бизнесом, обществом и государством. 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 32 

Всего с преподавателем 32 

в том числе:  

-лекции/уроки 6 

-практические занятия 24 

-лабораторные работы  

- промежуточная аттестация: зачет с оценкой, VI семестр (из практических 

часов) 

2 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ. 01 ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО УХОДА ЗА ПАЦИЕНТАМИ 

 наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре образовательной 

программы среднего профессионального образования (ОП 

СПО)/ППССЗ  

профессиональный цикл 

Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

ПО.1 Осуществления рационального перемещения и транспортировки материальных 

объектов и медицинских отходов; 

ПО.2 Обеспечения соблюдения санитарно-эпидемиологических правил и нормативов 

медицинской организации; 

ПО.3   Осуществления профессионального ухода за пациентами с использованием 

современных средств и предметов ухода; 

ПО.4   Осуществления ухода за телом человека. 

 уметь: 

У1 Согласовывать действия с медицинским персоналом медицинской организации при 

перемещении, транспортировке материальных объектов и медицинских отходов. Рационально 

использовать специальные транспортные средства перемещения. 

У2 Удалять медицинские отходы с мест первичного образования и перемещать в места 

временного хранения. 

У3 Производить транспортировку материальных объектов и медицинских отходов с учетом 

требований инфекционной безопасности, санитарно-гигиенического и противоэпидемического 

режима. 

У4 обеспечивать сохранность перемещаемых объектов в медицинской организации. 

У5 Использовать упаковку (пакеты, баки) однократного и многократного применения в 

местах первичного сбора отходов с учетом класса опасности. использовать моющие и 

дезинфицирующие средства при дезинфекции предметов ухода, оборудования, инвентаря,             

емкостей многократного применения для медицинских отходов. 

         У6 Правильно применять средства индивидуальной защиты. 

         У7 Производить гигиеническую обработку рук. 

         У8 Оказывать первую помощь. 

         У9 Производить уборку помещений, в том числе с применением дезинфицирующих и 

моющих средств. 

         У10 Применять разрешенные для обеззараживания воздуха оборудование и химические 

средства. 
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         У11 Поддерживать санитарное состояние холодильников для хранения личных пищевых 

продуктов пациентов. 

         У12 Обеспечивать порядок хранения пищевых продуктов пациентов в холодильниках. 

         У13 Производить предстерилизационную очистку медицинских изделий, производить 

обезвреживание отдельных видов медицинских отходов, обработку поверхностей, загрязненных 

биологическими жидкостями. 

        У14 Использовать и хранить уборочный инвентарь, оборудование в соответствии с 

маркировкой. 

        У15 Получать информацию от пациентов (их родственников / законных представителей). 

        У16 использовать специальные средства для размещения и перемещения пациента в 

постели с применением принципов эргономики. 

       У17 Размещать и перемещать пациента в постели с использованием принципов эргономики. 

       У18 Создавать комфортные условия пребывания пациента в медицинской организации. 

       У19 Измерять температуру тела, частоту пульса, артериальное давление, частоту 

дыхательных движений. 

       У20 Определять основные показатели функционального состояния пациента. 

       У21 Измерять антропометрические показатели (рост, масса тела). 

       У22 Информировать медицинский персонал об изменениях в состоянии пациента. 

       У23 Оказывать помощь пациенту во время его осмотра врачом. 

       У24 Оказывать первую помощь при угрожающих жизни состояниях. 

       У25 Использовать средства и предметы ухода при санитарной обработке и гигиеническом 

уходе за пациентом. 

       У26 Оказывать пособие пациенту с недостаточностью самостоятельного ухода при 

физиологических отправлениях. 

       У27 Кормить пациента с недостаточностью самостоятельного ухода. 

       У28 Выявлять продукты с истекшим сроком годности, признаками порчи и загрязнениями. 

       У29 Получать комплекты чистого нательного белья, одежды и обуви. 

       У30 Производить смену нательного и постельного белья. 

       У31 Доставлять биологический материал в лаборатории медицинской организации. 

       У32 Своевременно доставлять медицинскую документацию к месту назначения. 

       У33 Обеспечивать сохранность тела умершего человека. 

       У34 Измерять рост и массу тела умершего человека при работе в патологоанатомическом 

отделении. 

       У35 Создавать условия для производства вскрытий и забора биологического материала при 

работе в патологоанатомическом отделении. 

       У36 Осуществлять туалет тела умершего человека и помещать его в трупохранилище, 

транспортировать тело умершего человека до места временного хранения. 

      У37 Доставлять трупный материал в лабораторию медицинской организации. 

У38  Производить регистрацию приема и выдачи тела умершего человека при работе в 

патологоанатомическом отделении. 

У39 Производить герметизацию упаковок и емкостей однократного применения с отходами 

различных классов Опасности. 

знать: 

       З1  Виды упаковок (емкостей), контейнеров для материальных объектов и медицинских 

отходов, правила герметизации упаковок для отходов различного класса опасности. 

       З2 Средства и способы перемещения и транспортировки материальных объектов, 

медицинских отходов и обеспечения их сохранности в медицинской организации. Назначение и 

правила использования средств перемещения. 

       З3  Правила подъема и перемещения тяжестей с учетом здоровьесберегающих технологий. 
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       З4 Требования инфекционной безопасности, санитарно-гигиенический и 

противоэпидемический режим при транспортировке материальных объектов. Правила безопасной 

транспортировки биологического материала в лабораторию медицинской организации, работы с 

медицинскими отходами. 

      З5 Инструкции по сбору, хранению и перемещению медицинских отходов организации. 

Схемы обращения с медицинскими отходами.  

     З6 Правила гигиенической обработки рук. Правила применения средств индивидуальной 

защиты. 

     З7 Перечень, признаки , порядок оказания первой помощи  состояний, при которых 

оказывается первая помощь. Способы и средства оказания первой помощи при угрожающих 

жизни состояниях. 

     З8   График проведения ежедневной влажной и генеральной уборки палат, помещений, 

кабинетов с использованием дезинфицирующих и моющих средств. 

     З9   Способы обеззараживания воздуха и проветривания палат, помещений, кабинетов. 

     З10  Правила поддержания  санитарного состояния холодильников и условиям хранения 

личных пищевых продуктов пациентов. 

     З11  Правила инфекционной безопасности при выполнении трудовых действий. 

     З12  Правила хранения уборочного инвентаря, дезинфицирующих и моющих средств 

     З13  Инструкции по применению моющих и дезинфицирующих средств, используемых в 

медицинской организации. 

     З14  Правила дезинфекции предметов ухода, оборудования, инвентаря, емкостей 

многократного применения для медицинских отходов и предстерилизационной очистки 

медицинских изделий  

     З15  Методы безопасного обезвреживания инфицированных и потенциально инфицированных 

отходов (материалы, инструменты, предметы, загрязненные кровью и / или другими 

биологическими жидкостями; патологоанатомические отходы, органические операционные 

отходы, пищевые отходы из инфекционных отделений, отходы из микробиологических, клинико-

диагностических лабораторий, биологические отходы вивариев; живые вакцины, не пригодные к 

использованию). 

     З16  Методы безопасного обезвреживания чрезвычайно эпидемиологически Опасных отходов 

(материалы, контактировавшие с больными инфекционными болезнями, вызванными 

микроорганизмами 1-й и 2-й групп патогенности, отходы лабораторий, работающих с 

микроорганизмами 1-й и 2-й групп патогенности). 

     З17  Правила общения с пациентами (их родственниками / законными представителями). 

     З18  Порядок проведения санитарной обработки пациента и гигиенического ухода за 

пациентом с недостаточностью самостоятельного ухода. 

     З19  Методы пособия при физиологических отправлениях пациенту с недостаточностью 

самостоятельного ухода. 

     З20  Правила информирования об изменениях в состоянии пациента. 

     З21  Алгоритм измерения антропометрических показателей. 

      З22  Показатели функционального состояния, признаки ухудшения состояния пациента. 

      З23 Санитарно-эпидемиологические требования соблюдения правил личной гигиены 

пациента. 

      З24 Правила кормления пациента с недостаточностью самостоятельного ухода. Санитарно-

эпидемиологические требования к организации питания пациентов. 

       З25 Алгоритм смены нательного и постельного белья пациенту с недостаточностью 

самостоятельного ухода. 

       З26   Условия конфиденциальности при работе с биологическим материалом и медицинской 

документацией 
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       З27  Структуру медицинской организации. 

       З28 Последовательность посмертного ухода. 

       З29  Условия хранения тела умершего человека. 

       З30  Правила санитарной обработки и хранения тела умершего человека. 

       З31 Технология транспортировки тела умершего человека до места временного хранения. 

       З32 Учетные формы медицинской документации. 
       З33  Трудовое законодательство российской федерации, регулирующее трудовой процесс, 

нормы этики и морали в профессиональной деятельности. 

       З34 Правила внутреннего трудового распорядка, лечебно-охранительного, санитарно-

гигиенического и противоэпидемического режима медицинской организации. 

            Результатом освоения программы профессионального модуля ПМ. 01 Осуществление 

профессионального ухода за пациентами является овладение обучающимися видом 

профессиональной деятельности (ВПД): ВДП 01. Осуществление профессионального ухода за 

пациентом в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями, личностными 

результатами (ЛР): 

Код Наименование результата обучения 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 1.1. 

 

Осуществлять рациональное перемещение и транспортировку материальных 

объектов и медицинских отходов 

ПК 1.2. 

 

Обеспечивать соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и нормативов 

медицинской организации 

ПК 1.3. 

 

Осуществлять профессиональный уход за пациентами с использованием 

современных средств и предметов ухода 

ПК 1.4. Осуществлять уход за телом человека 

В результате освоения программы профессионального модуля реализуется программа 

воспитания, направленная на формирование следующих личностных результатов (ЛР):   

Код Наименование результата обучения 

ЛР 01 
Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

 

 

ЛР 02 

Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения к историческому и 

культурному наследию России. Осознанно и деятельно выражающий неприятие 

дискриминации в обществе по социальным, национальным, религиозным 

признакам; экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной 

деятельности. Обладающий опытом гражданской социально значимой 

деятельности (в студенческом самоуправлении, добровольчестве, экологических, 

природоохранных, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, 
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программах). Принимающий роль избирателя и участника общественных 

отношений, связанных с взаимодействием с народными избранниками. 
 

 

ЛР 03 

Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России, принципам честности, порядочности, 

открытости. Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение 

и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осознания 

последствий поступков. Готовый к деловому взаимодействию и неформальному 

общению с представителями разных народов, национальностей, вероисповеданий, 

отличающий их от участников групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения окружающих и 

предупреждающий его. Проявляющий уважение к людям старшего поколения, 

готовность к участию в социальной поддержке нуждающихся в ней 
 

ЛР 04 
Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий 

ценность собственного труда и труда других людей. Экономически активный, 

ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с 

учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского 

общества. Выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию  

в течение жизни. Демонстрирующий позитивное отношение к регулированию 

трудовых отношений. Ориентированный на самообразование и профессиональную 

переподготовку в условиях смены технологического уклада и сопутствующих 

социальных перемен. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа» 

 

ЛР 05 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, народу, малой родине, знания его истории и культуры, 

принятие традиционных ценностей многонационального народа России. 

Выражающий свою этнокультурную идентичность, сознающий себя патриотом 

народа России, деятельно выражающий чувство причастности к 

многонациональному народу России, к Российскому Отечеству. Проявляющий 

ценностное отношение к историческому и культурному наследию народов России, 

к национальным символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в России, к соотечественникам за рубежом, поддерживающий их 

заинтересованность в сохранении общероссийской культурной идентичности, 

уважающий их права 

ЛР 06 Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно выражающий 

познавательные интересы с учетом своих способностей, образовательного и 

профессионального маршрута, выбранной квалификации 

 

ЛР 07 

Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой 

человеческой жизни, уважающий достоинство личности каждого человека, 

собственную и чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, 

самоопределения. Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной 

принадлежности каждого человека, предупредительный в отношении выражения 

прав и законных интересов других людей 

 

 

ЛР 08 

Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов и прав 

представителей различных этнокультурных, социальных, конфессиональных групп 

в российском обществе; национального достоинства, религиозных убеждений с 

учётом соблюдения необходимости обеспечения конституционных прав и свобод 

граждан. Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного и 
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межнационального согласия людей, граждан, народов в России.   Выражающий 

сопричастность к преумножению и трансляции культурных традиций и 

ценностей многонационального российского государства, включенный в 

общественные инициативы, направленные на их сохранение 

 

 

ЛР 09 

Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности.     Соблюдающий и 

пропагандирующий здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, 

режим занятий и отдыха, физическая активность),демонстрирующий стремление 

к физическому совершенствованию. Проявляющий сознательное и обоснованное 

неприятие вредных привычек и опасных наклонностей (курение, употребление 

алкоголя, наркотиков, психоактивных веществ, азартных игр, любых форм 

зависимостей), деструктивного поведения в обществе, в том числе в цифровой 

среде 

ЛР 10 Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, проявляющий 

сформированность экологической культуры на основе понимания влияния 

социальных, экономических и профессионально-производственных процессов на 

окружающую среду. Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих 

вред природе, распознающий опасности среды обитания, предупреждающий 

рискованное поведение других граждан, популяризирующий способы сохранения 

памятников природы страны, региона,территории, поселения, включенный  

в общественные инициативы, направленные на заботу о них 

ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры. Критически оценивающий и деятельно проявляющий 

понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное 

состояние и поведение людей. Бережливо относящийся к культуре как средству 

коммуникации и самовыражения в обществе, выражающий сопричастность к 

нравственным нормам, традициям в искусстве. Ориентированный на собственное 

самовыражение в разных видах искусства, художественном творчестве с учётом 

российских традиционных духовно-нравственных ценностей, эстетическом 

обустройстве собственного быта. Разделяющий ценности отечественного и 

мирового художественного наследия, роли народных традиций и народного 

творчества в искусстве. Выражающий ценностное отношение к технической и 

промышленной эстетике 

 

ЛР 12 

Принимающий российские традиционные семейные ценности. Ориентированный 

на создание устойчивой многодетной семьи, понимание брака как союза мужчины 

и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей, неприятия насилия 

в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные отраслевыми 

требованиями к деловым качествам личности 

ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения в профессиональной деятельности мероприятиях 

ЛР 14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности 

 

ЛР 15 

Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР 16 Готовый Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного 

оказания гражданам медицинской помощи, нормативные правовые акты в сфере 

охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую деятельность  
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ЛР 17 
Соблюдающий нормы ме-дицинской этики, морали, права и профессионального 

общения 

Структура профессионального модуля  

 
 
 

Коды 
профессиональных  

компетенций 

Наименования разделов 
профессионального 

модуля 

Всег

о 

часо

в 
 (в т. 
ч.  в 
фор
ме 

прак
тиче
ской 
подг
отов
ки) 

 
Объем времени, отведенный на 
освоение междисциплинарного 

курса (курсов) 
 

Практика 

Обязательная 
аудиторная учебная 

нагрузка 
обучающегося 

Самостоят
ельная 
работа 

обучающег
ося  

Учеб
ная 
часо

в 

Произв
одствен

ная 
(по 

профил
ю 

специал
ьности), 

часов 
(если 

предусм
отрена 
рассред
оточенн

ая 
практик

а) 

Все

го, 

час

ов 

в т.ч. 

лабор

аторн

ые и  

практ

ическ

ие 

занят

ия, 

часов  

В т.ч. 

курсо

вая 

работ

а 

(прое

кт), 

часов 

Са

мос

тоя

тел

ьна

я 

раб

ота  

Про

меж

уточ

ная 

атте

стац

ия 

1  2  3  4  5 6 7 8 9 10 

ОК 01 ОК 02 

ОК 04 ОК 05 

ОК 09 

ПК 1.1 ПК1.2 

ПК 1.4 

ЛР1-20 

МДК 01.01 

Обеспечение безопасного 

пространства для 

пациента и персонала в 

медицинских 

организациях 

120 72 48   12     36  

ОК 01 ОК 02 

ОК 04 ОК 05 

ОК 09 

ПК 1.3 

ЛР1-20 

МДК 01.02 

Осуществление ухода за 

пациентом. 

292 238 162   18      36  

ОК 01 ОК 02 ОК 03 

ОК 04 ОК 05 ОК 09 

ПК 1.1-1.4 ЛР1-20 

Учебная практика, 

часов  

(концентрированная 

практика) 

36      36  

ОК 01 ОК 02 ОК 03 

ОК 04 ОК 05 ОК 09 

ПК 1.1-1.4 ЛР1-20 

Производственная 

практика (по профилю 

специальности), часов 

(концентрированная 

практика) 

72       72 

ОК 01 ОК 02 ОК 03 

ОК 04 ОК 05 ОК 09 

ПК 1.1-1.4 ЛР1-20 

Промежуточная 

аттестация –  экзамен  

1 семестр,   

Экзамен 

квалификационный, часов  

- 2 семестр  

30     30   

 Всего: 484 310 210 - - 30 72 72 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ. 02 ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ЛЕЧЕБНО-ДИАГНОСТИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

  наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре образовательной 

программы среднего профессионального образования 

(ОП СПО)/ППССЗ 

  

профессиональный цикл 

Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

ПО.1 ведения амбулаторного приема и посещение пациентов на дому; 

ПО.2 сбора жалоб, анамнеза заболевания и анамнеза жизни у пациентов (их 

законных представителей); 

ПО.3проведения осмотра, физикального и функционального обследования пациента, 

оценка состояния здоровья пациента; 

ПО.4 формулирования предварительного диагноза, основанного на результатах анализа 

жалоб, анамнеза и данных объективного обследования пациента; 

ПО.5 составления плана обследования пациента, а также направление пациента для его 

прохождения; 

ПО.6 интерпретации информации, полученной от пациента, результатов физикального 

обследования, результатов инструментальных и лабораторных обследований, с учетом возрастных 

особенностей и наличия заболеваний; 

ПО.7 проведения диагностики и дифференциальной диагностики заболеваний и (или) 

состояний хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений; 

ПО.8 направления пациента для консультаций к участковому врачу-терапевту, врачу общей 

практики (семейному врачу), участковому врачу-педиатру и врачам-специалистам; 

ПО.9 проведения осмотра беременных женщин в случае физиологически 

протекающей беременности и направления на пренатальный скрининг для формирования групп 

риска по хромосомным нарушениям и врожденным аномалиям (порокам развития) у плода; 

ПО.10 определения медицинских показаний для оказания первичной 

медико-санитарной помощи,скорой медицинской помощи, а также паллиативной помощи; 

ПО.11 выявления предраковых заболеваний и злокачественных новообразований, 

визуальных и пальпаторных локализаций и направление пациентов с 

подозрением на злокачественное образование и с предраковыми 

заболеваниями в первичный онкологический кабинет медицинской организации в соответствии с 

порядком оказания медицинской помощи населению по профилю "онкология". 

ПО.12 составление плана лечения пациентов с хроническими неосложненными 

заболеваниями и (или) состояниями и их обострениями, травмами, отравлениями; 
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ПО.12 назначение немедикаментозного лечения с учетом диагноза и клинической картины 

заболеваний и (или) состояний; оценка эффективности и безопасности немедикаментозного 

лечения;  

ПО.13 назначение немедикаментозного лечения с учетом диагноза и клинической картины 

заболеваний и (или) состояний; оценка эффективности и безопасности немедикаментозного 

лечения;  

ПО.14 отпуска и применения лекарственных препаратов, включая наркотические 

лекарственные препараты и психотропные лекарственные препараты, в случае возложения на 

фельдшера отдельных функций лечащего врача пациентам, нуждающимся в лечении и 

обезболивании; реализации лекарственных препаратов и медицинских изделий при оказании 

первичной доврачебной медико-санитарной помощи; 

ПО.15 направление пациентов с хроническими заболеваниями, в том числе состоящих под 

диспансерным наблюдением, к участковому врачу-терапевту, врачу общей практики (семейному 

врачу) или участковому врачу-педиатру и врачам-специалистам с целью коррекции лечения и 

плана диспансерного наблюдения; 

ПО.16 обеспечение своевременной госпитализации пациентов, нуждающихся в 

оказании стационарной медицинской помощи, в том числе женщин с 

патологией беременности, а также медицинской эвакуации рожениц и 

родильниц в родильное отделение; 

ПО.17 обеспечение рецептами на лекарственные препараты; 

ПО.18 направление пациентов в медицинскую организацию, оказывающую паллиативную 

медицинскую помощь в стационарных условиях, при наличии медицинских показаний; 

ведение физиологических родов; 

ПО.19 проведение динамического наблюдения за пациентом при высоком риске развития 

хронических заболеваний и при хронических заболеваниях и (или) состояниях, не 

сопровождающихся угрозой жизни пациента, по назначению врача; 

ПО.20 посещение пациентов на дому с целью динамического наблюдения за состоянием 

пациентов, течением заболевания, проведения измерения и оценки показателей 

жизнедеятельности пациентов в динамике, интерпретации полученных данных; 

ПО.21 проведение экспертизы временной нетрудоспособности в соответствии с 

нормативными правовыми актами; 

ПО.22 оформление и выдача пациенту листка временной нетрудоспособности, в том числе 

в форме электронного документа; 

ПО.23 подготовка документов для направления пациента на медико-социальную 

экспертизу в соответствии с нормативными правовыми актами. 

уметь: 

У1 осуществлять сбор жалоб, анамнеза жизни и заболевания у пациентов (их законных 

представителей); 

У2 интерпретировать и анализировать информацию, полученную от пациентов (их 

законных представителей); 

У3 оценивать анатомо-функциональное состояние органов и систем организма пациента с 

учетом возрастных особенностей; 

У4 проводить физикальное обследование пациента, включая: осмотр, пальпацию, 

перкуссию, аускультацию оценивать состояние пациента; 

У5 оценивать анатомо-функциональное состояние органов и систем организма пациента с 

учетом возрастных особенностей и заболевания, проводить: общий визуальный осмотр пациента, 

осмотр полости рта, осмотр верхних дыхательных путей с использованием дополнительных 

источников света, шпателя и зеркал, измерение роста, измерение массы тела, измерение основных 
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анатомических окружностей, измерение окружности головы, измерение окружности грудной 

клетки, измерение толщины кожной складки (пликометрия); 

У6 проводить осмотр беременных женщин и направлять на пренатальный скрининг в 

случае физиологически протекающей беременности для формирования групп риска по 

хромосомным нарушениям и врожденным аномалиям (порокам развития) у плода; 

У7 интерпретировать и анализировать результаты физикального обследования с учетом 

возрастных особенностей и заболевания: термометрию общую, измерение частоты дыхания, 

измерение частоты сердцебиения, исследование пульса, исследование пульса методом 

мониторирования, измерение артериального давления на периферических артериях, суточное 

мониторирование артериального давления, регистрацию электрокардиограммы,прикроватное 

мониторирование жизненных функций и параметров, оценку поведения пациента с психическими 

расстройствами; 

У8 выявлять пациентов с повышенным риском развития злокачественных 

новообразований, с признаками предраковых заболеваний и 

злокачественных новообразований и направлять пациентов с подозрением 

на злокачественную опухоль и с предраковыми заболеваниями в 

первичный онкологический кабинет медицинской организации в 

соответствии с порядком оказания медицинской помощи населению по 

профилю "онкология"; 

У9 обосновывать и планировать объем инструментальных и лабораторных исследований с 

учетом возрастных особенностей и наличия заболеваний; 

У10 интерпретировать и анализировать  результаты инструментальных и лабораторных У11 

обосновывать необходимость направления пациентов к участковому врачу-терапевту, врачу 

общей практики (семейному врачу), участковому врачу-педиатру и врачам-специалистам с учетом 

возрастных особенностей и наличия заболеваний; 

У12 Определять медицинские показания для оказания медицинской помощи с 

учетом возрастных особенностей; 

У13  формулировать предварительный диагноз в соответствии с международной 

статистической классификацией болезней и проблем, связанных со здоровьем. 

У14 разрабатывать план лечения пациентов с хроническими неосложненными 

заболеваниями и (или) состояниями и их обострениями, травмами, отравлениями; 

оформлять рецепт на лекарственные препараты, медицинские изделия и специальные 

продукты лечебного питания; 

У15 применять лекарственные препараты, специальные продукты лечебного 

питания и медицинские изделия при заболеваниях и (или) состояниях, не 

сопровождающихся угрозой жизни пациента, с учетом возрастных 

особенностей, в том числе по назначению врача; 

У16 назначать немедикаментозное лечение с учетом диагноза и клинической картины 

заболевания; 

проводить следующие медицинские манипуляции и процедуры: ингаляторное введение 

лекарственных препаратов и кислорода; 

ингаляторное введение лекарственных препаратов через небулайзер; 

установка и замена инсулиновой помпы; 

пособие при парентеральном введении лекарственных препаратов; 

пункция, катетеризация кубитальной и других периферических вен; 

внутривенное введение лекарственных препаратов; 

непрерывное внутривенное введение лекарственных препаратов; 

внутрипросветное введение в центральный венозный катетер антисептиков и лекарственных 

препаратов; 



 

 

Год приема 2024             ОМК-СП ОрИПС-филиал ПривГУПС      31.02.01 ЛЕЧЕБНОЕ ДЕЛО  

 

53 

 

уход за сосудистым катетером; 

проводить введение лекарственных препаратов: 

накожно, внутри кожно, подкожно, в очаг поражения кожи; 

внутримышечно; 

внутрикостно, используя специальную укладку для внутрикостного доступа, внутрисуставное, 

околосуставное; 

интраназально, в наружный слуховой проход; 

втиранием растворов в волосистую часть головы; 

с помощью глазных ванночек с растворами лекарственных препаратов; 

инстилляцией лекарственных препаратов в конъюнктивную полость; 

интравагинально, ректально, с помощью клизмы; 

У17 предотвращать или устранять осложнения, побочные действия, нежелательные реакции 

лекарственных препаратов, медицинских изделий и лечебного питания, и немедикаментозного 

лечения; 

У18 осуществлять отпуск и применение лекарственных препаратов, включая 

наркотические лекарственные препараты и психотропные лекарственные препараты, в случае 

возложения на фельдшера отдельных функций лечащего врача пациентам, нуждающимся в 

лечении и обезболивании; 

У19 направлять пациентов в медицинскую организацию, оказывающую паллиативную 

медицинскую помощь в стационарных условиях, при наличии медицинских показаний; 

У20 вести физиологические роды; 

У21 вести учет лекарственных препаратов; 

У22  проводить мониторинг течения заболевания, корректировать план лечения в 

зависимости от особенностей течения заболевания;  оценивать эффективность и безопасность 

назначенного лечения; 

У24 проводить посещение пациента на дому с целью динамического 

наблюдения за состоянием пациента, течением заболевания; 

У25 проводить измерение и оценку показателей жизнедеятельности пациентов в динамике, 

интерпретировать полученные данные; 

У26 пределять признаки временной нетрудоспособности и признаки стойкого нарушения 

функций организма, обусловленного заболеваниями, последствиями травм или дефектами; 

У27 оформлять листок временной нетрудоспособности, в том числе, в форме электронного 

документа; 

У28 оформлять документы для направления пациента на медико-социальную экспертизу в 

соответствии с нормативными правовыми актами. 

 знать: 

З1  Клиническое значение и методику сбора жалоб и анамнеза у пациентов или их законных 

представителей; 

З2  закономерности функционирования здорового организма человека с учетом возрастных 

особенностей и механизмы обеспечения здоровья с позиции теории функциональных систем; 

особенности регуляции функциональных систем организма человека при патологических 

процессах; 

З3  клинические признаки и методы диагностики заболеваний и (или) состояний у детей и 

взрослых,  протекающих без явных признаков угрозы жизни и не требующих оказания 

медицинской помощи в неотложной форме; 

З4 клиническое значение основных методов лабораторных и инструментальных 

исследований для оценки состояния здоровья, медицинские показания к проведению 

исследований, правила интерпретации их результатов; 

З5 признаки физиологически нормально протекающей беременности; 
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З6  этиологию, патогенез, клиническую картину, дифференциальную диагностику, 

особенности течения, осложнения и исходы наиболее распространенных острых и хронических 

заболеваний и (или) состояний; 

З7 международную статистическую классификации болезней и проблем, связанных со 

здоровьем; 

З8 медицинские показания к оказанию первичной медико-санитарной помощи в 

амбулаторных условиях или в условиях дневного стационара; 

З9 медицинские показания и порядок направления пациента на консультации к участковому 

врачу-терапевту, врачу общей практики (семейному врачу), 

участковому врачу-педиатру и врачам-специалистам; 

З10 медицинские показания к оказанию специализированной медицинской 

помощи в стационарных условиях. 

З11 порядки оказания медицинской помощи, клинические рекомендации (протоколы 

лечения), стандарты медицинской помощи, технологии выполнения простых медицинских услуг; 

З12 порядок назначения, учёта и хранения лекарственных препаратов, включая 

наркотические лекарственные препараты и психотропные лекарственные препараты, 

медицинских изделий и специализированных продуктов лечебного питания в соответствии с 

нормативными правовыми актами; 

З13 методы применения лекарственных препаратов, медицинских изделий и лечебного 

питания при заболеваниях и (или) состояниях у детей и взрослых; 

З14 механизм действия лекарственных препаратов, медицинских изделий и лечебного 

питания, медицинские показания и медицинские противопоказания к назначению лекарственных 

препаратов, возможные осложнения, побочные действия, нежелательные реакции на введение 

лекарственных препаратов; 

З15 методы немедикаментозного лечения: медицинские показания и медицинские 

противопоказания, возможные осложнения, побочные действия, нежелательные реакции; 

З16 механизм действия немедикаментозных методов лечения (физиотерапевтическое 

лечение, лечебная физкультура, массаж, иглорефлексотерапия, бальнеотерапии, психотерапия); 

З17 нормативные правовые акты, регулирующие обращение лекарственных средств, товаров 

аптечного ассортимента, рецептов, отпуск лекарственных препаратов, включая наркотические 

лекарственные препараты и психотропные лекарственные препараты, медицинских изделий, а 

также их хранение; 

З18 требования к ведению предметно-количественного учета лекарственных препаратов; 

порядок ведения физиологических родов; 

З19 принципы, цели и объем динамического наблюдения пациентов, с высоким риском 

развития или наличием заболеваний с учетом возрастных особенностей; 

нормативно-правовые документы, регламентирующие порядок проведения экспертизы 

временной нетрудоспособности; 

З20 критерии временной нетрудоспособности, порядок проведения экспертизы временной 

нетрудоспособности; 

З21 правила оформления и продления листка нетрудоспособности, в том числе, в форме 

электронного документа;  

З22 классификация и критерии стойкого нарушения функций организма, обусловленного 

заболеваниями, последствиями травм или дефектами, порядок направления пациента на медико-

социальную экспертизу при стойком нарушении функций организма. 

            Результатом освоения программы профессионального модуля  ПМ.02  Осуществление 

лечебно-диагностической деятельности является овладение обучающимися видом 

профессиональной деятельности (ВПД): ВДП.02 Осуществление лечебно-диагностической 
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деятельности  в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями, 

личностными результатами (ЛР): 

Код Наименование результата обучения 

ОК.01 

Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам 
 

ОК.02 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

 ОК.03 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность  в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

 ОК.04 Эффективно взаимодействовать и работать в                   коллективе и команде 

ОК.05 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на Государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК.06 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в 

том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения;  

ОК.07 

Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК.09 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ПК. 2.1 

Проводить обследование пациентов с целью диагностики неосложненных острых 

заболеваний и (или) состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, 

отравлений 

ПК. 2.2 
Назначать и проводить лечение неосложненных острых заболеваний и (или) 

состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений 

ПК. 2.3 
Осуществлять динамическое наблюдение за пациентом при хронических 

заболеваниях и (или) состояниях, не сопровождающихся угрозой жизни пациента 

ПК. 2.4 
Проводить экспертизу временной нетрудоспособности в соответствии с 

нормативными правовыми актами. 

В результате освоения программы профессионального модуля реализуется программа 

воспитания, направленная на формирование следующих личностных результатов (ЛР):  

Код Наименование результата обучения 

ЛР 01 
Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

 

 

ЛР 02 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций. 
 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, 
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ЛР 03 
обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам 

и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и 

предупреждающий социально опасное поведение окружающих. 
 

ЛР 04 
Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 
 

ЛР 05 
Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 

ценностей многонационального народа России. 
ЛР 06 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 
 

ЛР 07 
Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах 

деятельности. 
 

 

ЛР 08 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к 

сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского 
государства. 

 

 

ЛР 09 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, 

табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 
ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в 

том числе цифровой. 
ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры. 
 

ЛР 12 
Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 
ЛР 13 Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через дополнительное 

профессиональное образование (программы повышения квалификации и программы 

профессиональной переподготовки), наставничество, а также стажировки, 

использование дистанционных образовательных технологий (образовательный 

портал и вебинары), тренинги в симуляционных центрах, участие в конгрессных 

мероприятиях 
ЛР 14 Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами 
 

ЛР 15 
Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые 

акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую деятельность 
ЛР 16 Готовый использовать свой личный и профессиональный потенциал для защиты 

национальных интересов России. 
ЛР 17 Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения 
ЛР 18 Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 
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ЛР 19 Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 
 

ЛР 20 
Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, 

востребованных бизнесом, обществом и государством. 
 

Тематический план профессионального модуля углубленной подготовки 

Коды 

профессио

н альных 

общих 

компетенц

ий 

Наименования  

разделов  

профессионального 

 модуля 

Всего 

часов 

(в т. ч.  

в форме 

практич

еской 

подгото

вки) 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса(курсов) 
Практика 

Обязательная 

аудиторная учебная 

нагрузка обучающегося 

 
Учебная 

часов 

Произ

водств

енная 

(по 

профи

лю 

специа

льност

и), 

часов  

(если 

предус

мотре

на 

рассре

до-

точенн

ая 

практ

ика) 

Всего 

часов 

В т.ч. 

лабора

торны

е и 

практ

ическ

ие 

заняти

я, 

часов 

в т.ч. 

курсов

ая 

работа 

(проек

т), 

часов 

Само

стоя

тель

ная 

рабо

та 

Пром

ежуто

чная 

аттес

тация 

  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ОК 01 - ОК 

09, ПК2.1-

ПК 2.4 

ЛР 01-ЛР 

20 

ПМ.02 

Осуществление 

лечебно-

диагностической 

деятельности 

1458 924 612 30  72 144 288 

1 курс 2 семестр 

ОК 01 - ОК 

09, ПК2.1-

ПК 2.4 

ЛР 01-ЛР 

20 

МДК. 02.01 

Проведение 

медицинского 

обследования с 

целью диагностики, 

назначения и 

проведения лечения 

заболеваний 

терапевтического 

профиля 

6     6   
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ОК 01 - ОК 

09, ПК2.1-

ПК 2.4 

ЛР 01-ЛР 

20 

МДК.02.01.1  

Осуществление 

лечебно-

диагностической 

деятельности 

пациентов 

терапевтического и 

гериатрического 

профиля 

80 80 54      

 2 курс 2 семестр 

 МДК.02.01.1  

Осуществление 

лечебно-

диагностической 

деятельности 

пациентов 

терапевтического и 

гериатрического 

профиля 

110 92 66   18   

 МДК.02.01.2 

Осуществление 

лечебно-

диагностической 

деятельности 

пациентов 

инфекционного и 

фтизиатрического 

профиля 

132 132 84      

 МДК.02.01.3 

Осуществление 

лечебно-

диагностической 

деятельности 

пациентов 

неврологического 

профиля 

42 42 30      

 МДК.02.02.4 

Осуществление 

лечебно-

диагностической 

деятельности 

пациентов 

психиатрического 

профиля 

42 42 30      

 МДК.02.02.5Осущест

вление лечебно-

диагностической 

деятельности кожно-

венерических 

заболеваний 

42 42 30      

ОК 01 - ОК 

09, ПК2.1-

ПК 2.4 

ЛР 01-ЛР 

20 

МДК. 02.02  

Проведение 

медицинского 

обследования с 

целью диагностики, 

назначения и 

проведения лечения 

заболеваний 

хирургического 

6     6   
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профиля  

ОК 01 - ОК 

09, ПК2.1-

ПК 2.4 

ЛР 01-ЛР 

20 

МДК.02.02.1 

Осуществление 

лечебно-

диагностической 

деятельности 

пациентов 

хирургического  

профиля 

114 96 66   18   

 МДК.02.02.2  

Осуществление 

лечебно-

диагностической 

деятельности 

пациентов 

травматологического 

профиля 

42 42 30      

 МДК.02.02.3 

Осуществление 

лечебно-

диагностической 

деятельности 

пациентов 

онкологического 

профиля 

42 42 30      

 МДК.02.02.4 

Осуществление 

лечебно-

диагностической 

деятельности 

пациентов с 

заболеваниями ЛОР-

органов 

42 42 30      

 МДК.02.02.5 

Осуществление 

лечебно-

диагностической 

деятельности 

пациентов с 

заболеваниями 

органа зрения 

42 42 30      

ОК 01 - ОК 

09, ПК2.1-

ПК 2.4 

ЛР 01-ЛР 

20 

МДК.02.03 

Проведение 

медицинского 

обследования с 

целью диагностики, 

назначения и 

проведения лечения 

заболеваний  

педиатрического 

профиля 

112 104 66   8   

ОК 01 - ОК 

09, ПК2.1-

ПК 2.4 

ЛР 01-ЛР 

20 

МДК.02.04 

Проведение 

медицинского 

обследования с 

целью диагностики, 

назначения и 

проведения лечения 

112 104 66   8   
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заболеваний 

акушерско-

гинекологического 

профиля 

 Курсовая работа 

Дифференцированн

ый зачет — 3 

семестр 

30 30    30   

 Учебная практика 
144 144     144  

 УП.02.01 

Дифференцированны

й зачет – 2  семестр 

36 36     36  

 УП.02.02 

Дифференцированны

й зачет – 3  семестр 

36 36     36  

 УП.02.03 

Дифференцированны

й зачет – 4  семестр 

36 36     36  

 УП.02.04 

Дифференцированны

й зачет – 4  семестр 

36 36     36  

 Производственная 

практика, часов 288 288      288 

 ПП.02.01 

Дифференцированны

й зачет – 3  семестр 

       72  72      72 

 ПП.02.02 

Дифференцированны

й зачет – 4  семестр 

       72  72      72 

 ПП.02.03 

Дифференцированны

й зачет – 4  семестр 

       72  72      72 

 ПП.02.04 

Дифференцированны

й зачет – 4  семестр 

       72  72      72 

 Промежуточная 

аттестация 72 72    72   

 МДК.02.01  

Проведение 

медицинского 

обследования с целью 

диагностики, 

назначения и 

проведения лечения 

заболеваний 

терапевтического 

профиля, Экзамен — 

4 семестр 

        6 6    6   

 МДК.02.01.1 

Осуществление 

лечебно-

диагностической 

деятельности 

пациентов 

терапевтического и 

гериатрического 

профиля 

      18      18   
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 МДК.02.02.1 

Осуществление 

лечебно-

диагностической 

деятельности 

пациентов 

хирургического 

профиля 

Комплексный 

экзамен—  3 семестр 

      18     18   

 МДК.02.02 

Проведение 

медицинского 

обследования с целью 

диагностики, 

назначения и 

проведения лечения 

заболеваний 

хирургического 

профиля 

Экзамен — 4 семестр 

        6     6   

 МДК.02.03 

Проведение 

медицинского 

обследования с целью 

диагностики, 

назначения и 

проведения лечения  

заболеваний 

педиатрического 

профиля 

ДЗ  — 3 семестр 

Экзамен — 4 семестр 

      8     8   

 МДК.02.04 

Проведение 

медицинского 

обследования с целью 

диагностики, 

назначения и 

проведения лечения 

заболеваний 

акушерско-

гинекологического 

профиля 

ДЗ — 3 семестр, 

Экзамен — 4 семестр 

       8     8   

 ПМ.02  

Осуществление 

лечебно -

диагностической 

деятельности 

Квалификационный 

экзамен – 4  семестр 

         

       8 

     

8 

  

 ВСЕГО 1458 924 612 30  72 144 288 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.03 ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ МЕДИЦИНСКОЙ РЕАБИЛИТАЦИИ И АБИЛИТАЦИИ 

наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре 

образовательной программы среднего 

профессионального образования (ОП СПО)/ППССЗ  

профессиональный цикл 

Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения 

профессионального модуля: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе изучения 

профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт:   
ПО.1 Проведение доврачебного функционального обследования и оценки 

функциональных возможностей пациентов, в том числе инвалидов, с последствиями травм, 

операций, хронических заболеваний на этапах реабилитации; 

ПО.2 Направление пациентов, нуждающихся в медицинской реабилитации, к врачам-

специалистам для назначения и проведения мероприятий медицинской реабилитации, в том 

числе при реализации индивидуальной программы реабилитации или абилитации инвалидов; 

ПО.3 Направление пациента, нуждающегося в медицинской реабилитации, к врачу-

специалисту для назначения и проведения санаторно-курортного лечения, в том числе при 

реализации индивидуальной программы реабилитации или абилитации инвалидов, с учетом 

возрастных особенностей; 

ПО.4 Оказания паллиативной медицинской помощи; 

ПО.5 Оказание паллиативной медицинской помощи пациентам, в том числе пациентам с 

онкологическими заболеваниями, нуждающимся в наркотических и сильнодействующих 

лекарственных средствах в соответствии с рекомендациями врачей-специалистов; 

ПО.6 Определение медицинских показаний для оказания паллиативной медицинской 

помощи; 

ПО.7 Выполнение назначений врачей-специалистов по медицинской реабилитации в 

соответствии с индивидуальной программой реабилитации пациента или абилитации инвалидов 

с учетом возрастных особенностей и плана реабилитации; 

ПО.8 Проведение оценки эффективности и безопасности мероприятий 

медицинской реабилитации. 
уметь: 

У1 Проводить доврачебное обследование пациентов, в том числе инвалидов, с 

последствиями травм, операций, хронических заболеваний на этапах реабилитации, 

проводить оценку функциональных возможностей пациента, Определять 

реабилитационный потенциал с учетом диагноза, возрастных особенностей 
У2 Методы определения реабилитационного потенциала пациента и правила 

формулировки реабилитационного диагноза; 
У3 Правила составления, оформления и реализации индивидуальных программ 

реабилитации; 
У4 Направлять пациента на санаторно-курортное лечение по профилю 
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заболевания, самостоятельно и (или) совместно с врачом в соответствии с 

рекомендациями врачей-специалистов оформлять медицинские документы; 
У5 Оценивать интенсивность болевого синдрома; 
У6 Проводить оценку интенсивности тягостных для пациента симптомов, в том 

числе боли, Определять и документировать невербальные признаки боли у пациента, 

рассчитывать ранговые индексы боли, проводить мониторинг уровня боли в движении и 

в покое; 
У7 Осуществлять отпуск и применение лекарственных препаратов, включая 

наркотические лекарственные препараты и психотропные лекарственные препараты, в 

случае возложения на фельдшера отдельных функций лечащего врача пациентам, 

нуждающимся в лечении и обезболивании; 
У8 Направлять пациентов в медицинскую организацию, оказывающую 

паллиативную медицинскую помощь в стационарных условиях, при наличии 

медицинских показаний; 
У9 Обучать пациентов (их законных представителей) и лиц, осуществляющих 

уход, навыкам ухода; 
У10 Определять медицинские показания для проведения мероприятий 

медицинской реабилУитации, в том числе при реализации индивидуальной программы 

реабилитации или абилитации инвалидов, с учетом возрастных особенностей в 

соответствии с действующим порядком организации медицинской реабилитации; 
У11 Применять методы и средства медицинской реабилитации пациентам по 

назначению врачей-специалистов в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации с учетом диагноза, возрастных особенностей и плана реабилитации; 
У12 Контролировать выполнение и оценивать эффективность и безопасность 

реабилитационных мероприятий, в том числе, при реализации индивидуальной 

программы реабилитации или абилитации инвалидов, с учетом диагноза, возрастных 

особенностей.У.9 проводить экспертизу временной нетрудоспособности; 
Знать: 

З1 Порядок организации медицинской реабилитации; 

З2 Функциональные последствия заболеваний (травм), методы доврачебного 

функционального обследования пациентов, в том числе инвалидов, с последствиями травм, 

операций, хронических заболеваний на этапах реабилитации, Международная классификация 

функционирования (МКФ); 

З3 Методы определения реабилитационного потенциала пациента и правила 

формулировки реабилитационного диагноза; 

З4 Правила составления, оформления и реализации индивидуальных программ 

реабилитации; 

З5 Мероприятия по медицинской реабилитации пациента, медицинские показания и 

противопоказания к их проведению с учетом диагноза, возрастных особенностей в 

соответствии с действующими порядками оказания медицинской помощи, порядком 

медицинской реабилитации,  клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по 

вопросам оказания медицинской помощи, с учетом стандартов медицинской помощи; 

 З6 Правила оформления и выдачи медицинских документов при направлении пациентов 

на санаторно-курортное лечение и на медико-социальную экспертизу; 

З7 Технологии выявления и оценки уровня боли у взрослых и детей; правила, виды, 

методы и средства лечения хронического болевого синдрома; правила оказания 

симптоматической помощи при тягостных расстройствах; 

З8 Категории пациентов с неизлечимыми прогрессирующими заболеваниями и (или) 

состояниями, принципы обследования, диагностики и лечения пациентов с заболеваниями в 

терминальной стадии развития, медицинские показания для направления пациентов в 
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медицинскую организацию, оказывающую паллиативную медицинскую помощь в 

стационарных условиях; 

З9 Правила и методы лечения хронического болевого синдрома; 

методы и средства обучения пациентов (их законных представителей) и лиц, 

осуществляющих уход, навыкам ухода; 

З10 Перечень показаний для оказания паллиативной медицинской помощи, в том числе 

детям; 

З11 Мероприятия по медицинской реабилитации пациента; 

З12 Медицинские показания и противопоказания к проведению мероприятий по 

медицинской реабилитации с учетом диагноза, возрастных особенностей в соответствии с 

действующими порядками оказания медицинской помощи, порядком медицинской 

реабилитации, клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам оказания 

медицинской помощи, с учетом стандартов медицинской помощи; 

средства и методы медицинской реабилитации; 

З13 Правила составления, оформления и реализации индивидуальных программ 

реабилитации; 

З14 Правила контроля эффективности и безопасности реабилитационных мероприятий 

Результатом освоения программы профессионального модуля ПМ.03  Осуществление 

медицинской реабилитации и абилитации, является овладение обучающимися видом 

профессиональной деятельности (ВПД): ВДП.03 Осуществление медицинской реабилитации и 

абилитации, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями, 

личностными результатами (ЛР): 

Код Наименование результата обучения 

ПК 3.1. Проводить доврачебное функциональное обследование и оценку 

функциональных возможностей пациентов и инвалидов с последствиями 

травм, Операций, хронических заболеваний на этапах реабилитации; 

ПК 3.2. Оценивать уровень боли и оказывать паллиативную помощь при хроническом 

болевом синдроме у всех возрастных категорий пациентов; 

ПК 3.3. Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, одиноких лиц, 

участников военных действий и лиц из группы социального риска. 

ОК.01 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК.02 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК.04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК.05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК.09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

В результате освоения программы профессионального модуля реализуется программа 

воспитания, направленная на формирование следующих личностных результатов (ЛР):  

Код Наименование результата обучения 

ЛР01 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 
ЛР02 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 
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организаций. 
ЛР03 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 
ЛР 04 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой 

среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 
ЛР 05 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей многонационального народа России. 
ЛР 06 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 
ЛР 07 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 
ЛР 08 Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный 

к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и 

ценностей многонационального российского государства. 
ЛР 09 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 
ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. 
ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры. 
ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их 

финансового содержания. 
ЛР 13 Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через 

дополнительное профессиональное образование (программы повышения 

квалификации и программы профессиональной переподготовки), 

наставничество, а также стажировки, использование дистанционных 

образовательных технологий (образовательный портал и вебинары), тренинги 

в симуляционных центрах, участие в конгрессных  мероприятиях. 
ЛР 14 Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами. 
ЛР 15 Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного 

оказания гражданам медицинской помощи, нормативные правовые. акты в 

сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую деятельность. 
ЛР 16 Готовый использовать свой личный и профессиональный потенциал для 

защиты национальных интересов России. 
ЛР 17 Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения. 
ЛР 18 Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 
ЛР 19 Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, 
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руководством, потребителями. 
ЛР 20 Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах 

своей деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, 

востребованных бизнесом, обществом и государством. 

Тематический план профессионального модуля  
 
 
 

Коды 
профессио
нальных  

компетенц
ий 

Наименования 
разделов 

профессионального 
модуля 

Всег

о 

часо

в 
 (в т. 
ч.  в 
фор
ме 

прак
тиче
ской 
подг
отов
ки) 

 
Объем времени, отведенный на 

освоение междисциплинарного курса 
(курсов) 

 

Практика 

Обязательная 
аудиторная учебная 

нагрузка 
обучающегося 

Самостоятельна
я работа 

обучающегося  

Учеб
ная 

часов 

Производ
ственная 

(по 
профилю 
специаль

ности), 
часов 
(если 

предусмо
трена 

рассредот
оченная 

практика) 

Все

го, 

час

ов 

в т.ч. 

лабор

аторн

ые и  
практ

ическ

ие 

занят

ия, 
часов  

В т.ч. 

курсо

вая 

работ

а 

(прое

кт), 

часов 

Самосто

ятельная 

работа  

Про

межу

точн

ая 

аттес

таци

я 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 3.3 

ОК 01, ОК 

02, ОК 04, 

ОК 05, ОК 

09 

МДК 03.01 

Осуществление 

медицинской 

реабилитации и 

абилитации 

214 130 90    12  72 

ПК 3.1, ПК 

3.3 

ОК 01, ОК 

02, ОК 04, 

ОК 05, ОК 

09 

Производственная 

практика (по 

профилю 

специальности), 

часов 

(концентрированная 

практика) 

72       72 

ПК 3.2 

ОК 01, ОК 

02, ОК 04, 

ОК 05, ОК 

09 

Промежуточная 

аттестация   экзамен 

квалификационный,  

часов 

12     12   

 Всего: 214 130  90  - -   12   72  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.04 ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ПРОФИЛАКТИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре образовательной 

программы среднего профессионального образования 

(ОП СПО)/ППССЗ  

 

профессиональный цикл 

Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе изучения 

профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт:  

ПО 1 выполнение работы по организации и проведению профилактических медицинских 

осмотров, диспансеризации населения, прикрепленного к фельдшерскому участку;  

ПО 2 выявление курящих лиц, лиц, избыточно потребляющих алкоголь, а также 

употребляющих наркотические средства и психотропные вещества без назначения врача, с 

высоким риском развития болезней, связанных с указанными факторами;  

ПО 3 составление плана диспансерного наблюдения за пациентами с хроническими 

заболеваниями, в том числе по профилю» онкология», с целью коррекции проводимого лечения 

и плана диспансерного наблюдения;  

ПО 4 проведение работы по организации диспансерного наблюдения за пациентами с 

высоким риском хронических неинфекционных заболеваний и с хроническими заболеваниями, 

в том числе с предраковыми заболеваниями, с целью коррекции проводимого лечения и плана 

диспансерного наблюдения; 

ПО 5 проведение неспецифических и специфических мероприятий по профилактике 

неинфекционных заболеваний и коррекции факторов риска их развития, снижению детской и 

материнской смертности; 

ПО 6 проведении обязательных предсменных, предрейсовых, послесменных, 

послерейсовых медицинских осмотров отдельных категорий работников 

ПО 7 проведение динамического наблюдения беременных женщин, новорожденных, 

грудных детей, детей старшего возраста 

ПО 8 выполнение работ по диспансеризации детей-сирот, оставшихся без  поечения 

родителей, в том числе усыновленных (удочеренных), принятых под опеку (попечительство) в 

приемную или патронатную семью 

ПО 9 проведение диспансерного наблюдения за лицами с высоким риском развития 

заболеваний, а также страдающими хроническими инфекционными и неинфекционными 

заболеваниями и (или) состояниями 

ПО10диспансерное наблюдение женщин в период физиологически протекающей 

беременности с целью предупреждения прерывания  беременности (при отсутствии 

медицинских и социальных показаний) и с целью ее сохранения, профилактики и ранней 

диагностики возможных осложнений беременности, родов, послеродового периода и патологии 

новорожденных 

ПО11 проведение мероприятий по формированию здорового образа жизни у населения 
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ПО12 проведение неспецифических и специфических мероприятий по профилактике 

неинфекционных заболеваний и коррекции факторов риска их развития, снижению детской и 

материнской смертности 

ПО13 проведение индивидуального и группового профилактического консультирования 

населения, в том числе несовершеннолетних 

ПО14 проведение иммунизации населения в соответствии с национальным календарем 

профилактических прививок и календарем профилактических прививок по эпидемическим 

показаниям 

ПО15 соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и нормативов медицинской 

организации по профилактике инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи; 

ПО 16 обеспечение личной и общественной безопасности при обращении с 

медицинскими отходами 

ПО17проведение под руководством врача комплекса профилактических, 

противоэпидемических и санитарно-гигиенических мероприятий, направленных на снижение 

инфекционной и паразитарной заболеваемости, травматизма на работе и в быту 

ПО18извещение организации государственного санитарно-эпидемиологического надзора 

об инфекционных, паразитарных и профессиональных заболеваниях, отравлениях населения и 

выявленных нарушениях санитарно-гигиенических требований 

ПО19 направление пациента с инфекционным заболеванием в медицинскую 

организацию для оказания медицинской помощи 

ПО20 проведение профилактических и санитарно-противоэпидемических мероприятий 

при регистрации инфекционных заболеваний, в том числе по назначению врача-эпидемиолога 

уметь: 

У.1 проводить учет населения, прикрепленного к фельдшерскому участку; 

У2 проводить санитарно-просветительную работу на уровне семьи, организованного 

коллектива о целях и задачах, объеме и порядке прохождения диспансеризации, 

профилактического медицинского осмотра, в том числе несовершеннолетних в 

образовательных организациях; 

У3 составлять списки граждан и план проведения профилактического медицинского 

осмотра и диспансеризации Определенных групп взрослого населения и несовершеннолетних с 

учетом возрастной категории и проводимых обследований; 

У4 проводить профилактические медицинские осмотры населения, в том числе 

несовершеннолетних; 

У5 организовывать и проводить диспансеризацию населения, прикрепленного к 

фельдшерскому участку;  

У6 проводить динамическое наблюдение новорожденных и беременных женщин;  

У7 измерение артериального давления, Определение уровня холестерина и уровня 

глюкозы в крови экспресс – методом, измерение внутриглазного давления бесконтактным 

способом, осмотр, включая взятие мазка (соскоба) с поверхности шейки матки (наружного 

маточного зева и цервикального канала на цитологическое исследование; 

У8 проводить индивидуальное и групповое профилактическое консультирование  

У9 организовывать и проводить диспансерное наблюдение за лицами с высоким риском 

развития заболевания, страдающими хроническими инфекционными и неинфекционными 

заболеваниями и (или) состояниями; 

У10 определять факторы риска хронических неинфекционных заболеваний на основании 

диагностических критериев; 

У11 определять относительный сердечно-сосудистый риск среди населения, 

прикрепленного к фельдшерскому участку; 

У12 проводить работу по организации диспансерного наблюдения за пациентами с 

хроническими заболеваниями, в том числе с предраковыми заболеваниями, с целью коррекции 

проводимого лечения и плана диспансерного наблюдения; 
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У13 осуществлять диспансерное наблюдение за лицами, отнесенными по результатам 

профилактического медицинского осмотра и диспансеризации ко II группе здоровья, 

имеющими высокий или очень высокий суммарный сердечно-сосудистый риск; 

У14 организовывать и проводить диспансерное наблюдение женщин в период 

физиологически протекающей беременности; 

У15 проводить опрос (анкетирование), направленный на выявление хронических 

неинфекционных заболеваний, факторов риска их развития, потребления без назначения врача 

наркотических средств и психотропных веществ, курения, употребления алкоголя и его 

суррогатов ; 

У16 выявлять курящих лиц и лиц, избыточно потребляющих алкоголь, а также 

потребляющих наркотические средства и психотропные вещества без назначения врача;  

У17 проводить обязательные предсменные, предрейсовые, послесменные, послерейсовые 

медицинские осмотры отдельных категорий работников в установленном порядке; 

У18 проводить оценку мер эффективности профилактического медицинского осмотра и 

диспансеризации на фельдшерском участке в соответствии с критериями эффективности 

У19 заполнять медицинскую документацию по результатам диспансеризации 

(профилактических медицинских осмотров), в том числе в форме электронного документа 

У20 проводить работу по реализации программ здорового образа жизни, в том числе 

программы снижения потребления алкоголя и табака, предупреждения и борьбы с 

немедицинским потреблением наркотических средств и психотропных веществ 

У21 проводить индивидуальные (групповые) беседы с населением в пользу здорового 

образа жизни, по вопросам личной гигиены, гигиены труда и отдыха, здорового питания, по 

уровню физической активности, отказу от курения табака и потребления алкоголя, мерам 

профилактики предотвратимых болезней 

У22 проводить консультации по вопросам планирования семьи; формировать 

общественное мнение в пользу здорового образа жизни, мотивировать население на здоровый 

образ жизни или изменение образа жизни, улучшение качества жизни, информировать о 

способах и программах отказа от вредных привычек 

У23 проводить профилактическое консультирование населения с выявленными 

хроническими заболеваниями и факторами риска их развития 

У24 проводить иммунизации населения в соответствии с национальным календарем 

профилактических прививок и календарем профилактических прививок по эпидемическим 

показаниям 

У25 организовывать и проводить санитарно- противоэпидемические (профилактические) 

и ограничительные (карантинные) мероприятия при выявлении инфекционных заболеваний во 

взаимодействии с врачом-эпидемиологом 

У26 соблюдать санитарные правила при обращении с медицинскими отходами, 

проводить экстренные профилактические мероприятия при возникновении аварийных ситуаций 

с риском инфицирования медицинского персонала 

У27 проводить осмотр и динамическое наблюдение отдельных групп населения при 

выявлении или угрозе возникновения эпидемии инфекционного заболевания, больных 

инфекционным заболеванием, контактных с ними лиц и лиц, подозрительных на инфекционное 

заболевание, по месту жительства, учебы, работы и реконвалесцентов инфекционных 

заболеваний, информировать врача кабинета инфекционных заболеваний 

У28 применять меры индивидуальной защиты пациентов и медицинских работников от 

инфицирования, соблюдать принцип индивидуальной изоляции, правила асептики и 

антисептики, организовать комплекс мероприятий по дезинфекции и стерилизации технических 

средств и инструментов, медицинских изделий 

знать: 

З1 нормативно-правовые документы, регламентирующие порядок проведения 

профилактических и иных медицинских осмотров, диспансеризации различных возрастных 

групп населения; 
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З2 виды медицинских осмотров, правила проведения медицинских осмотров с учетом 

возрастных особенностей в соответствии с нормативными правовыми актами; 

З3 порядок проведения профилактического медицинского осмотра и диспансеризации 

определенных групп взрослого населения, роль и функции фельдшера в проведении 

профилактического медицинского осмотра и диспансеризации населения; 

З4 диагностические критерии факторов риска заболеваний и (или) состояний, 

повышающих вероятность развития хронических неинфекционных заболеваний, с учетом 

возрастных особенностей 

З5 правила проведения индивидуального и группового профилактического 

консультирования;  

З6 порядок проведения диспансерного наблюдения, профилактических, лечебных, 

реабилитационных и оздоровительных мероприятий с учетом факторов риска развития 

неинфекционных заболеваний, диагностические критерии факторов риска;  

З7 порядок проведения диспансерного наблюдения с учетом факторов риска развития 

неинфекционных заболеваний, диагностические критерии факторов риска; 

З8 порядок проведения  обязательных предсменных, предрейсовых,    послесменных, 

послерейсовых медицинских осмотров отдельных категорий работников;  

З9 основные критерии эффективности диспансеризации взрослого населения ; 

З10 методы выявления курящих и лиц, избыточно потребляющих алкоголь, а также лиц, 

потребляющих наркотические средства и психотропные вещества без назначения врача; 

З11; информационные технологии,  организационные формы и методы   по 

формированию здорового образа жизни населения,  в том числе программы снижения веса, 

потребления алкоголя и табака, предупреждения и борьбы с немедицинским  потреблением 

наркотических средств и психотропных веществ 

З12 рекомендации по вопросам личной гигиены, контрацепции, здорового образа жизни, 

профилактике заболеваний;  

З13 национальный календарь профилактических прививок и календарь 

профилактических прививок по эпидемическим показаниям; 

З14 порядок организации и правила иммунопрофилактики инфекционных заболеваний; 

З15 правила транспортировки, хранения, введения и утилизации иммунобиологических 

препаратов; 

З16 мероприятия по выявлению, расследованию и профилактике побочных проявлений после 

иммунизации 

З17 правила и порядок санитарно-противоэпидемических, профилактических 

мероприятий в целях предупреждения возникновения и распространения инфекционных 

заболеваний в соответствии с нормативными актами 

З18 порядок проведения санитарно-противоэпидемических мероприятий в случае 

возникновения очага инфекции, в том числе карантинных мероприятий при выявлении особо 

опасных (карантинных) инфекционных заболеваний 

З19 санитарно-эпидемиологические правила и требования к медицинским организациям, 

осуществляющим медицинскую деятельность 

З20 подходы и методы многоуровневой профилактики инфекций, связанных с оказанием 

медицинской помощи; 

З21 медицинские показания для стационарного наблюдения и лечения по виду 

инфекционного заболевания и тяжести состояния пациента 

З22 санитарные правила обращения с медицинскими отходам, комплекс экстренных 

профилактических мероприятий при возникновении аварийных ситуаций с риском инфицирования 

медицинских работник 

Результатом освоения программы профессионального ПМ 04 Осуществление 

профилактической деятельности является овладение обучающимися видом профессиональной 

деятельности (ВПД): ПМ 04 Осуществление профилактической деятельности, в том числе 

профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями, личностными результатами (ЛР): 
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Код Наименование результата обучения 

ОК.01 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК.02 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность  в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

ОК.04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК.05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, 

в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения;  

ОК.07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК.09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ПК 4.1. Участвовать в организации и проведении диспансеризации населения 

фельдшерского участка различных возрастных групп и с различными 

заболеваниями; 

ПК 4.2. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения; 

ПК 4.3. Осуществлять иммунопрофилактическую деятельность; 

ПК 4.4. Организовывать здоровьесберегающую среду. 
  В результате освоения программы профессионального модуля реализуется программа 

воспитания, направленная на формирование следующих личностных результатов (ЛР):  

Код Наименование результата обучения 

ЛР09 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий       зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 

ЛР10 
Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, 

в том числе цифровой. 

ЛР14 
Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами  

ЛР15 Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые  акты в сфере 

охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую деятельность 

ЛР17 Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения 

ЛР18 Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес  

ЛР19 Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, 

руководством, потребителями  
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Тематический план профессионального модуля углубленной подготовки 

 

 

 
 
 

Коды 
профессио
нальных  

компетенц
ий 

Наименова
ния 

разделов 
профессион

ального 
модуля 

Всего 

часов 
(в т. ч.  

в форме 
практи
ческой 
подгот
овки) 

 
Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 
 

Практика 

Обязательная 
аудиторная учебная 

нагрузка 
обучающегося 

Самостоятельная 
работа обучающегося 

Учеб
ная 
часо

в 

Производс
твенная 

(по 
профилю 

специальн
ости), 
часов 
(если 

предусмот

рена 

рассредот

оченная 

практика) 
Всег

о, 

часо

в 

в т.ч. 

лабора

торны

е и  

практ

ическ

ие 

заняти

я, 

часов  

В 

т.ч. 

курс

овая 

рабо

та 

(прое

кт), 

часов 

Самостоя

тельная 

работа  

Промежу

точная 

аттестац

ия 

1  2  
3  4  5 6 7 8 9 10 

ПК 4.1 

ПК 4.2 

ПК 4.3 

ПК 4.4 

ОК 01-07, 

09 

 

МДК 04.01. 

Осуществле

ние 

профилакти

ческой 

деятельност

и 

223 130 90   21  

 

 

72 

ПК 4.1-4.4 

ОК 01-07, 

09 

 

Производст

венная 

практика 

(по 

профилю 

специаль-

ности), 

часов 

(концентрир

ованная 

практика)  

72      - 72 

ПК 4.1-4.4 

ОК 01-07, 

09 

 

Промежуточ

ная 

аттестация   

Комплексн

ый экзамен, 

часов    

9     9 - - 

ПК 4.1-4.4 

ОК 01-07, 

09 

 

Промежуточ

ная 

аттестация   

Экзамен 

квалифика

ционный, 

часов    

12     12 - - 

 Всего: 223 130 90 - - 21 - 72 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.05 ОКАЗАНИЕ СКОРОЙ МЕДИЦИНСКОЙ ПОМОЩИ В ЭКСТРЕННОЙ И 

НЕОТЛОЖНОЙ ФОРМАХ, В ТОМ ЧИСЛЕ ВНЕ МЕДИЦИНСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре образовательной 

программы среднего профессионального образования 

(ОП СПО)/ППССЗ  

 

профессиональный цикл 

Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения 

профессионального модуля: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе изучения 

профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

  ПО.1 проведения клинического обследования при неотложных состояниях на 

догоспитальном   этапе; 

ПО.2 определения тяжести состояния пациента и имеющегося ведущего синдрома; 

ПО.3 проведения дифференциальной диагностики заболеваний; 

ПО.4 работы с портативной диагностической и реанимационной  аппаратурой;  

ПО.5 оказания посиндромной неотложной медицинской помощи;  

ПО.6 определения показаний к госпитализации и осуществления транспортировки 

пациента; 

ПО.7 оказания экстренной медицинской  помощи при различных видах повреждений; 

ПО.8 Соблюдения требований техники безопасности и пожарной безопасности при 

уходе за пациентом во время проведения процедур и манипуляций. 

уметь: 

У.1 выявлять клинические признаки состояний, требующих оказания медицинской 

помощи в неотложной форме; 

У.2 распознавать состояния, представляющие угрозу жизни, включая состояние 

клинической смерти (остановка жизненно важных функций организма человека 

(кровообращения и (или) дыхания), состояния при осложнениях беременности, угрожающих 

жизни женщины, требующие оказания медицинской помощи в экстренной форме; 

У.3 оказывать медицинскую помощь в неотложной форме при состояниях, не 

представляющих угрозу жизни; 

У.4 оказывать медицинскую помощь в экстренной форме при состояниях, 

представляющих угрозу жизни, в том числе клинической смерти (остановка жизненно 

важных функций организма человека (кровообращения и (или) дыхания), состояниях при 

осложнениях беременности; 

У.5 выполнять мероприятия базовой сердечно-легочной реанимации 

У.6 применять лекарственные препараты и медицинские изделия при оказании 

медицинской помощи в экстренной форме; 
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У.7 оказывать медицинскую помощь при внезапных острых заболеваниях и (или) 
состояниях без явных признаков угрозы жизни пациента и в режиме чрезвычайной ситуации, а 
также требующих оказания медицинской помощи в неотложной форме, в том числе 
несовершеннолетним; 

У.8 проводить медицинскую сортировку пораженных по степени Опасности для 

окружающих, по тяжести состояния пострадавших и по эвакуационному признаку; 

У.9проводить мониторинг эффективности и безопасности проводимого лечения при 

оказании скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной формах, в том числе вне 

медицинской организации; 

У.10 осуществлять контроль состояния пациента. 

знать: 

З.1 правила и порядок проведения первичного осмотра пациента (пострадавшего) при 

оказании медицинской помощи в экстренной форме при состояниях, представляющих угрозу 

жизни; 

З.2 методика сбора жалоб и анамнеза жизни и заболевания у пациентов (их законных 

представителей); 

З.3 методика физикального исследования пациентов (осмотр, пальпация, перкуссия, 

аускультация); 

З.4 оценка состояния, требующего оказания медицинской помощи в экстренной 

форме; 

З. 5 клинические признаки состояний, требующих оказания медицинской помощи в 

неотложной форме; 

клиническая картина при осложнениях беременности, угрожающая жизни женщины;  

З.6 клинические признаки внезапного прекращения кровообращения и (или) дыхания;  

клинические признаки заболеваний и (или) состояний, представляющих угрозу жизни 

и здоровью человека; 

З.7 правила проведения базовой сердечно-легочной реанимации; 

порядок применения лекарственных препаратов и медицинских изделий при оказании 

медицинской помощи в экстренной форме; 

медицинские показания для оказания скорой, в том числе скорой 

специализированной, медицинской помощи; 

З.8основы организации и порядок оказания медицинской помощи населению при 

ликвидации медико-санитарных последствий природных и техногенных чрезвычайных 

ситуаций, террористических актов; 

З.9 принципы и организация медицинской сортировки, порядок оказания первичной 

доврачебной медико-санитарной помощи населению в чрезвычайных ситуациях; 

порядок организации медицинской эвакуации в режиме чрезвычайной; 

З.10 правила и порядок проведения мониторинга состояния пациента при оказании 

медицинской помощи в экстренной форме, порядок передачи пациента бригаде скорой 

медицинской помощи. 

 Результатом освоения программы профессионального модуля ПМ.05 Оказание 

скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной формах, в том числе вне 

медицинской организации является овладение обучающимися видом профессиональной 

деятельности (ВПД): ВДП.05 в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) 

компетенциями, личностными результатами (ЛР): 

Код Наименование результата обучения 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
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информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, 

в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения;  

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

 

ВД 5 Оказание скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной формах, в том 

числе вне медицинской организации 

ПК 5. 1 Проводить обследование пациентов в целях выявления заболеваний и (или) 

состояний, требующих оказания скорой медицинской помощи в экстренной и 

неотложной формах, в том числе вне медицинской организации; 

ПК 5.2 Назначать и проводить лечение пациентов с заболеваниями и (или) состояниями, 

требующими оказания скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной 

формах, в том числе вне медицинской организации; 

ПК 5.3 Осуществлять контроль эффективности и безопасности проводимого лечения 

при оказании скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной формах, в 

том числе вне медицинской организации. 

В результате освоения программы профессионального модуля реализуется программа 

воспитания, направленная на формирование следующих личностных результатов (ЛР):  

Код 
Наименование результата обучения 

 

ЛР06 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию 
в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР07 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 

ЛР08 Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный 

к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и 

ценностей многонационального российского государства. 

ЛР09 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 

ЛР13 Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через 

дополнительное профессиональное образование (программы повышения 

квалификации и программы профессиональной переподготовки), 
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наставничество, а также стажировки, использование дистанционных 

образовательных технологий (образовательный портал и вебинары), тренинги 

в симуляционных центрах, участие в конгрессных  мероприятиях. 

ЛР14 Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами. 

ЛР15 Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые. акты в сфере 

охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую деятельность. 

ЛР18 Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 
ЛР19 Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, 

руководством, потребителями 
ЛР20 Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах 

своей деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, 

востребованных бизнесом, обществом и государством 

Тематический план профессионального модуля углубленной подготовки 
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курс

овая 
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ная 

атте

стац

ия 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

ПК 

5.1,  

ПК 

5.2,  

ПК 

5.3 

ОК 

01,  

ОК 

02,  

ОК 

04,  

ОК 

05,  

ОК 

06,  

ПМ.05 Оказание 

скорой меди-цинской 

помощи в экстренной 

и неотложной 

формах, в том числе 

вне медицинской 

организации, из них: 

424 226 226 150   18  72 

МДК.05.01  

Осуществление 

скорой медицинской 

помощи в экстренной  

и неотложной формах, 

в том числе вне 

медицинской 

организации, 4 

семестр 

102 102 102 72 
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ОК 

07,  

ОК 

09 

Промежуточная 

аттестация,  

МДК.05.01 

Осуществление 

скорой медицинской 

помощи в экстренной  

и неотложной формах, 

в том числе вне 

медицинской 

организации, 

Дифференцированный 

зачет, 4 семестр 

   

    

   

 Всего: 424 424 226 150 Х  Х Х 18 180 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ 06.ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИОННО-

АНАЛИТИЧЕСКОЙДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре 

образовательной программы среднего 

профессионального образования (ОП СПО)/ППССЗ  

 

профессиональный цикл 

Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения 

профессионального модуля 

 С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

профессионального модуля должен 

иметь практический опыт:   
ПО 1 проведение анализа основных медико-статистических показателей 

заболеваемости, инвалидности и смертности для оценки здоровья прикрепленного 

населения; 

ПО2 проведение работы по внутреннему контролю качества и безопасности 

медицинской деятельности; 

ПО осуществление контроля выполнения должностных обязанностей находящимся в 

распоряжении медицинским персоналом 3; 

ПО 4 организации рациональной деятельности персонала с соблюдением 

психологических и этических аспектов работы в команде; 

ПО 5 ведения медицинской документации, в том числе в электронном виде; 

          ПО 6 оставление плана работы и отчета о своей работе; 

          ПО 7 осуществление учета населения фельдшерского участка; 

          ПО 8 формирование паспорта фельдшерского участка; 

          ПО 9 применение информационных систем в сфере здравоохранения и 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

          ПО 10 использование в работе персональных данных пациентов и сведений, 

составляющих врачебную тайну. 

уметь: 

У1 заболеваемости, инвалидности и смертности для оценки здоровья прикрепленного 

населения; 

У2 проводить мероприятия по внутреннему контролю качества и безопасности 

медицинской деятельности; 

У3 координировать деятельность и осуществлять контроль выполнение должностных 

обязанностей находящимся в распоряжении медицинским персоналом: 

У4 рационально организовывать деятельность персонала и соблюдать этические и 

психологические аспекты работы в команде; 

У5 составлять план работы и отчет о своей работе; 
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У6 заполнять медицинскую документацию, в том числе в форме электронного 

документа; 

У7 формировать паспорт фельдшерского участка; 

У8 проводить учет прикрепленного населения фельдшерского участка; 

У9 применять в работе информационные системы в сфере здравоохранения и 

информационно-телекоммуникационную сеть "Интернет"; 

У10 использовать в работе персональные данные пациентов и сведениями, 

составляющие врачебную тайну. 
знать: 

З.1 медико-статистические показатели заболеваемости, инвалидности и 

смертности, характеризующие здоровье прикрепленного населения, порядок их 

вычисления и оценки 
З.2 нормативные требования к обеспечению внутреннего контроля качества и 

безопасности медицинской деятельности; 

З.3 мероприятия, осуществляемые в рамках внутреннего контроля качества и 

безопасности медицинской деятельности; 

З.4 критерии оценки качества и безопасности медицинской деятельности; 

З.5 должностные обязанности находящегося в распоряжении медицинского 

персонала; 

З.6 принципы делового общения в коллективе; 

З.7 способы управления конфликтами; 
З.8 этические аспекты деятельности медицинского работника; 

порядок представления отчетных документов по виду деятельности фельдшера 

здравпункта, фельдшерско-акушерского пункта; 

З.9 правила и порядок оформления медицинской документации в медицинских 

организациях, в том числе в форме электронного документа; 

З.10 виды медицинской документации, используемые в профессиональной 

деятельности; 

З.11 порядок работы в и информационных системах в сфере здравоохранения и 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"; 

З.12 методы защиты информации при работе в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет"; 

З.13 основы законодательства Российской Федерации о защите персональных 

данных пациентов и сведений, составляющих врачебную тайну  
Результатом освоения программы профессионального модуля  ПМ.06 Осуществление 

организационно-аналитической деятельности является овладение обучающимися видом 

профессиональной деятельности (ВПД): ВДП.06 Осуществление организационно-

аналитической деятельности в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) 

компетенциями, личностными результатами 

Код Наименование результата обучения 

 ОК. 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам 

ОК.02. 
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

ОК.03. 
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность  в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 
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жизненных ситуациях 

ОК.04. Эффективно взаимодействовать и работать в                   коллективе и команде 

ОК.05. 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на Государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК.06. 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в 

том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения;  

ОК.07. 
Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК.09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ПК 6.1 Проводить анализ медико-статистической информации при оказании первичной 

доврачебной медико-санитарной помощи. 

ПК.6.2. Участвовать в обеспечении внутреннего контроля качества и безопасности 

медицинской деятельности.    

ПК 6.3. Контролировать выполнение должностных обязанностей находящегося в 

распоряжении персонала       

ПК 6.4. Организовывать деятельность персонала с соблюдением психологических и 

этических аспектов работы в команде         

ПК 6.5. 
Вести учетно-отчетную медицинскую документацию при осуществлении всех 

видов первичной медико-санитарной помощи и при чрезвычайных ситуациях, в том 

числе в электронной форме;          

ПК 6.6. Использовать медицинские информационные системы и информационно-

телекоммуникационную сеть «Интернет» в работе            

ПК 6.7. Осуществлять защиту персональных данных пациентов и сведений, составляющих 

врачебную тайну 

 В результате освоения программы профессионального модуля реализуется программа 

воспитания, направленная на формирование следующих личностных результатов (ЛР):  

Код Наименование результата обучения 

ЛР09 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, 

спорта; предупреждающий либо преодолевающий       зависимости от алкоголя, 

табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 

ЛР10 
Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в 

том числе цифровой. 

ЛР14 
Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами  
ЛР15 Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые  акты в сфере охраны 

здоровья граждан, регулирующие медицинскую деятельность 
ЛР17 Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения 
ЛР18 Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес  
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ЛР19 Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, 

руководством, потребителями  

Тематический план профессионального модуля углубленной подготовки 

 
 
 

Коды 
професс
иональн

ых  
компете

нций 

Наименования 
разделов 

профессионального 
модуля 

Всего 

часов 
(в т. 
ч.  в 

форм
е 

прак
тичес

кой 
подго
товк

и) 

 
Объем времени, отведенный на 
освоение междисциплинарного 

курса (курсов) 
 

Практика 

Обязательная 
аудиторная учебная 

нагрузка 
обучающегося 

Самостоят
ельная 
работа 

обучающег
ося 

Уч
ебн
ая 
час
ов 

Производственн
ая 

(по профилю 
специальности), 

часов 
(если 

предусмотрена 
рассредоточенна

я практика) 

Все

го, 

час

ов 

в т.ч. 

лабор

аторн

ые и 

практ

ическ

ие 

занят

ия, 

часов 

В т.ч. 

курсо

вая 

работа 

(проек

т), 

часов 

Са

мос

тоя

тел

ьна

я 

раб

ота 

Про

межу

точн

ая 

аттес

таци

я 

1  2  3  4  5 6 7 8 9 10 

ПК 6.1- 

ПК 6.7, 

ОК 01-

07,09 

 

МДК. 06.01  

Осуществление 

организационно-

аналитической 

деятельности 

223 130 90   21  72 

ПК 6.1- 

ПК 6.7, 

ОК 01-

07,09 

 

Производственная 

практика (по профилю 

специальности), часов 

(концентрированная 

практика) 

72       72 

ПК 6.1- 

ПК 6.7, 

ОК 01-

07,09 

 

Промежуточная 

аттестация   

Комплексный экзамен,  

часов 

9     9  - 

ПК 6.1- 

ПК 6.7, 

ОК 01-

07,09 

 

Промежуточная 

аттестация   экзамен 

квалификационный,  

часов 

12     12  - 

 Всего: 223 130 90 - - 21  72 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ЭК.06.1 ОСНОВЫ ПРАВОВОГО РЕГУЛИРОВАНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре образовательной 

программы среднего профессионального образования (ОП 

СПО)/ППССЗ  

 

профессиональный цикл 

Цели и задачи элективного курса – требования к результатам освоения 

профессионального модуля 

 Цель - овладение указанными общими и профессиональными компетенциями и 

личностными результатами 

В результате освоения  элективного курса обучающийся должен знать: 
З.1. Основные положения Конституции Российской Федерации; 

З.2. Права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;  

З.3. Понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;  

З.4. Законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной деятельности; 

З.5. Организационно-правовые формы юридических лиц;  

З. 6. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

З.7. Права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;  

З.8. Порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения;  

З.9. Правила оплаты труда;  

З.10. Роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;  

З.11. Право социальной защиты граждан; 

З.12. Понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;  

З.13. Виды административных правонарушений и административной ответственности; 

З.14. Нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров.  

     Уметь: 

У.1. Использовать необходимые нормативно-правовые документы; 

У.2. Защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и 

трудовым законодательством;  

У.3. Анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения.  

Общие компетенции: 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

Профессиональные компетенции: 
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ПК 6.4. Организовывать деятельность персонала с соблюдением психологических и 

этических аспектов работы в команде.  

ПК 6.5. Вести учетно-отчетную медицинскую документацию при осуществлении всех 

видов первичной медико-санитарной помощи и при чрезвычайных ситуациях, в том числе в 

электронной форме.  

ПК 6.6. Использовать медицинские информационные системы и информационно-

телекоммуникационную сеть "Интернет" в работе. 

  Обучающимися должны быть реализованы личностные результаты программы 

воспитания  (дескрипторы): 

ЛР14.Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами. 

ЛР15.Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые. акты в сфере охраны здоровья 

граждан, регулирующие медицинскую деятельность. 

ЛР17.Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения. 

ЛР20.Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, востребованных 

бизнесом, обществом и государством. 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы  Объем часов  

Максимальная учебная нагрузка (всего)  54 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)   54 

в том числе:   

теоретические занятия  28 

практические занятия 25 

Самостоятельная работа обучающегося (всего)    

Промежуточная аттестация (Др), VI семестр 1 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ЭК.ПМ.06.2 ОСНОВЫ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА В ОБЕСПЕЧЕНИИ  

СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ  

наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре образовательной 

программы среднего профессионального образования (ОП 

СПО)/ППССЗ  

 

профессиональный цикл 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

Рабочая программа  по учебной дисциплине ЭК.ПМ.06.2 Основы  законодательства в 

обеспечении социальной защиты населения ориентирована на достижение следующих целей: 

 В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1 организовать сестринский уход за проживающими в домах-интернатах в зависимости 

от профиля учреждения. 

У2 Осуществлять сестринский уход за пациентом при различных заболеваниях и 

состояниях; 

У3 Консультировать пациента и его окружение по применению лекарственных средств; 

У4 Осуществлять фармакотерапию по назначению врача; 

У5 Вести утвержденную медицинскую документацию. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

З1 принципы организации социальной защиты населения; 

З.2 значение интернатных учреждений в организации социальной помощи инвалидам и 

престарелым; 

З.3 принципы организации обслуживания проживающих в домах-интернатах различного 

типа. 

З.4 показания и противопоказания для определения граждан в дома-интернаты общего 

типа, психоневрологического типа, детские дома-интернаты различного профиля; 

З.5 перечень медицинских обследований граждан для определения в дома- интернаты 

З.6 особенности работы среднего медицинского персонала в интернатных 

учреждениях, лечебно-трудовых мастерских. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформировать 

следующие компетенции: 

- общие: 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

Профессиональные компетенции: 

ПК 6.4. Организовывать деятельность персонала с соблюдением психологических и 

этических аспектов работы в команде.  
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ПК 6.5. Вести учетно-отчетную медицинскую документацию при осуществлении всех 

видов первичной медико-санитарной помощи и при чрезвычайных ситуациях, в том числе в 

электронной форме.  

ПК 6.6. Использовать медицинские информационные системы и информационно-

телекоммуникационную сеть "Интернет" в работе. 

Обучающимися должны быть реализованы личностные результаты программы 

воспитания  (дескрипторы): 

ЛР6.Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в 

социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР14.Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами. 

ЛР15.Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые. акты в сфере охраны здоровья 

граждан, регулирующие медицинскую деятельность. 

ЛР19.Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ЛР20.Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, востребованных 

бизнесом, обществом и государством. 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы  Объем часов  

Максимальная учебная нагрузка (всего)  54 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)   54 

в том числе:   

теоретические занятия  28 

практические занятия 25 

Самостоятельная работа обучающегося (всего)    

Промежуточная аттестация, (Др), VI семестр 1 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ФАКУЛЬТАТИВНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ФД.01.1 КЛИНИЧЕСКАЯ ФАРМАКОЛОГИЯ  

наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре образовательной 

программы среднего профессионального образования (ОП 

СПО)/ППССЗ  

 

профессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения факультатива обучающийся должен  

уметь: 

У1- оценивать действие лекарственных препаратов на пациента; 

У2− пользоваться рецептурным справочником для выписывания препаратов; 

У3− заполнять медицинскую документацию. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен  

знать: 

З1- особенности введения лекарственных средств; 

З2-закономерности взаимодействия лекарственных средств с организмом чело-века − 

виды абсорбции; 

З3− клиническую фармакологию лекарственных средств при различных заболеваниях и 

состояниях. 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформировать 

следующие компетенции: 
-общие:  

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

-профессиональные: 

ПК 2.2. Назначать и проводить лечение неосложненных острых заболеваний и (или) 

состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений   

ПК 6.5. Вести учетно-отчетную медицинскую документацию при осуществлении всех 

видов первичной медико-санитарной помощи и при чрезвычайных ситуациях, в том числе в 

электронной форме 

В результате освоения программы учебной дисциплины ФД.01.1 Клиническая 

фармакология на базовом уровне реализуется программа воспитания, направленная на 

формирование следующих личностных результатов (ЛР):  

ЛР10.Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том 

числе цифровой. 

ЛР14.Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами 
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ЛР18.Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 

ЛР19.Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ЛР20.Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, востребованных 

бизнесом, обществом и государством. 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 35 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 35 

в том числе:  

-лекции 34 

-практические занятия 0 

-лабораторные работы 0 

Промежуточная аттестация, (Др), VI семестр 1 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ФАКУЛЬТАТИВНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ФД.01.2 МЕНЕДЖМЕНТ В ЗДРАВООХРАНЕНИИ 

наименование учебной дисциплины 

 
  

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре образовательной 

программы среднего профессионального образования (ОП 

СПО)/ППССЗ  

 

профессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

Цель:  

-расширение знаний медицинских работников, их способности к саморазвитию и 

самообразованию. 

-формирование у обучающихся общих и профессиональных компетенций в вопросах 

рационального использования наиболее эффективных и безопасных лекарственных препаратов  

В результате освоения факультатива обучающийся должен  

уметь: 

У1 - применять основные положения теории менеджмента в работе медперсонала 

учреждений здравоохранения; 

У2 - опираясь на системный, процессный и ситуационный подходы к управлению 

анализировать конкретные ситуации, требующие принятия управленческих решений; 

У3 - использовать современные системы управления качеством в здравоохранении в своей 

практической деятельности. 

У4− заполнять медицинскую документацию. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен  

знать: 

З1 - основы теории управления, главные принципы менеджмента в здравоохранении; 

З2 - организационно-технические, социально-поведенческие и психологические аспекты 

менеджмента; 

З3 - методы управления ресурсами в здравоохранении; 

З4 - менеджмент качества в здравоохранении; 
1.3.2. В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформировать 

следующие компетенции: 
-общие:  

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

-профессиональные: 

ПК 2.2. Назначать и проводить лечение неосложненных острых заболеваний и (или) 

состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений   
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ПК 6.5. Вести учетно-отчетную медицинскую документацию при осуществлении всех 

видов первичной медико-санитарной помощи и при чрезвычайных ситуациях, в том числе в 

электронной форме 

1.3.3. В результате освоения программы учебной дисциплины ФД.01.2 Менеджмент в 

здравоохранении на базовом уровне реализуется программа воспитания, направленная на 

формирование следующих личностных результатов (ЛР):  

ЛР10.Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том 

числе цифровой. 

ЛР14.Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР18.Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 

ЛР19.Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ЛР20.Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, востребованных 

бизнесом, обществом и государством. 

 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 35 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 35 

в том числе:  

-лекции 34 

-практические занятия 0 

-лабораторные работы 0 

Промежуточная аттестация (Др), VI семестр 1 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

УП. 01.01 ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОГО ПРОСТРАНСТВА  

ДЛЯ ПАЦИЕНТА И    ПЕРСОНАЛА В МЕДИЦИНСКИХ ОРГАНИЗАЦИЯХ                                           

   наименование учебной дисциплины 
Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре образовательной 

программы среднего профессионального образования (ОП 

СПО)/ППССЗ  

 

профессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения: 

предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, моделирование 

обучающимися определенных видов работ для решения практических задач, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенных к реальным 

производственным 

Результатом освоения учебной практики является овладение обучающимися видом 

профессиональной деятельности. Участие в организации деятельности структурного 

подразделения, в том числе освоение профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам;  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;  

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности;  

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 1.1. Осуществлять рациональное перемещение и транспортировку материальных 

объектов и медицинских отходов. 

ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и нормативов 

медицинской организации. 

ПК 1.3. Осуществлять профессиональный уход за пациентами с использованием 

современных средств и предметов ухода. 
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ПК 1.4. Осуществлять уход за телом человека. 

В результате освоения рабочей программы учебной практики у обучающегося должны 

быть сформированы следующие личностные результаты программы воспитания  (дескрипторы) 

ЛР: 
 

 

 

Личностные результаты реализации программы 

воспитания (дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 01 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций. 

 

 

ЛР 02 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

 

 

ЛР 03 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

 

ЛР 04 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей многонационального народа России. 

 

ЛР 05 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 
участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 06 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 

 

ЛР 07 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского 
государства. 

 

 

ЛР 08 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 

 

 

ЛР 09 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, 
в том числе цифровой. 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры. 

ЛР 11 
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Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 

 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями 

к деловым качествам среднего медицинского персонала 

Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через 

дополнительное профессиональное образование (программы повышения 

квалификации и программы профессиональной переподготовки), 

наставничество, а также стажировки, использование дистанционных 

образовательных технологий (образовательный портал и вебинары), тренинги 

в симуляционных центрах, участие в конгрессных мероприятиях 

 

 

ЛР 13 

Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР 14 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного 

оказания гражданам медицинской помощи, нормативные правовые 

акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую 

деятельность 

 

ЛР 15 

Готовый использовать свой личный и профессиональный потенциал для 

защиты национальных интересов России. 

ЛР 16 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения ЛР 17 

Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 

ЛР 18 

Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ЛР 19 

Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех 

сферах своей деятельности, готовый к исполнению разнообразных 

социальных ролей, востребованных бизнесом, обществом и 

государством.  
 

 

ЛР 20 

 

    Программой профессионального модуля предусмотрены следующие виды учебной работы: 

 

  

Вид учебной работы Всего часов 

Учебная практика 36 

в том числе:   

УП. 01.01 Обеспечение безопасного пространства для пациента и 

персонала в медицинских организациях 

36 

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой 1 семестр 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

                             УП. 01.01 ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ УХОДА ЗА ПАЦИЕНТОМ 

 наименование учебной дисциплины 
Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре образовательной 

программы среднего профессионального образования (ОП 

СПО)/ППССЗ  

 

профессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения: 

предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, моделирование 

обучающимися определенных видов работ для решения практических задач, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенных к реальным 

производственным 

Результатом освоения учебной практики является овладение обучающимися видом 

профессиональной деятельности. Участие в организации деятельности структурного 

подразделения, в том числе освоение профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам;  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;  

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности;  

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 1.1. Осуществлять рациональное перемещение и транспортировку материальных 

объектов и медицинских отходов. 

ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и нормативов 

медицинской организации. 
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ПК 1.3. Осуществлять профессиональный уход за пациентами с использованием 

современных средств и предметов ухода. 

ПК 1.4. Осуществлять уход за телом человека. 

В результате освоения рабочей программы учебной практики у обучающегося должны 

быть сформированы следующие личностные результаты программы воспитания  (дескрипторы) 

ЛР: 
 

 

 

Личностные результаты реализации программы 

воспитания (дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 01 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций. 

 

 

ЛР 02 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

 

 

ЛР 03 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

 

ЛР 04 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей многонационального народа России. 

 

ЛР 05 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 
участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 06 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 

 

ЛР 07 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского 
государства. 

 

 

ЛР 08 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 

 

 

ЛР 09 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, 
в том числе цифровой. 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры. 

ЛР 11 
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Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 

 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями 

к деловым качествам среднего медицинского персонала 

Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через 

дополнительное профессиональное образование (программы повышения 

квалификации и программы профессиональной переподготовки), 

наставничество, а также стажировки, использование дистанционных 

образовательных технологий (образовательный портал и вебинары), тренинги 

в симуляционных центрах, участие в конгрессных мероприятиях 

 

 

ЛР 13 

Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР 14 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного 

оказания гражданам медицинской помощи, нормативные правовые 

акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую 

деятельность 

 

ЛР 15 

Готовый использовать свой личный и профессиональный потенциал для 

защиты национальных интересов России. 

ЛР 16 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения ЛР 17 

Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 

ЛР 18 

Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ЛР 19 

Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех 

сферах своей деятельности, готовый к исполнению разнообразных 

социальных ролей, востребованных бизнесом, обществом и 

государством.  
 

 

ЛР 20 

 

    Программой профессионального модуля предусмотрены следующие виды учебной работы: 

 

  

Вид учебной работы Всего часов 

Учебная практика 36 

в том числе:   

УП. 01.01 Осуществление ухода за пациентом 36 

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой 2 семестр 

 

 

 

 

 

 



Год приема 2024             ОМК-СП ОрИПС-филиал ПривГУПС      31.02.01 ЛЕЧЕБНОЕ ДЕЛО  

 

96 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

УП. 02.01  ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ЛЕЧЕБНО-ДИАГНОСТИЧЕСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ   ПАЦИЕНТОВ ТЕРАПЕВТИЧЕСКОГО ПРОФИЛЯ 

наименование учебной дисциплины 
Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре образовательной 

программы среднего профессионального образования (ОП 

СПО)/ППССЗ  

 

профессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения: 

предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, моделирование 

обучающимися определенных видов работ для решения практических задач, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенных к реальным 

производственным 

Результатом освоения учебной практики является овладение обучающимися видом 

профессиональной деятельности. Участие в организации деятельности структурного 

подразделения, в том числе освоение профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам;  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;  

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности;  

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 2.1. Проводить обследование пациентов с целью диагностики неосложненных острых 

заболеваний и (или) состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений. 

ПК 2.2. Назначать и проводить лечение неосложненных острых заболеваний и (или) 

состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений. 

ПК 2.3. Осуществлять динамическое наблюдение за пациентом при хронических 

заболеваниях и (или) состояниях, не сопровождающихся угрозой жизни пациента. 
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ПК 2.4. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности в соответствии с 

нормативными правовыми актами 

В результате освоения рабочей программы учебной практики у обучающегося должны 

быть сформированы следующие личностные результаты программы воспитания  (дескрипторы) 

ЛР: 
 

 

 

Личностные результаты реализации программы 

воспитания (дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 01 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций. 

 

 

ЛР 02 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

 

 

ЛР 03 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

 

ЛР 04 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей многонационального народа России. 

 

ЛР 05 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 
участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 06 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 

 

ЛР 07 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского 
государства. 

 

 

ЛР 08 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 

 

 

ЛР 09 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, 
в том числе цифровой. 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры. 

ЛР 11 



Год приема 2024             ОМК-СП ОрИПС-филиал ПривГУПС      31.02.01 ЛЕЧЕБНОЕ ДЕЛО  

 

98 

 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 

 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями 

к деловым качествам среднего медицинского персонала 

Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через 

дополнительное профессиональное образование (программы повышения 

квалификации и программы профессиональной переподготовки), 

наставничество, а также стажировки, использование дистанционных 

образовательных технологий (образовательный портал и вебинары), тренинги 

в симуляционных центрах, участие в конгрессных мероприятиях 

 

 

ЛР 13 

Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР 14 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые 

акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую 

деятельность 

 

ЛР 15 

Готовый использовать свой личный и профессиональный потенциал для 

защиты национальных интересов России. 

ЛР 16 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения ЛР 17 

Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 

ЛР 18 

Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ЛР 19 

Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех 

сферах своей деятельности, готовый к исполнению разнообразных 

социальных ролей, востребованных бизнесом, обществом и 

государством.  
 

 

ЛР 20 

 

    Программой профессионального модуля предусмотрены следующие виды учебной работы: 

 

  

Вид учебной работы Всего часов 

Учебная практика 36 

в том числе:   

УП. 02.01 Осуществление лечебно-диагностической деятельности   

пациентов терапевтического профиля 

 

36 

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой 2 семестр 

 

 

 

 

 



Год приема 2024             ОМК-СП ОрИПС-филиал ПривГУПС      31.02.01 ЛЕЧЕБНОЕ ДЕЛО  

 

99 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

УП. 02.02  ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ЛЕЧЕБНО-ДИАГНОСТИЧЕСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ   ПАЦИЕНТОВ ХИРУРГИЧЕСКОГО ПРОФИЛЯ 

наименование учебной дисциплины 
Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре образовательной 

программы среднего профессионального образования (ОП 

СПО)/ППССЗ  

 

профессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения: 

предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, моделирование 

обучающимися определенных видов работ для решения практических задач, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенных к реальным 

производственным 

Результатом освоения учебной практики является овладение обучающимися видом 

профессиональной деятельности. Участие в организации деятельности структурного 

подразделения, в том числе освоение профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам;  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;  

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности;  

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 2.1. Проводить обследование пациентов с целью диагностики неосложненных острых 

заболеваний и (или) состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений. 

ПК 2.2. Назначать и проводить лечение неосложненных острых заболеваний и (или) 

состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений. 

ПК 2.3. Осуществлять динамическое наблюдение за пациентом при хронических 

заболеваниях и (или) состояниях, не сопровождающихся угрозой жизни пациента. 
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ПК 2.4. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности в соответствии с 

нормативными правовыми актами 

В результате освоения рабочей программы учебной практики у обучающегося должны 

быть сформированы следующие личностные результаты программы воспитания  (дескрипторы) 

ЛР: 
 

 

 

Личностные результаты реализации программы 

воспитания (дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 01 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций. 

 

 

ЛР 02 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

 

 

ЛР 03 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

 

ЛР 04 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей многонационального народа России. 

 

ЛР 05 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 
участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 06 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 

 

ЛР 07 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского 
государства. 

 

 

ЛР 08 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 

 

 

ЛР 09 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, 
в том числе цифровой. 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры. 

ЛР 11 
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Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 

 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями 

к деловым качествам среднего медицинского персонала 

Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через 

дополнительное профессиональное образование (программы повышения 

квалификации и программы профессиональной переподготовки), 

наставничество, а также стажировки, использование дистанционных 

образовательных технологий (образовательный портал и вебинары), тренинги 

в симуляционных центрах, участие в конгрессных мероприятиях 

 

 

ЛР 13 

Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР 14 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые 

акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую 

деятельность 

 

ЛР 15 

Готовый использовать свой личный и профессиональный потенциал для 

защиты национальных интересов России. 

ЛР 16 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения ЛР 17 

Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 

ЛР 18 

Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ЛР 19 

Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, 

востребованных бизнесом, обществом и государством.  
 

 

ЛР 20 

 

    Программой профессионального модуля предусмотрены следующие виды учебной работы: 

 

  

Вид учебной работы Всего часов 

Учебная практика 36 

в том числе:   

УП. 02.02 Осуществление лечебно-диагностической деятельности 

пациентов хирургического профиля 

36 

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой 3 семестр 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

УП. 02.03  ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ЛЕЧЕБНО-ДИАГНОСТИЧЕСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ   ПАЦИЕНТОВ ДЕТСКОГО ВОЗРАСТА 

наименование учебной дисциплины 
Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре образовательной 

программы среднего профессионального образования (ОП 

СПО)/ППССЗ  

 

профессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения: 

предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, моделирование 

обучающимися определенных видов работ для решения практических задач, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенных к реальным 

производственным 

Результатом освоения учебной практики является овладение обучающимися видом 

профессиональной деятельности. Участие в организации деятельности структурного 

подразделения, в том числе освоение профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам;  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;  

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности;  

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 2.1. Проводить обследование пациентов с целью диагностики неосложненных острых 

заболеваний и (или) состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений. 

ПК 2.2. Назначать и проводить лечение неосложненных острых заболеваний и (или) 

состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений. 

ПК 2.3. Осуществлять динамическое наблюдение за пациентом при хронических 

заболеваниях и (или) состояниях, не сопровождающихся угрозой жизни пациента. 
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ПК 2.4. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности в соответствии с 

нормативными правовыми актами 

В результате освоения рабочей программы учебной практики у обучающегося должны 

быть сформированы следующие личностные результаты программы воспитания  (дескрипторы) 

ЛР: 
 

 

 

Личностные результаты реализации программы 

воспитания (дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 01 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций. 

 

 

ЛР 02 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

 

 

ЛР 03 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

 

ЛР 04 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей многонационального народа России. 

 

ЛР 05 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 
участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 06 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 

 

ЛР 07 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского 
государства. 

 

 

ЛР 08 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 

 

 

ЛР 09 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, 
в том числе цифровой. 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры. 

ЛР 11 
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Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 

 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями 

к деловым качествам среднего медицинского персонала 

Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через 

дополнительное профессиональное образование (программы повышения 

квалификации и программы профессиональной переподготовки), 

наставничество, а также стажировки, использование дистанционных 

образовательных технологий (образовательный портал и вебинары), тренинги 

в симуляционных центрах, участие в конгрессных мероприятиях 

 

 

ЛР 13 

Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР 14 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые 

акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую 

деятельность 

 

ЛР 15 

Готовый использовать свой личный и профессиональный потенциал для 

защиты национальных интересов России. 

ЛР 16 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения ЛР 17 

Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 

ЛР 18 

Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ЛР 19 

Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, 

востребованных бизнесом, обществом и государством.  
 

 

ЛР 20 

 

    Программой профессионального модуля предусмотрены следующие виды учебной работы: 

 

  

Вид учебной работы Всего часов 

Учебная практика 36 

в том числе:   

УП. 02.03 Осуществление лечебно-диагностической деятельности 

пациентов детского возраста 

36 

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой 4 семестр 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

УП. 02.04 ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ЛЕЧЕБНО-ДИАГНОСТИЧЕСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ   ПАЦИЕНТОВ АКУШЕРСКО-ГИНЕКОЛОГИЧЕСКОГО 

ПРОФИЛЯ 

наименование учебной дисциплины 
Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре образовательной 

программы среднего профессионального образования (ОП 

СПО)/ППССЗ  

 

профессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения: 

предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, моделирование 

обучающимися определенных видов работ для решения практических задач, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенных к реальным 

производственным 

Результатом освоения учебной практики является овладение обучающимися видом 

профессиональной деятельности. Участие в организации деятельности структурного 

подразделения, в том числе освоение профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам;  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;  

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности;  

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 2.1. Проводить обследование пациентов с целью диагностики неосложненных острых 

заболеваний и (или) состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений. 

ПК 2.2. Назначать и проводить лечение неосложненных острых заболеваний и (или) 

состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений. 
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ПК 2.3. Осуществлять динамическое наблюдение за пациентом при хронических 

заболеваниях и (или) состояниях, не сопровождающихся угрозой жизни пациента. 

ПК 2.4. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности в соответствии с 

нормативными правовыми актами 

В результате освоения рабочей программы учебной практики у обучающегося должны 

быть сформированы следующие личностные результаты программы воспитания  (дескрипторы) 

ЛР: 
 

 

 

Личностные результаты реализации программы 

воспитания (дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 01 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций. 

 

 

ЛР 02 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

 

 

ЛР 03 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

 

ЛР 04 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей многонационального народа России. 

 

ЛР 05 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 
участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 06 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 

 

ЛР 07 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского 
государства. 

 

 

ЛР 08 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 

 

 

ЛР 09 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, 
в том числе цифровой. 

ЛР 10 
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Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры. 

ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 

 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями 

к деловым качествам среднего медицинского персонала 

Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через 

дополнительное профессиональное образование (программы повышения 

квалификации и программы профессиональной переподготовки), 

наставничество, а также стажировки, использование дистанционных 

образовательных технологий (образовательный портал и вебинары), тренинги 

в симуляционных центрах, участие в конгрессных мероприятиях 

 

 

ЛР 13 

Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР 14 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые 

акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую 

деятельность 

 

ЛР 15 

Готовый использовать свой личный и профессиональный потенциал для 

защиты национальных интересов России. 

ЛР 16 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения ЛР 17 

Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 

ЛР 18 

Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ЛР 19 

Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, 

востребованных бизнесом, обществом и государством.  
 

 

ЛР 20 

 

    Программой профессионального модуля предусмотрены следующие виды учебной работы: 

 

  

Вид учебной работы Всего часов 

Учебная практика 36 

в том числе:   

УП. 02.04 Осуществление лечебно-диагностической деятельности 

пациентов акушерско-гинекологического профиля 

36 

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой 4 семестр 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

ПП. 01.01 ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО УХОДА ЗА ПАЦИЕНТАМИ 

 наименование учебной дисциплины 
Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре образовательной 

программы среднего профессионального образования (ОП 

СПО)/ППССЗ  

 

профессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения: 

закрепление, углубление и расширение знаний, полученных студентами при изучении 

профессиональных модулей/специальных дисциплин, а также способствует совершенствованию 

профессиональных, умений, самостоятельности, овладению целостной профессиональной 

деятельностью, формирование у обучающихся профессиональных компетенций в реальных 

(производственных) условиях. 

Результатом освоения производственной практики является овладение обучающимися 

видом профессиональной деятельности. Участие в организации деятельности структурного 

подразделения, в том числе освоение профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам;  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;  

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности;  

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 1.1. Осуществлять рациональное перемещение и транспортировку материальных 

объектов и медицинских отходов. 

ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и нормативов 

медицинской организации. 

ПК 1.3. Осуществлять профессиональный уход за пациентами с использованием 

современных средств и предметов ухода. 
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ПК 1.4. Осуществлять уход за телом человека. 

В результате освоения рабочей программы производственной практики у обучающегося 

должны быть сформированы следующие личностные результаты программы воспитания  

(дескрипторы) ЛР: 
 

 

 

Личностные результаты реализации программы 

воспитания (дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 01 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций. 

 

 

ЛР 02 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

 

 

ЛР 03 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

 

ЛР 04 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей многонационального народа России. 

 

ЛР 05 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 
участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 06 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 

 

ЛР 07 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского 
государства. 

 

 

ЛР 08 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 

 

 

ЛР 09 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, 
в том числе цифровой. 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры. 

ЛР 11 
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Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 

 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями 

к деловым качествам среднего медицинского персонала 

Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через 

дополнительное профессиональное образование (программы повышения 

квалификации и программы профессиональной переподготовки), 

наставничество, а также стажировки, использование дистанционных 

образовательных технологий (образовательный портал и вебинары), тренинги 

в симуляционных центрах, участие в конгрессных мероприятиях 

 

 

ЛР 13 

Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР 14 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного 

оказания гражданам медицинской помощи, нормативные правовые 

акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую 

деятельность 

 

ЛР 15 

Готовый использовать свой личный и профессиональный потенциал для 

защиты национальных интересов России. 

ЛР 16 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения ЛР 17 

Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 

ЛР 18 

Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ЛР 19 

Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, 

востребованных бизнесом, обществом и государством.  
 

 

ЛР 20 

 

    Программой профессионального модуля предусмотрены следующие виды учебной работы: 

 

  

Вид учебной работы Всего часов 

Производственная практика 72 

в том числе:   

ПП. 01.01 Осуществление профессионального ухода за пациентами 72 

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой 2 семестр 

 

 

 

 

 

 

 



Год приема 2024             ОМК-СП ОрИПС-филиал ПривГУПС      31.02.01 ЛЕЧЕБНОЕ ДЕЛО  

 

111 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

ПП. 02.01  ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ЛЕЧЕБНО-ДИАГНОСТИЧЕСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ   ПАЦИЕНТОВ ТЕРАПЕВТИЧЕСКОГО ПРОФИЛЯ 

наименование учебной дисциплины 
Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре образовательной 

программы среднего профессионального образования (ОП 

СПО)/ППССЗ  

 

профессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения: 

закрепление, углубление и расширение знаний, полученных студентами при изучении 

профессиональных модулей/специальных дисциплин, а также способствует совершенствованию 

профессиональных, умений, самостоятельности, овладению целостной профессиональной 

деятельностью, формирование у обучающихся профессиональных компетенций в реальных 

(производственных) условиях. 

Результатом освоения производственной практики является овладение обучающимися 

видом профессиональной деятельности. Участие в организации деятельности структурного 

подразделения, в том числе освоение профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам;  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;  

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности;  

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 2.1. Проводить обследование пациентов с целью диагностики неосложненных острых 

заболеваний и (или) состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений. 

ПК 2.2. Назначать и проводить лечение неосложненных острых заболеваний и (или) 

состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений. 
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ПК 2.3. Осуществлять динамическое наблюдение за пациентом при хронических 

заболеваниях и (или) состояниях, не сопровождающихся угрозой жизни пациента. 

ПК 2.4. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности в соответствии с 

нормативными правовыми актами 

В результате освоения рабочей программы производственной практики у обучающегося 

должны быть сформированы следующие личностные результаты программы воспитания  

(дескрипторы) ЛР: 
 

 

 

Личностные результаты реализации программы 

воспитания (дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 01 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций. 

 

 

ЛР 02 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

 

 

ЛР 03 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

 

ЛР 04 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей многонационального народа России. 

 

ЛР 05 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 
участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 06 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 

 

ЛР 07 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского 
государства. 

 

 

ЛР 08 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 

 

 

ЛР 09 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, 
в том числе цифровой. 

ЛР 10 
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Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры. 

ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 

 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями 

к деловым качествам среднего медицинского персонала 

Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через 

дополнительное профессиональное образование (программы повышения 

квалификации и программы профессиональной переподготовки), 

наставничество, а также стажировки, использование дистанционных 

образовательных технологий (образовательный портал и вебинары), тренинги 

в симуляционных центрах, участие в конгрессных мероприятиях 

 

 

ЛР 13 

Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР 14 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые 

акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую 

деятельность 

 

ЛР 15 

Готовый использовать свой личный и профессиональный потенциал для 

защиты национальных интересов России. 

ЛР 16 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения ЛР 17 

Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 

ЛР 18 

Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ЛР 19 

Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех 

сферах своей деятельности, готовый к исполнению разнообразных 

социальных ролей, востребованных бизнесом, обществом и 

государством.  
 

 

ЛР 20 

      Программой профессионального модуля предусмотрены следующие виды учебной работы: 

Вид учебной работы Всего часов 

Производственная практика 72 

в том числе:   

ПП. 02.01 Осуществление лечебно-диагностической деятельности   

пациентов терапевтического профиля 

 

72 

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой 3 семестр 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

ПП. 02.02  ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ЛЕЧЕБНО-ДИАГНОСТИЧЕСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ   ПАЦИЕНТОВ ХИРУРГИЧЕСКОГО ПРОФИЛЯ 

наименование учебной дисциплины 
Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре образовательной 

программы среднего профессионального образования (ОП 

СПО)/ППССЗ  

 

профессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения: 

закрепление, углубление и расширение знаний, полученных студентами при изучении 

профессиональных модулей/специальных дисциплин, а также способствует совершенствованию 

профессиональных, умений, самостоятельности, овладению целостной профессиональной 

деятельностью, формирование у обучающихся профессиональных компетенций в реальных 

(производственных) условиях. 

Результатом освоения производственной практики является овладение обучающимися 

видом профессиональной деятельности. Участие в организации деятельности структурного 

подразделения, в том числе освоение профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам;  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;  

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности;  

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 2.1. Проводить обследование пациентов с целью диагностики неосложненных острых 

заболеваний и (или) состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений. 

ПК 2.2. Назначать и проводить лечение неосложненных острых заболеваний и (или) 

состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений. 
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ПК 2.3. Осуществлять динамическое наблюдение за пациентом при хронических 

заболеваниях и (или) состояниях, не сопровождающихся угрозой жизни пациента. 

ПК 2.4. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности в соответствии с 

нормативными правовыми актами 

В результате освоения рабочей программы производственной практики у обучающегося 

должны быть сформированы следующие личностные результаты программы воспитания  

(дескрипторы) ЛР: 
 

 

 

Личностные результаты реализации программы 

воспитания (дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 01 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций. 

 

 

ЛР 02 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

 

 

ЛР 03 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

 

ЛР 04 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей многонационального народа России. 

 

ЛР 05 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию 
в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 06 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 

 

ЛР 07 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского 
государства. 

 

 

ЛР 08 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 

 

 

ЛР 09 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, 
в том числе цифровой. 

ЛР 10 
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Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры. 

ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 

 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями 

к деловым качествам среднего медицинского персонала 

Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через 

дополнительное профессиональное образование (программы повышения 

квалификации и программы профессиональной переподготовки), 

наставничество, а также стажировки, использование дистанционных 

образовательных технологий (образовательный портал и вебинары), тренинги 

в симуляционных центрах, участие в конгрессных мероприятиях 

 

 

ЛР 13 

Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР 14 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые 

акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую 

деятельность 

 

ЛР 15 

Готовый использовать свой личный и профессиональный потенциал для 

защиты национальных интересов России. 

ЛР 16 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения ЛР 17 

Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 

ЛР 18 

Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ЛР 19 

Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, 

востребованных бизнесом, обществом и государством.  
 

 

ЛР 20 

 

    Программой профессионального модуля предусмотрены следующие виды учебной работы: 

  

Вид учебной работы Всего часов 

Производственная практика 72 

в том числе:   

ПП. 02.02 Осуществление лечебно-диагностической деятельности 

пациентов хирургического профиля 

72 

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой 4 семестр 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

ПП. 02.03  ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ЛЕЧЕБНО-ДИАГНОСТИЧЕСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ   ПАЦИЕНТОВ ДЕТСКОГО ВОЗРАСТА 

наименование учебной дисциплины 
Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре образовательной 

программы среднего профессионального образования (ОП 

СПО)/ППССЗ  

 

профессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения: 

закрепление, углубление и расширение знаний, полученных студентами при изучении 

профессиональных модулей/специальных дисциплин, а также способствует совершенствованию 

профессиональных, умений, самостоятельности, овладению целостной профессиональной 

деятельностью, формирование у обучающихся профессиональных компетенций в реальных 

(производственных) условиях. 

Результатом освоения производственной практики является овладение обучающимися 

видом профессиональной деятельности. Участие в организации деятельности структурного 

подразделения, в том числе освоение профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам;  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;  

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности;  

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 2.1. Проводить обследование пациентов с целью диагностики неосложненных острых 

заболеваний и (или) состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений. 

ПК 2.2. Назначать и проводить лечение неосложненных острых заболеваний и (или) 

состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений. 
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ПК 2.3. Осуществлять динамическое наблюдение за пациентом при хронических 

заболеваниях и (или) состояниях, не сопровождающихся угрозой жизни пациента. 

ПК 2.4. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности в соответствии с 

нормативными правовыми актами 

В результате освоения рабочей программы производственной практики у обучающегося 

должны быть сформированы следующие личностные результаты программы воспитания  

(дескрипторы) ЛР: 
 

 

 

Личностные результаты реализации программы 

воспитания (дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 01 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций. 

 

 

ЛР 02 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

 

 

ЛР 03 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

 

ЛР 04 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей многонационального народа России. 

 

ЛР 05 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 
участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 06 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 

 

ЛР 07 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского 
государства. 

 

 

ЛР 08 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 

 

 

ЛР 09 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, 
в том числе цифровой. 

ЛР 10 
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Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры. 

ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 

 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями 

к деловым качествам среднего медицинского персонала 

Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через 

дополнительное профессиональное образование (программы повышения 

квалификации и программы профессиональной переподготовки), 

наставничество, а также стажировки, использование дистанционных 

образовательных технологий (образовательный портал и вебинары), тренинги 

в симуляционных центрах, участие в конгрессных мероприятиях 

 

 

ЛР 13 

Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР 14 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые 

акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую 

деятельность 

 

ЛР 15 

Готовый использовать свой личный и профессиональный потенциал для 

защиты национальных интересов России. 

ЛР 16 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения ЛР 17 

Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 

ЛР 18 

Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ЛР 19 

Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, 

востребованных бизнесом, обществом и государством.  
 

 

ЛР 20 

 

     

 

 

     Программой профессионального модуля предусмотрены следующие виды учебной работы: 

 

  

Вид учебной работы Всего часов 

Производственная практика 72 

в том числе:   

ПП. 02.03 Осуществление лечебно-диагностической деятельности 

пациентов детского возраста 

72 

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой 4 семестр 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

ПП. 02.04 ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ЛЕЧЕБНО-ДИАГНОСТИЧЕСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ   ПАЦИЕНТОВ АКУШЕРСКО-ГИНЕКОЛОГИЧЕСКОГО 

ПРОФИЛЯ 

наименование учебной дисциплины 
Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре образовательной 

программы среднего профессионального образования (ОП 

СПО)/ППССЗ  

 

профессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения: 

закрепление, углубление и расширение знаний, полученных студентами при изучении 

профессиональных модулей/специальных дисциплин, а также способствует совершенствованию 

профессиональных, умений, самостоятельности, овладению целостной профессиональной 

деятельностью, формирование у обучающихся профессиональных компетенций в реальных 

(производственных) условиях. 

Результатом освоения производственной практики является овладение обучающимися 

видом профессиональной деятельности. Участие в организации деятельности структурного 

подразделения, в том числе освоение профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам;  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;  

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности;  

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 2.1. Проводить обследование пациентов с целью диагностики неосложненных острых 

заболеваний и (или) состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений. 

ПК 2.2. Назначать и проводить лечение неосложненных острых заболеваний и (или) 

состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений. 
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ПК 2.3. Осуществлять динамическое наблюдение за пациентом при хронических 

заболеваниях и (или) состояниях, не сопровождающихся угрозой жизни пациента. 

ПК 2.4. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности в соответствии с 

нормативными правовыми актами 

В результате освоения рабочей программы производственной практики у обучающегося 

должны быть сформированы следующие личностные результаты программы воспитания  

(дескрипторы) ЛР: 
 

 

 

Личностные результаты реализации программы 

воспитания (дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 01 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций. 

 

 

ЛР 02 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

 

 

ЛР 03 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

 

ЛР 04 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей многонационального народа России. 

 

ЛР 05 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 
участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 06 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 

 

ЛР 07 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского 
государства. 

 

 

ЛР 08 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 

 

 

ЛР 09 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, 
в том числе цифровой. 

ЛР 10 
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Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры. 

ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 

 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями 

к деловым качествам среднего медицинского персонала 

Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через 

дополнительное профессиональное образование (программы повышения 

квалификации и программы профессиональной переподготовки), 

наставничество, а также стажировки, использование дистанционных 

образовательных технологий (образовательный портал и вебинары), тренинги 

в симуляционных центрах, участие в конгрессных мероприятиях 

 

 

ЛР 13 

Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР 14 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые 

акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую 

деятельность 

 

ЛР 15 

Готовый использовать свой личный и профессиональный потенциал для 

защиты национальных интересов России. 

ЛР 16 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения ЛР 17 

Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 

ЛР 18 

Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ЛР 19 

Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, 

востребованных бизнесом, обществом и государством.  
 

 

ЛР 20 

 

    Программой профессионального модуля предусмотрены следующие виды учебной работы: 

 

  

Вид учебной работы Всего часов 

Производственная практика 72 

в том числе:   

ПП. 02.04 Осуществление лечебно-диагностической деятельности 

пациентов акушерско-гинекологического профиля 

72 

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой 4 семестр 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

ПП. 03.01 ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ МЕДИЦИНСКОЙ РЕАБИЛИТАЦИИ И АБИЛИТАЦИИ 

наименование учебной дисциплины 
Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре образовательной 

программы среднего профессионального образования (ОП 

СПО)/ППССЗ  

 

профессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения: 

закрепление, углубление и расширение знаний, полученных студентами при изучении 

профессиональных модулей/специальных дисциплин, а также способствует совершенствованию 

профессиональных, умений, самостоятельности, овладению целостной профессиональной 

деятельностью, формирование у обучающихся профессиональных компетенций в реальных 

(производственных) условиях. 

Результатом освоения производственной практики является овладение обучающимися 

видом профессиональной деятельности. Участие в организации деятельности структурного 

подразделения, в том числе освоение профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам;  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;  

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности;  

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 3.1. Проводить доврачебное функциональное обследование и оценку функциональных 

возможностей пациентов и инвалидов с последствиями травм, операций, хронических 

заболеваний на этапах реабилитации. 

ПК 3.2. Оценивать уровень боли и оказывать паллиативную помощь при хроническом 

болевом синдроме у всех возрастных категорий пациентов. 
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ПК 3.3. Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, одиноких лиц, 

участников военных действий и лиц из группы социального риска. 

В результате освоения рабочей программы производственной практики у обучающегося должны 

быть сформированы следующие личностные результаты программы воспитания  (дескрипторы) 

ЛР: 
 

 

 

Личностные результаты реализации программы 

воспитания (дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 01 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций. 

 

 

ЛР 02 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

 

 

ЛР 03 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

 

ЛР 04 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей многонационального народа России. 

 

ЛР 05 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 
участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 06 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 

 

ЛР 07 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского 
государства. 

 

 

ЛР 08 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 

 

 

ЛР 09 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, 
в том числе цифровой. 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры. 

ЛР 11 
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Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 

 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями 

к деловым качествам среднего медицинского персонала 

Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через 

дополнительное профессиональное образование (программы повышения 

квалификации и программы профессиональной переподготовки), 

наставничество, а также стажировки, использование дистанционных 

образовательных технологий (образовательный портал и вебинары), тренинги 

в симуляционных центрах, участие в конгрессных мероприятиях 

 

 

ЛР 13 

Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР 14 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые 

акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую 

деятельность 

 

ЛР 15 

Готовый использовать свой личный и профессиональный потенциал для 

защиты национальных интересов России. 

ЛР 16 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения ЛР 17 

Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 

ЛР 18 

Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ЛР 19 

Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, 

востребованных бизнесом, обществом и государством.  
 

 

ЛР 20 

 

    Программой профессионального модуля предусмотрены следующие виды учебной работы: 

 

  

Вид учебной работы Всего часов 

Производственная практика 72 

в том числе:   

ПП.03.01 Осуществление медицинской реабилитации и абилитации 72 

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой 6 семестр 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

ПП. 04.01 ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ПРОФИЛАКТИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

наименование учебной дисциплины 
Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре образовательной 

программы среднего профессионального образования (ОП 

СПО)/ППССЗ  

 

профессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения: 

закрепление, углубление и расширение знаний, полученных студентами при изучении 

профессиональных модулей/специальных дисциплин, а также способствует совершенствованию 

профессиональных, умений, самостоятельности, овладению целостной профессиональной 

деятельностью, формирование у обучающихся профессиональных компетенций в реальных 

(производственных) условиях. 

Результатом освоения производственной практики является овладение обучающимися 

видом профессиональной деятельности. Участие в организации деятельности структурного 

подразделения, в том числе освоение профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам;  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;  

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности;  

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 4.1. Участвовать в организации и проведении диспансеризации населения 

фельдшерского участка различных возрастных групп и с различными заболеваниями. 

ПК 4.2. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения. 

ПК 4.3. Осуществлять иммунопрофилактическую деятельность. 

ПК 4.4. Организовывать среду, отвечающую действующим санитарным правилам и 

нормам. 
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В результате освоения рабочей программы производственной практики у обучающегося 

должны быть сформированы следующие личностные результаты программы воспитания  

(дескрипторы) ЛР: 
 

 

 

Личностные результаты реализации программы 

воспитания (дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 01 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций. 

 

 

ЛР 02 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

 

 

ЛР 03 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

 

ЛР 04 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей многонационального народа России. 

 

ЛР 05 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию 
в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 06 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 

 

ЛР 07 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского 
государства. 

 

 

ЛР 08 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 

 

 

ЛР 09 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, 
в том числе цифровой. 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры. 

ЛР 11 
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Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 

 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями 

к деловым качествам среднего медицинского персонала 

Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через 

дополнительное профессиональное образование (программы повышения 

квалификации и программы профессиональной переподготовки), 

наставничество, а также стажировки, использование дистанционных 

образовательных технологий (образовательный портал и вебинары), тренинги 

в симуляционных центрах, участие в конгрессных мероприятиях 

 

 

ЛР 13 

Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР 14 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые 

акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую 

деятельность 

 

ЛР 15 

Готовый использовать свой личный и профессиональный потенциал для 

защиты национальных интересов России. 

ЛР 16 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения ЛР 17 

Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 

ЛР 18 

Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ЛР 19 

Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, 

востребованных бизнесом, обществом и государством.  
 

 

ЛР 20 

  

    Программой профессионального модуля предусмотрены следующие виды учебной работы: 

  

Вид учебной работы Всего часов 

Производственная практика 72 

в том числе:   

ПП.04.01 осуществление профилактической деятельности 72 

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой 6 семестр 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

ПП. 05.01 ОКАЗАНИЕ СКОРОЙ МЕДИЦИНСКОЙ ПОМОЩИ В ЭКСТРЕННОЙ И 

НЕОТЛОЖНОЙ ФОРМАХ, В ТОМ ЧИСЛЕ ВНЕ МЕДИЦИНСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

наименование учебной дисциплины 
Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре образовательной 

программы среднего профессионального образования (ОП 

СПО)/ППССЗ  

 

профессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения: 

закрепление, углубление и расширение знаний, полученных студентами при изучении 

профессиональных модулей/специальных дисциплин, а также способствует совершенствованию 

профессиональных, умений, самостоятельности, овладению целостной профессиональной 

деятельностью, формирование у обучающихся профессиональных компетенций в реальных 

(производственных) условиях. 

Результатом освоения производственной практики является овладение обучающимися 

видом профессиональной деятельности. Участие в организации деятельности структурного 

подразделения, в том числе освоение профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам;  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;  

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности;  

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 5.1. Проводить обследование пациентов в целях выявления заболеваний и (или) 

состояний, требующих оказания скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной 

формах, в том числе вне медицинской организации. 

ПК 5.2. Назначать и проводить лечение пациентов с заболеваниями и (или) состояниями, 

требующими оказания скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной формах, в том 
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числе вне медицинской организации. 

ПК 5.3. Осуществлять контроль эффективности и безопасности проводимого лечения при 

оказании скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной формах, в том числе вне 

медицинской организации. 

В результате освоения рабочей программы производственной практики у обучающегося 

должны быть сформированы следующие личностные результаты программы воспитания  

(дескрипторы) ЛР: 
 

 

 

Личностные результаты реализации программы 

воспитания (дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 01 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций. 

 

 

ЛР 02 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

 

 

ЛР 03 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

 

ЛР 04 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей многонационального народа России. 

 

ЛР 05 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию 
в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 06 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 

 

ЛР 07 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского 
государства. 

 

 

ЛР 08 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 

 

 

ЛР 09 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, 
в том числе цифровой. 

ЛР 10 
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Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры. 

ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 

 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями 

к деловым качествам среднего медицинского персонала 

Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через 

дополнительное профессиональное образование (программы повышения 

квалификации и программы профессиональной переподготовки), 

наставничество, а также стажировки, использование дистанционных 

образовательных технологий (образовательный портал и вебинары), тренинги 

в симуляционных центрах, участие в конгрессных мероприятиях 

 

 

ЛР 13 

Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР 14 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые 

акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую 

деятельность 

 

ЛР 15 

Готовый использовать свой личный и профессиональный потенциал для 

защиты национальных интересов России. 

ЛР 16 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения ЛР 17 

Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 

ЛР 18 

Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ЛР 19 

Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, 

востребованных бизнесом, обществом и государством.  
 

 

ЛР 20 

  

    Программой профессионального модуля предусмотрены следующие виды учебной работы: 

  

Вид учебной работы Всего часов 

Производственная практика 180 

в том числе:   

ПП.05.01 Оказание скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной 

формах, в том числе вне медицинской организации 

180 

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой 5 семестр 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

ПП. 06.01 ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ  ОРГАНИЗАЦИОННО-АНАЛИТИЧЕСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

наименование учебной дисциплины 
Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре образовательной 

программы среднего профессионального образования (ОП 

СПО)/ППССЗ  

 

профессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения: 

закрепление, углубление и расширение знаний, полученных студентами при изучении 

профессиональных модулей/специальных дисциплин, а также способствует совершенствованию 

профессиональных, умений, самостоятельности, овладению целостной профессиональной 

деятельностью, формирование у обучающихся профессиональных компетенций в реальных 

(производственных) условиях. 

Результатом освоения производственной практики является овладение обучающимися 

видом профессиональной деятельности. Участие в организации деятельности структурного 

подразделения, в том числе освоение профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам;  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;  

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности;  

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 6.1. Проводить анализ медико-статистической информации при оказании первичной 

доврачебной медико-санитарной помощи.  

ПК 6.2. Участвовать в обеспечении внутреннего контроля качества и безопасности 

медицинской деятельности.  
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ПК 6.3. Контролировать выполнение должностных обязанностей находящегося в 

распоряжении персонала;  

ПК 6.4. Организовывать деятельность персонала с соблюдением психологических и 

этических аспектов работы в команде.  

ПК 6.5. Вести учетно-отчетную медицинскую документацию при осуществлении всех 

видов первичной медико-санитарной помощи и при чрезвычайных ситуациях, в том числе в 

электронной форме.  

ПК 6.6. Использовать медицинские информационные системы и информационно-

телекоммуникационную сеть "Интернет" в работе. 

 ПК 6.7. Осуществлять защиту персональных данных пациентов и сведений, 

составляющих врачебную тайну.  

В результате освоения рабочей программы производственной практики у обучающегося 

должны быть сформированы следующие личностные результаты программы воспитания  

(дескрипторы) ЛР: 
 

 

 

Личностные результаты реализации программы 

воспитания (дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 01 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций. 

 

 

ЛР 02 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

 

 

ЛР 03 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

 

ЛР 04 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей многонационального народа России. 

 

ЛР 05 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию 
в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 06 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 

 

ЛР 07 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского 
государства. 

 

 

ЛР 08 
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Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 

 

 

ЛР 09 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, 
в том числе цифровой. 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры. 

ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 

 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями 

к деловым качествам среднего медицинского персонала 

Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через 

дополнительное профессиональное образование (программы повышения 

квалификации и программы профессиональной переподготовки), 

наставничество, а также стажировки, использование дистанционных 

образовательных технологий (образовательный портал и вебинары), тренинги 

в симуляционных центрах, участие в конгрессных мероприятиях 

 

 

ЛР 13 

Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР 14 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые 

акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую 

деятельность 

 

ЛР 15 

Готовый использовать свой личный и профессиональный потенциал для 

защиты национальных интересов России. 

ЛР 16 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения ЛР 17 

Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 

ЛР 18 

Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ЛР 19 

Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, 

востребованных бизнесом, обществом и государством.  
 

 

ЛР 20 

  

    Программой профессионального модуля предусмотрены следующие виды учебной работы: 

  

Вид учебной работы Всего часов 

Производственная практика 72 

в том числе:   

ПП.06.01 Осуществление  организационно-аналитической деятельности 72 

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой 6 семестр 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) ПРАКТИКИ  

наименование учебной дисциплины 
Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

Срок получения образования по ОП 2 года 10 месяцев 

Уровень подготовки (базовый, углубленный) углубленный 

Форма обучения очная 

Наименование квалификации фельдшер 

Место учебной дисциплины в структуре образовательной 

программы среднего профессионального образования (ОП 

СПО)/ППССЗ  

 

профессиональный цикл 

Планируемые результаты освоения: 

направлена на углубление первоначального практического опыта обучающегося, развитие 

общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой 

деятельности в лечебно-профилактических учреждениях 

Результатом освоения производственной (преддипломной) практики является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности. Участие в организации деятельности 

структурного подразделения, в том числе освоение профессиональных (ПК) и общих (ОК) 

компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам;  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;  

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности;  

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 1.1. Осуществлять рациональное перемещение и транспортировку материальных 

объектов и медицинских отходов. 

ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и нормативов 

медицинской организации. 

ПК 1.3. Осуществлять профессиональный уход за пациентами с использованием 

современных средств и предметов ухода. 

ПК 1.4. Осуществлять уход за телом человека. 
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ПК 2.1. Проводить обследование пациентов с целью диагностики неосложненных острых 

заболеваний и (или) состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений. 

ПК 2.2. Назначать и проводить лечение неосложненных острых заболеваний и (или) 

состояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений. 

ПК 2.3. Осуществлять динамическое наблюдение за пациентом при хронических 

заболеваниях и (или) состояниях, не сопровождающихся угрозой жизни пациента. 

ПК 2.4. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности в соответствии с 

нормативными правовыми актами 

ПК 3.1. Проводить доврачебное функциональное обследование и оценку функциональных 

возможностей пациентов и инвалидов с последствиями травм, операций, хронических 

заболеваний на этапах реабилитации. 

ПК 3.2. Оценивать уровень боли и оказывать паллиативную помощь при хроническом 

болевом синдроме у всех возрастных категорий пациентов. 

ПК 3.3. Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, одиноких лиц, 

участников военных действий и лиц из группы социального риска. 

           ПК 4.1. Участвовать в организации и проведении диспансеризации населения 

фельдшерского участка различных возрастных групп и с различными заболеваниями. 

ПК 4.2. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения. 

ПК 4.3. Осуществлять иммунопрофилактическую деятельность. 

ПК 4.4. Организовывать среду, отвечающую действующим санитарным правилам и 

нормам. 

ПК 5.1. Проводить обследование пациентов в целях выявления заболеваний и (или) 

состояний, требующих оказания скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной 

формах, в том числе вне медицинской организации. 

ПК 5.2. Назначать и проводить лечение пациентов с заболеваниями и (или) состояниями, 

требующими оказания скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной формах, в том 

числе вне медицинской организации. 

ПК 5.3. Осуществлять контроль эффективности и безопасности проводимого лечения при 

оказании скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной формах, в том числе вне 

медицинской организации. 

ПК 6.1. Проводить анализ медико-статистической информации при оказании первичной 

доврачебной медико-санитарной помощи.  

ПК 6.2. Участвовать в обеспечении внутреннего контроля качества и безопасности 

медицинской деятельности.  

ПК 6.3. Контролировать выполнение должностных обязанностей находящегося в 

распоряжении персонала;  

ПК 6.4. Организовывать деятельность персонала с соблюдением психологических и 

этических аспектов работы в команде.  

ПК 6.5. Вести учетно-отчетную медицинскую документацию при осуществлении всех 

видов первичной медико-санитарной помощи и при чрезвычайных ситуациях, в том числе в 

электронной форме.  

ПК 6.6. Использовать медицинские информационные системы и информационно-

телекоммуникационную сеть "Интернет" в работе. 

 В результате освоения рабочей программы производственной (преддипломной) практики 

у обучающегося должны быть сформированы следующие личностные результаты программы 

воспитания  (дескрипторы) ЛР: 
 

 

 

Личностные результаты реализации программы 

воспитания (дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 
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Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 01 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций. 

 

 

ЛР 02 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

 

 

ЛР 03 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

 

ЛР 04 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей многонационального народа России. 

 

ЛР 05 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию 
в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 06 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 

 

ЛР 07 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского 
государства. 

 

 

ЛР 08 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 

 

 

ЛР 09 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, 
в том числе цифровой. 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры. 

ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 

 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями 

к деловым качествам среднего медицинского персонала 

Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через 

дополнительное профессиональное образование (программы повышения 

квалификации и программы профессиональной переподготовки), 

наставничество, а также стажировки, использование дистанционных 

 

 

ЛР 13 
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образовательных технологий (образовательный портал и вебинары), тренинги 

в симуляционных центрах, участие в конгрессных мероприятиях 

Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с 

пациентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР 14 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые 

акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую 

деятельность 

 

ЛР 15 

Готовый использовать свой личный и профессиональный потенциал для 

защиты национальных интересов России. 

ЛР 16 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения ЛР 17 

Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 

ЛР 18 

Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ЛР 19 

Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, 

востребованных бизнесом, обществом и государством.  
 

 

ЛР 20 

  

    Программой профессионального модуля предусмотрены следующие виды учебной работы: 

  

Вид учебной работы Всего часов 

Производственная (преддипломная) практика 144 

в том числе:   

Производственная практика (преддипломная - ПДП) 144 

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой 6 семестр 

 


