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1. Общие положения 

            1.1. Вид профессиональной деятельности 

Результатом освоения программы производственной (преддипломной) практики (далее – 

ПДП) является готовность обучающегося к выполнению видов профессиональной деятельности 

специальности 34.02.01 Сестринское дело: 

Виды профессиональной деятельности: Медицинская сестра/Медицинский брат (базовой 

подготовки) готовится к следующим видам деятельности: 

ВД.1 Проведение мероприятий по профилактике инфекций, связанных с оказанием меди-

цинской помощи;  

ВД.2 Ведение медицинской документации, организация деятельности находящегося в рас-

поряжении медицинского персонала;  

ВД.3 Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и инфекционных забо-

леваний, формированию здорового образа жизни;  

ВД.4 Оказание медицинской помощи, осуществление сестринского ухода и наблюдения за 

пациентами при заболеваниях и (или) состояниях;  

ВД.5 Оказание медицинской помощи в экстренной форме 

ВД.6 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям слу-

жащих. 

и в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями 

 

Планируемые результаты освоения ПДП: 
направлена на углубление первоначального практического опыта обучающегося, развитие 

общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой 

деятельности  в лечебно-профилактических учреждениях. 

 

1.2. Профессиональные и общие компетенции 

В результате освоения программы профессионального модуля у студента должны быть 

сформированы следующие компетенции. 

 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам;  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное разви-

тие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по фи-

нансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;  

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное по-

ведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармониза-

ции межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения;  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности;  

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

ПК 1.1. Организовывать рабочее место.  
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ПК 1.2. Обеспечивать безопасную окружающую среду.  

ПК 1.3. Обеспечивать внутренний контроль качества и безопасности медицинской дея-

тельности. 

ПК 2.1. Заполнять медицинскую документацию, в том числе в форме электронного до-

кумента.  

ПК 2.2. Использовать в работе медицинские информационные системы и информацион-

но-телекоммуникационную сеть "Интернет".  

ПК 2.3. Контролировать выполнение должностных обязанностей находящимся в распо-

ряжении медицинским персоналом. 

ПК 3.1. Консультировать население по вопросам профилактики заболеваний.  

ПК 3.2. Пропагандировать здоровый образ жизни.  

ПК 3.3. Участвовать в проведении профилактических осмотров и диспансеризации 

населения.  

ПК 3.4. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия по профилактике 

инфекционных заболеваний.  

ПК 3.5. Участвовать в иммунопрофилактике инфекционных заболеваний. 

ПК 4.1. Проводить оценку состояния пациента.  

ПК 4.2. Выполнять медицинские манипуляции при оказании медицинской помощи па-

циенту.  

ПК 4.3. Осуществлять уход за пациентом.  

ПК 4.4. Обучать пациента (его законных представителей) и лиц, осуществляющих уход, 

приемам ухода и самоухода.  

ПК 4.5. Оказывать медицинскую помощь в неотложной форме.  

ПК 4.6. Участвовать в проведении мероприятий медицинской реабилитации. 

ПК 5.1. Распознавать состояния, представляющие угрозу жизни.  

ПК 5.2. Оказывать медицинскую помощь в экстренной форме.  

ПК 5.3. Проводить мероприятия по поддержанию жизнедеятельности организма паци-

ента (пострадавшего) до прибытия врача или бригады скорой помощи.  

ПК 5.4. Осуществлять клиническое использование крови и (или) ее компонентов. 

ПК 6.1. Эффективно общаться с пациентом и его окружением в процессе профессиональ-

ной деятельности. 

ПК 6.2. Соблюдать принципы профессиональной этики. 

ПК 6 .3. Осуществлять уход за пациентами различных возрастных групп в условиях 

учреждения здравоохранения и на дому. 

ПК 6 .4. Консультировать пациента и его окружение по вопросам ухода и самоухода. 

ПК 6.5. Оформлять медицинскую документацию. 

ПК 6.6. Оказывать медицинские услуги в пределах своих полномочий.  

ПК 6.7. Обеспечивать инфекционную безопасность. 

ПК 6 .8. Обеспечивать безопасную больничную среду для пациентов и персонала. 

ПК 6.9. Участвовать в санитарно-просветительской работе среди населения.  

ПК 6.10. Владеть основами гигиенического питания. 

ПК 6 .11. Обеспечивать производственную санитарию и личную гигиену на рабочем ме-

сте. 



В результате освоения производственной практики обучающийся должен реализовать личностные 

результаты программы воспитания (дескрипторы): 

  
 

 

 

Личностные результаты реализации программы 

воспитания (дескрипторы) 

Код лич-

ностных ре-

зультатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 01 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий привер-

женность принципам честности, порядочности, открытости, экономически ак-

тивный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в 

том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и 

участвующий в деятельности общественных организаций. 

 

 

ЛР 02 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского об-

щества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к 

установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от 

групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприя-

тие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих. 

 

 

ЛР 03 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

 

ЛР 04 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию тради-

ционных ценностей многонационального народа России. 

 

ЛР 05 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 
участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 06 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий соб-

ственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и ви-

дах деятельности. 

 

ЛР 07 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричаст-

ный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и цен-

ностей многонационального российского 
государства. 

 

 

ЛР 08 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алко-

голя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психо-

логическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняю-

щихся ситуациях. 

 

 

ЛР 09 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, 
в том числе цифровой. 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эс-
тетической культуры. 

ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 

 

ЛР 12 
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Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями 

к деловым качествам среднего медицинского персонала 

Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через дополни-

тельное профессиональное образование (программы повышения квалификации 

и программы профессиональной переподготовки), наставничество, а также ста-

жировки, использование дистанционных образовательных технологий (образо-

вательный портал и вебинары), тренинги в симуляционных центрах, участие в 

конгрессных мероприятиях 

 

 

ЛР 13 

Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с па-

циентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР 14 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые 

акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую деятель-

ность 

 

ЛР 15 

Готовый использовать свой личный и профессиональный потенциал для защи-

ты национальных интересов России. 

ЛР 16 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведения ЛР 17 

Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 

ЛР 18 

Умеющий эффективно работать в коллективе, общаться с коллегами, руковод-

ством, потребителями. 

ЛР 19 

Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сфе-

рах своей деятельности, готовый к исполнению разнообразных соци-

альных ролей, востребованных бизнесом, обществом и государством.  
 

 

ЛР 20 
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2.Результаты освоения производственной практики (преддипломной), подлежащие 

проверке 
Таблица 1. Показатели оценки сформированности ПК 

 

Основные 

виды  

деятельности 

Код и 

наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Проведение 

мероприятий 

по 

профилактике 

инфекций, 

связанных с 

оказанием 

медицинской 

помощи 

ПК 1.1. Органи-

зовывать рабо-

чее место 

Навыки: 

организации рабочего места 

Умения: 

организовывать рабочее место; 

применять средства индивидуальной защиты 

Знания: 

санитарно-эпидемиологические требования к организациям, осу-

ществляющим медицинскую деятельность (к размещению, 

устройству, оборудованию, содержанию, противоэпидемическому 

режиму, профилактическим и противоэпидемическим мероприя-

тиям, условиям труда персонала, организации питания пациентов 

и персонала); 

меры индивидуальной защиты медицинского персонала и пациен-

тов при выполнении медицинских вмешательств 

ПК 1.2. Обеспе-

чивать безопас-

ную окружаю-

щую среду 

 

Навыки:  

обеспечения безопасной окружающей среды в помещениях с асеп-

тическим режимом, в том числе в стерилизационном отделении 

(кабинете), медицинской организации 

Умения: 

соблюдать санитарно-эпидемиологические требования и нормати-

вы медицинской организации, в том числе санитарно-

противоэпидемический режим стерилизационного отделения (ка-

бинета); 

соблюдать меры асептики и антисептики, принципы индивиду-

альной изоляции при выполнении медицинских вмешательств; 

осуществлять сбор, обеззараживание и временное хранение меди-

цинских отходов в местах их образования в медицинской органи-

зации; 

соблюдать требования охраны труда при обращении с острыми 

(колющими и режущими) инструментами, биологическими мате-

риалами; 

проводить экстренные профилактические мероприятия при воз-

никновении аварийных ситуаций с риском инфицирования меди-

цинских работников; 

осуществлять прием медицинских изделий в стерилизационном 

отделении (кабинете); 

проводить дезинфекцию и предстерилизационную очистку меди-

цинских изделий ручным и механизированным способом;  

проводить стерилизацию медицинских изделий; 

обеспечивать хранение и выдачу стерильных медицинских изде-

лий; 

соблюдать правила эксплуатации оборудования и охраны труда 

при работе в помещениях с асептическим режимом, в том числе 

стерилизационном отделении (кабинете). 

Знания: 

подходы и методы многоуровневой профилактики инфекций, свя-

занных с оказанием медицинской помощи (ИСМП); 

основы асептики и антисептики, принципы индивидуальной изо-

ляции при выполнении медицинских вмешательств; 
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санитарные правила обращения с медицинскими отходами; 

профилактические мероприятия (экстренная профилактика) при 

возникновении аварийных ситуаций с риском инфицирования ме-

дицинских работников; 

особенности возбудителей инфекций, связанных с оказанием ме-

дицинской помощи (устойчивость к физическим и химическим 

дезинфицирующим агентам и длительность выживания на объек-

тах внешней среды, вид и форма существования, пути и факторы 

передачи); 

виды, цели и задачи дезинфекции, предстерилизационной очистки 

медицинских изделий; 

методы, приемы и средства ручной и механизированной предсте-

рилизационной очистки медицинских изделий; 

виды и правила сортировки и упаковки медицинских изделий для 

стерилизации, особенности стерилизуемых медицинских изделий 

и стерилизующих средств; 

технологии стерилизации медицинских изделий; 

порядок и правила хранения стерильных медицинских изделий, 

правил их выдачи в соответствии с нормативными правовыми ак-

тами; 

правила и порядок эксплуатации оборудования для проведения 

дезинфекции, предстерилизационной очистки и стерилизации ме-

дицинских изделий 

ПК 1.3. Обеспе-

чивать внутрен-

ний контроль 

качества и без-

опасности меди-

цинской дея-

тельности 

Навыки:  

обеспечения внутреннего контроля качества и безопасности меди-

цинской деятельности 

Умения: 

проводить отбор проб для определения качества предстерилиза-

ционной очистки медицинских изделий; осуществлять сортировку 

и упаковку медицинских изделий в соответствии с видом стерили-

зации; 

размещать индикаторы в стерилизаторах в соответствии с ин-

струкцией по применению и нормативными правовыми актами; 

осуществлять контроль режимов стерилизации; 

Знания: 

методы контроля качества дезинфекции, предстерилизационной 

очистки и стерилизации медицинских изделий; 

профессиональные риски, вредные и опасные производственные 

факторы по профилю отделения (подразделения) медицинской 

организации, требования охраны труда, пожарной безопасности в 

соответствии с нормативными правовыми актами. 

Ведение меди-

цинской доку-

ментации, ор-

ганизация дея-

тельности 

находящегося в 

распоряжении 

медицинского 

персонала 

ПК 2.1. Запол-

нять медицин-

скую докумен-

тацию, в том 

числе в форме 

электронного 

документа; 

Навыки: 

ведения медицинской документации, в том числе в форме элек-

тронного документа 

Умения: 

заполнять медицинскую документацию, в том числе в форме элек-

тронного документа 

Знания: 

правила и порядок оформления медицинской документации в ме-

дицинских организациях, в том числе в форме электронного доку-

мента 

ПК 2.2. Исполь-

зовать в работе 

медицинские 

информацион-

ные системы и 

Навыки: 

использования медицинских информационных систем и информа-

ционно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

Умения: 
использовать в работе медицинские информационные системы и 
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информационно-

телекоммуника-

ционную сеть 

«Интернет»; 

информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет» 

использовать в работе персональные данные пациентов и сведе-

ния, составляющие врачебную тайну 

Знания: 

правила работы в медицинских информационных системах и ин-

формационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

основы законодательства Российской Федерации о защите персо-

нальных данных пациентов и сведений, составляющих врачебную 

тайну 

ПК 2.3. Контро-

лировать выпол-

нение должност-

ных обязанно-

стей находя-

щимся в распо-

ряжении меди-

цинским персо-

налом 

Навыки: 

проведение работы по контролю выполнения должностных обя-

занностей находящимся в распоряжении медицинским персона-

лом; 

Умения: 

осуществлять контроль за выполнением должностных обязанно-

стей находящегося в распоряжении медицинского персонала 

Знания: 

должностные обязанности находящегося в распоряжении меди-

цинского персонала 

Проведение 

мероприятий 

по профилак-

тике неинфек-

ционных и ин-

фекционных 

заболеваний, 

формированию 

здорового об-

раза жизни 

ПК 3.1. Кон-

сультировать 

население по 

вопросам про-

филактики забо-

леваний 

Навыки: 

проведения мероприятий по санитарно-гигиеническому просве-

щению населения 

Умения: 

проводить индивидуальное (групповое) профилактическое кон-

сультирование населения о факторах, способствующих сохране-

нию здоровья, факторах риска для здоровья и мерах профилактики 

предотвратимых болезней 

Знания: 

информационные технологии, организационные формы, методы и 

средства санитарного просвещения населения; 

правила проведения индивидуального и группового профилакти-

ческого консультирования, современные научно обоснованные 

рекомендации по вопросам личной гигиены, рационального пита-

ния, планирования семьи, здорового образа жизни, факторов риска 

для здоровья; 

заболевания, обусловленных образом жизни человека. 

ПК 3.2. Пропа-

гандировать 

здоровый образ 

жизни 

 

Навыки: 

проведения работы по формированию и реализации программ 

здорового образа жизни, в том числе программ снижения потреб-

ления алкоголя и табака, предупреждения и борьбы с немедицин-

ским потреблением наркотических средств и психотропных ве-

ществ 

Умения: 

формировать общественное мнение в пользу здорового образа 

жизни и мотивировать пациентов на ведение здорового образа 

жизни; 

информировать население о программах снижения веса, потреб-

ления алкоголя и табака, предупреждения и борьбы с немедицин-

ским потреблением наркотических средств и психотропных ве-

ществ 

Знания: 

принципы здорового образа жизни, основы сохранения и укрепле-

ния здоровья; 

факторы, способствующие сохранению здоровья; 

формы и методы работы по формированию здорового образа жиз-

ни; 



10 

 

программы здорового образа жизни, в том числе программы, 

направленные на снижение веса, снижение потребления алкоголя 

и табака, предупреждение и борьбу с немедицинским потреблени-

ем наркотических средств и психотропных веществ 

ПК 3.3. Участво-

вать в проведе-

нии профилак-

тических осмот-

ров и диспансе-

ризации населе-

ния 

Навыки: 

выполнения работ по проведению профилактических медицин-

ских осмотров населения;  

выполнения работ по диспансеризации населения с учетом возрас-

та, состояния здоровья, профессии 

Умения: 

составлять списки граждан и план проведения диспансеризации 

населения с учетом возрастной категории и проводимых обследо-

ваний; 

проводить разъяснительные беседы на уровне семьи, организо-

ванного коллектива о целях и задах профилактического медицин-

ского осмотра, порядке прохождения диспансеризации и ее объе-

ме, в том числе беседы с несовершеннолетними в образователь-

ных организациях; 

проводить медицинский осмотр в соответствии с нормативными 

правовыми актами; 

проводить доврачебный профилактический осмотр с целью выяв-

ления факторов риска развития заболевания; 

проводить работу по диспансеризации населения, проводить 

опрос (анкетирование), проводить доврачебный осмотр и обследо-

вание по скрининг-программе диспансеризации; 

проводить работу по диспансерному наблюдению пациентов с 

хроническими заболеваниями с учетом возраста, состояния здоро-

вья, профессии в соответствии с нормативными правовыми акта-

ми; 

обеспечивать инфекционную безопасность при оказании меди-

цинской помощи, проведении профилактических медицинских 

осмотров и осуществлении сестринского ухода за пациентами с 

инфекционными заболеваниями 

Знания: 

положение об организации оказания первичной медико-

санитарной помощи взрослому населению; 

виды медицинских осмотров с учетом возраста, состояния здоро-

вья, профессии в соответствии с нормативными правовыми акта-

ми; 

правила и порядок проведения профилактического осмотра; 

порядок проведения диспансеризации населения, порядок довра-

чебного осмотра и обследования населения по скрининг-

программе диспансеризации; 

методы профилактики неинфекционных заболеваний, факторы 

риска развития хронических неинфекционных заболеваний, поря-

док проведения диспансерного наблюдения пациентов при хрони-

ческих заболеваниях, задачи медицинской сестры 

ПК 3.4. Прово-

дить санитарно-

противоэпиде-

мические меро-

приятия по про-

филактике ин-

фекционных за-

болеваний 

Навыки: 

проведения санитарно-противоэпидемических мероприятий по 

профилактике инфекционных заболеваний 

Умения: 

проводить профилактические и противоэпидемические мероприя-

тия при выявлении пациентов с инфекционными паразитарными 

болезнями и лиц с подозрением на инфекционные заболевания, а 

также носителей возбудителей инфекционных заболеваний; 

выполнять работу по проведению санитарно-
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противоэпидемических (профилактических) мероприятий при ре-

гистрации инфекционных заболеваний; 

выявлять заболевших инфекционным заболеванием, контактных с 

ними лиц и подозрительных на заболевания инфекционными бо-

лезнями; 

проводить работу по организации и проведению санитарно-

противоэпидемических (профилактических) и ограничительных 

(карантинных) мероприятий при выявлении инфекционных забо-

леваний; 

проводить осмотр лиц и динамическое наблюдение за лицами, 

контактными с пациентом, заболевшими инфекционным заболе-

ванием. 

Знания: 

санитарно-эпидемиологическая обстановка прикрепленного 

участка, зависимость распространения инфекционных болезней от 

природных факторов, факторов окружающей среды, в том числе 

социальных; 

меры профилактики инфекционных заболеваний; 

порядок проведения санитарно-противоэпидемических мероприя-

тий в случае возникновения очага инфекции, в том числе каран-

тинных мероприятий при выявлении особо опасных (карантин-

ных) инфекционных заболеваний; 

государственные санитарно-эпидемиологические правила и гиги-

енические нормативы, профилактические и противоэпидемиче-

ские мероприятия при выявлении инфекционного заболевания. 

ПК 3.5. Участво-

вать в иммуно-

профилактике 

инфекционных 

заболеваний. 

Навыки: 

выполнения работы по проведению иммунопрофилактики инфек-

ционных заболеваний в соответствии с национальным календарем 

профилактических прививок и по эпидемическим показаниям 

Умения:  
проводить вакцинацию населения; 

Знания: 

правила и порядок проведения вакцинации в соответствии с наци-

ональным календарем профилактических прививок; 

течение вакцинального процесса, возможные реакции и осложне-

ния, меры профилактики 

Оказание ме-

дицинской по-

мощи, осу-

ществление 

сестринского 

ухода и наблю-

дения за паци-

ентами при за-

болеваниях и 

(или) состояни-

ях 

ПК 4.1. Прово-

дить оценку со-

стояния пациен-

та 

 

Навыки: 

проведения динамического наблюдения за показателями состоя-

ния пациента с последующим информированием лечащего врача; 

Умения: 

проводить оценку функциональной активности и самостоятельно-

сти пациента в самообслуживании, передвижении, общении; 

выявлять потребность в посторонней помощи и сестринском ухо-

де; 

выявлять факторы риска падений, развития пролежней; 

проводить опрос пациента и его родственников (законных пред-

ставителей), лиц, осуществляющих уход, измерять и интерпрети-

ровать показатели жизнедеятельности пациента в динамике; 

осуществлять динамическое наблюдение за состоянием и само-

чувствием пациента во время лечебных и (или) диагностических 

вмешательств; 

определять и интерпретировать реакции пациента на прием назна-

ченных лекарственных препаратов и процедуры ухода; 

выявлять клинические признаки и симптомы терминальных со-

стояний болезни; 

проводить оценку интенсивности и характера болевого синдрома с 
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использованием шкал оценки боли  

Знания: 

основы теории и практики сестринского дела, методы определе-

ния функциональной активности и самостоятельности пациента в 

самообслуживании, передвижении, общении, определения по-

требности в посторонней помощи и сестринском уходе; 

диагностические критерии факторов риска падений, развития про-

лежней и контактного дерматита у пациентов; 

анатомо-физиологические особенности и показатели жизнедея-

тельности человека в разные возрастные периоды, правила изме-

рения и интерпретации данных 

ПК 4.2. Выпол-

нять медицин-

ские манипуля-

ции при оказа-

нии медицин-

ской помощи 

пациенту 

Навыки: 

выполнения медицинских манипуляций при оказании помощи па-

циенту 

Умения: 

выполнять медицинские манипуляции при оказании медицинской 

помощи пациенту: 

- кормление тяжелобольного пациента через рот и /или назога-

стральный зонд, через гастростому; 

- установку назогастрального зонда и уход за назогастральным 

зондом; 

- введение питательных смесей через рот (сипинг); 

- хранение питательных смесей; 

- зондирование желудка, промывание желудка; 

- применение грелки, пузыря со льдом; 

- наложение компресса; 

- отсасывание слизи из ротоглотки, из верхних дыхательных пу-

тей, из носа; 

- осуществление ухода за носовыми канюлями и катетером; 

- оказание пособия при трахеостоме, при фарингостоме; 

- оказание пособия при оростомах, эзофагостомах, гастростомах, 

илеостоме; 

- осуществление ухода за интестинальным зондом; 

- оказание пособия при стомах толстой кишки, введение бария че-

рез колостому; 

- осуществление ухода за дренажом; 

- оказание пособия при дефекации тяжелобольного пациента; 

- постановку очистительной клизмы; 

- постановку газоотводной трубки; удаление копролитов; 

- оказание пособия при недержании кала; 

- постановку сифонной клизмы; 

- оказание пособия при мочеиспускании тяжелобольного пациен-

та; 

- осуществление ухода за мочевым катетером; 

- осуществление ухода за цистостомой и уростомой; 

- оказание пособия при недержании мочи; 

- катетеризацию мочевого пузыря; 

- оказание пособия при парентеральном введении лекарственных 

препаратов; 

- введение лекарственных препаратов внутрикожно, внутримы-

шечно, внутривенно, в очаг поражения кожи; 

- катетеризацию периферических вен;  

- внутривенное введение лекарственных препаратов; 

- внутрипросветное введение в центральный венозный катетер ан-

тисептиков и лекарственных препаратов; 
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- осуществление ухода за сосудистым катетером; 

проводить подготовку пациента к лечебным и (или) диагностиче-

ским вмешательствам по назначению лечащего врача; 

собирать, подготавливать и размещать наборы инструментов, рас-

ходные материалы, лекарственные препараты для выполнения ле-

чебных и (или) диагностических вмешательств по назначению ле-

чащего врача; 

проводить забор биологического материала пациента для лабора-

торных исследований по назначению лечащего врача; 

обеспечивать хранение, вести учет и применение лекарственных 

препаратов, медицинских изделий и лечебного питания, в том 

числе наркотических средств, психотропных веществ и сильно 

действующих лекарственных препаратов; 

ассистировать врачу при выполнении лечебных и (или) диагно-

стических вмешательств; 

проводить транспортную иммобилизацию и накладывать повязки 

по назначению врача или совместно с врачом. 

Знания: 

технология выполнения медицинских услуг, манипуляций и про-

цедур сестринского ухода; 

основы клинической фармакологии, виды лекарственных форм, 

способы и правила введения лекарственных препаратов, инфузи-

онных сред; 

правила и порядок подготовки пациента к медицинским вмеша-

тельствам; 

медицинские изделия (медицинские инструменты, расходные ма-

териалы, медицинское оборудование), применяемые для проведе-

ния лечебных и (или) диагностических процедур, оперативных 

вмешательств; 

требования к условиям забора, хранения и транспортировки био-

логического материала пациента; 

порядок и правила учета, хранения и применения лекарственных 

препаратов, этилового спирта, спиртсодержащих препаратов, ин-

фузионных сред, медицинских изделий, специализированных про-

дуктов лечебного питания; 

правила ассистирования врачу (фельдшеру) при выполнении ле-

чебных или диагностических процедур; 

правила десмургии и транспортной иммобилизации 

ПК 4.3. Осу-

ществлять уход 

за пациентом 

 

Навыки:  
осуществления сестринского ухода за пациентом, в том числе в 

терминальной стадии 

Умения: 

осуществлять профилактику пролежней, контактного дерматита, 

включая позиционирование и перемещение в постели, передвиже-

ние и транспортировку пациента с частичной или полной утратой 

способности самообслуживания, передвижения и общения; 

осуществлять раздачу и применение лекарственных препаратов 

пациенту по назначению врача, разъяснять правила приема лекар-

ственных препаратов; 

выполнять процедуры сестринского ухода за пациентами при тер-

минальных состояниях болезни; 

оказывать психологическую поддержку пациенту в терминальной 

стадии болезни и его родственникам (законным представителям). 

Знания: 

особенность сестринского ухода с учетом заболевания, возраст-

ных, культурных и этнических особенностей пациента; 
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современные технологии медицинских услуг по гигиеническому 

уходу, позиционированию и перемещению в кровати пациентов, 

частично или полностью утративших способность к общению, пе-

редвижению и самообслуживанию; 

особенность и принципы лечебного питания пациентов в меди-

цинской организации в зависимости от возраста и заболевания; 

порядок оказания паллиативной медицинской помощи, методов, 

приемов и средств интенсивности и контроля боли у пациента; 

процесс и стадии умирания человека, клинические признаки, ос-

новных симптомов в терминальной стадии заболевания, особен-

ность сестринского ухода; 

признаки биологической смерти человека и процедуры, связанные 

с подготовкой тела умершего пациента к транспортировке; 

психология общения с пациентом, находящимся в терминальной 

стадии болезни, способы оказания психологической поддержки 

родственникам (законным представителям) 

ПК 4.4. Обучать 

пациента (его 

законных пред-

ставителей) и 

лиц, осуществ-

ляющих уход, 

приемам ухода и 

самоухода; 

Навыки: 

обучения пациента (его законных представителей) и лиц, осу-

ществляющих уход, приемам ухода и самоухода, консультирова-

ния по вопросам ухода и самоухода 

Умения: 

проводить консультирование и обучение пациента и его родствен-

ников (законных представителей), лиц, осуществляющих уход, по 

вопросам ухода и самоухода; 

разъяснять пределы назначенного лечащим врачом режима двига-

тельной активности и контролировать выполнение назначений 

врача 

Знания: 

методы и способы обучения пациентов (их законных представите-

лей), лиц, осуществляющих уход, навыкам самоухода и ухода; 

физические и психологические особенности пациентов разного 

возраста, инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья; 

психологические, психопатологические, соматические, морально-

этические проблемы, возникающие у пациентов различного воз-

раста, инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

ПК 4.5. Оказы-

вать медицин-

скую помощь в 

неотложной 

форме 

 

Навыки: 

оказания медицинской помощи в неотложной форме при внезап-

ных острых заболеваниях, состояниях, обострении хронических 

заболеваний 

Умения:  

оказывать медицинскую помощь в неотложной форме при внезап-

ных острых заболеваниях, состояниях, обострении хронических 

заболеваний; 

получать и передавать информацию по вопросам оказания меди-

цинской помощи, в том числе с пациентами, имеющими наруше-

ния зрения, слуха, поведения; 

Знания:  
побочные эффекты, видов реакций и осложнений лекарственной 

терапии, меры профилактики и оказания медицинской помощи в 

неотложной форме; 

клинические признаки внезапных острых заболеваний, состояний, 

обострений хронических заболеваний, отравлений, травм без яв-

ных признаков угрозы жизни пациента; 

показания к оказанию медицинской помощи в неотложной форме; 

правила оказания медицинской помощи в неотложной форме 
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ПК 4.6. Участво-

вать в проведе-

нии мероприя-

тий медицин-

ской реабилита-

ции. 

Навыки: 

проведения мероприятий медицинской реабилитации 

Умения: 

выполнять работу по проведению мероприятий медицинской реа-

билитации 

Знания: 

порядок медицинской реабилитации 

Оказание ме-

дицинской по-

мощи в экс-

тренной форме  

 

ПК 5.1. Распо-

знавать состоя-

ния, представ-

ляющие угрозу 

жизни 

 

Навыки: 

распознавания состояний, представляющих угрозу жизни, вклю-

чая состояние клинической смерти (остановка жизненно важных 

функций организма человека (кровообращения и (или) дыхания), 

требующих оказания медицинской помощи в экстренной форме. 

Умения:  
проводить первичный осмотр пациента и оценку безопасности 

условий; 

распознавать состояния, представляющие угрозу жизни, в том 

числе, клинической смерти (остановка жизненно важных функций 

организма человека (кровообращения и (или) дыхания), требую-

щие оказания медицинской помощи в экстренной форме; 

Знания: 

правила и порядок проведения первичного осмотра пациента (по-

страдавшего) при оказании медицинской помощи в экстренной 

форме при состояниях, представляющих угрозу жизни; 

методика сбора жалоб и анамнеза жизни и заболевания у пациен-

тов (их законных представителей); 

методика физикального исследования пациентов (осмотр, пальпа-

ция, перкуссия, аускультация); 

клинические признаки внезапного прекращения и (или) дыхания 

ПК 5.2. Оказы-

вать медицин-

скую помощь в 

экстренной фор-

ме 

 

Навыки: 

оказания медицинской помощи в экстренной форме при состояни-

ях, представляющих угрозу жизни, в том числе, клинической 

смерти (остановка жизненно важных функций организма человека 

(кровообращения и (или) дыхания) 

Умения: 

оказывать медицинскую помощь в экстренной форме при состоя-

ниях, представляющих угрозу жизни, в том числе, клинической 

смерти (остановка жизненно важных функций организма человека 

(кровообращения и (или) дыхания) 

выполнять мероприятия базовой сердечно-легочной реанимации 

Знания: 

правила проведения базовой сердечно-легочной реанимации; 

порядок применения лекарственных препаратов и медицинских 

изделий при оказании медицинской помощи в экстренной форме 

ПК 5.3. Прово-

дить мероприя-

тия по поддер-

жанию жизнеде-

ятельности орга-

низма пациента 

(пострадавшего) 

до прибытия 

врача или брига-

ды скорой по-

мощи 

Навыки: 

проведения мероприятий по поддержанию жизнедеятельности ор-

ганизма пациента (пострадавшего) до прибытия врача или брига-

ды скорой помощи 

Умения: 

осуществлять наблюдение и контроль состояния пациента (по-

страдавшего), измерять показатели жизнедеятельности, поддер-

живать витальные функции организма пациента (пострадавшего) 

до прибытия врача или бригады скорой помощи 

Знания: 

правила и порядок проведения мониторинга состояния пациента 

при оказании медицинской помощи в экстренной форме; 

порядок передачи пациента бригаде скорой медицинской помощи 
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ПК 5.4. Осу-

ществлять кли-

ническое ис-

пользование 

крови и (или) ее 

компонентов. 

Навыки: 

клинического использования крови и (или) ее компонентов 

Умения: 

осуществлять хранение и своевременное обновление реагентов 

для проведения проб на индивидуальную совместимость перед 

трансфузией (переливанием) донорской крови и (или) ее компо-

нентов в отделении (подразделении); 

проводить визуальный контроль донорской крови и (или) ее ком-

понентов на соответствие требованиям безопасности; 

осуществлять хранение и контроль донорской крови и (или) ее 

компонентов; 

вести учет донорской крови и (или) ее компонентов в отделении 

(подразделении); 

проводить идентификационный контроль пациента (реципиента) и 

донорской крови и (или) ее компонентов перед трансфузией (пе-

реливанием) донорской крови и (или) ее компонентов (анализ ме-

дицинской документации, опрос пациента/реципиента); 

выполнять взятие и маркировку проб крови пациента (реципиен-

та), которому планируется трансфузия (переливание), с целью 

осуществления подбора пары «донор-реципиент»; 

анализировать информацию, содержащуюся на этикетке контей-

нера с компонентом крови (наименование, дата и организация за-

готовки, срок годности, условия хранения, данные о групповой и 

резус-принадлежности); 

проводить предтрансфузионную подготовку компонента донор-

ской крови (размораживание, согревание, прикроватная лейко-

фильтрация) в отделении (подразделении) медицинской организа-

ции; 

обеспечивать венозный доступ у пациента (реципиента): выпол-

нять венепункцию, подключать контейнер с донорской кровью и 

(или) ее компонентом к периферическому или центральному ве-

нозному катетеру в случае его наличия; 

проводить предтрансфузионную подготовку пациента (реципиен-

та) в соответствии с назначениями врача: прекращать введение 

лекарственных препаратов на время трансфузии (переливания) (за 

исключением лекарственных препаратов, предназначенных для 

поддержания жизненно важных функций); осуществлять назна-

ченную премедикацию с целью профилактики осложнений; 

контролировать результаты биологической пробы, состояние ре-

ципиента во время и после трансфузии (переливания); 

хранить образцы крови реципиента, использованные для проведе-

ния проб на индивидуальную совместимость, а также контейнеры 

донорской крови и (или) ее компонентов после трансфузии (пере-

ливания); 

осуществлять взятие образцов крови пациента/реципиента до и 

после трансфузии (переливания) 

Знания: 

правила надлежащего хранения реагентов для проведения проб на 

индивидуальную совместимость перед трансфузией (переливани-

ем) донорской крови и (или) ее компонентов в отделении (подраз-

делении); 

требования визуального контроля безопасности донорской крови 

и (или) ее компонентов; 

правила хранения и транспортировки донорской крови и (или) ее 

компонентов; 

правила учета донорской крови и (или) ее компонентов в отделе-
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нии (подразделении); 

порядок проведения идентификационного контроля пациента (ре-

ципиента) и донорской крови и (или) ее компонентов перед 

трансфузией (переливанием) донорской крови и (или) ее компо-

нентов (анализ медицинской документации, опрос пациен-

та/реципиента); 

требования к взятию и маркировке проб крови пациента (реципи-

ента), которому планируется трансфузия (переливание), с целью 

осуществления подбора пары «донор-реципиент»; 

методика проведения биологической пробы при трансфузии (пе-

реливании) донорской крови и (или) ее компонентов; 

правила маркировки донорской крови и (или) ее компонентов; 

требования к предтрансфузионной подготовке пациента (реципи-

ента) в соответствии с назначениями врача; 

порядок проведения трансфузии (переливания) донорской крови и 

(или) ее компонентов (контроль результатов биологической про-

бы, состояния реципиента во время и после трансфузии (перели-

вания); 

правила оформления медицинской документации в медицинских 

организациях, оказывающих медицинскую помощь по профилю 

«Трансфузиология», в том числе в электронном виде; 

основы иммуногематологии, понятие о системах групп крови, ре-

зус-принадлежности; 

методы определения групповой и резус-принадлежности крови; 

методы определения совместимости крови донора и пациента (ре-

ципиента); 

медицинских показаний к трансфузии (переливанию) донорской 

крови и (или) ее компонентов; 

медицинские противопоказания к трансфузии (переливанию) до-

норской крови и (или) ее компонентов; 

симптомы и синдромы осложнений, побочных действий, нежела-

тельных реакций, в том числе серьезных и непредвиденных, воз-

никших в результате трансфузии (переливании) донорской крови 

и (или) ее компонентов; 

порядок оказания медицинской помощи пациенту при возникно-

вении посттрансфузионной реакции или осложнения; 

порядок проведения расследования посттрансфузионной реакции 

или осложнения. 

Выполнение 

работ по одной 

или несколь-

ким професси-

ям рабочих, 

должностям 

служащих 

 

ПК 6.1 Эффек-

тивно общаться 

с пациентом и 

его окружением 

в процессе про-

фессиональной  

деятельности. 

Навыки: общения с пациентом и его окружением в процессе про-

фессиональной деятельности. 

Умения: общаться с пациентом и его окружением в процессе про-

фессиональной деятельности. 

Знания: правила общения с пациентом и его окружением в про-

цессе профессиональной деятельности. 

ПК 6.2 Соблю-

дать принципы 

профессиональ-

ной этики. 

Навыки: соблюдения   принципов профессиональной этики. 

Умения: соблюдать принципы профессиональной этики. 

Знания: принципы профессиональной этики. 

ПК 6.3 Осущест-

влять уход за 

пациентами 

различных воз-

растных групп в 

условиях учре-

ждения здраво-

Навыки: осуществления ухода за пациентами различных возраст-

ных групп в условиях учреждения здравоохранения и на дому. 

Умения: осуществлять уход за пациентами различных возрастных 

групп в условиях учреждения здравоохранения и на дому. 

Знания: правила сестринского ухода за пациентами различных 

возрастных групп в условиях учреждения здравоохранения и на 

дому. 
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охранения и на 

дому. 

ПК 6.4 Консуль-

тировать паци-

ента и его окру-

жение по вопро-

сам ухода и са-

моухода. 

Навыки: консультирования пациента и его окружения по вопро-

сам ухода и самоухода 

Умения: консультировать пациента и его окружение 

по вопросам ухода и самоухода  

Знания: правила консультации пациента и его окружения по во-

просам ухода и самоухода 

ПК 6.5 Оформ-

лять 

медицинскую 

документацию. 

Навыки: оформления медицинской документации 

Умения: оформлять медицинскую документацию 

Знания: правила оформления медицинской  документации 

ПК 6.6 Оказы-

вать медицин-

ские услуги в 

пределах своих 

полномочий. 

Навыки: оказания медицинских услуг в пределах своих полномо-

чий. 

Умения: оказывать медицинские услуги в пределах своих полно-

мочий. 

Знания: ГОСТы по оказанию медицинских услуг в пределах своих 

полномочий. 

ПК 6.7 Обеспе-

чивать 

инфекционную 

безопасность. 

Навыки: обеспечения  инфекционной безопасности. 

Умения: обеспечивать инфекционную        безопасность. 

Знания: правила обеспечения инфекционной безопасности. 

ПК 6.8 Обеспе-

чивать 

безопасную 

больничную 

среду для паци-

ентов и персона-

ла. 

Навыки: обеспечения безопасной больничной среды для пациен-

тов и персонала. 

Умения: обеспечивать безопасную больничную среду для пациен-

тов и персонала. 

Знания: правила обеспечения безопасной больнич-

ной среды для пациентов и персонала. 

ПК 6.9 Участво-

вать в санитар-

но- просвети-

тельской работе 

среди населения. 

Навыки: участия в санитарно-просветительской работе среди насе-

ления. 

Умения: участвовать в санитарно- просветительской работе среди 

населения. 

Знания: требования к участию в санитарно- просветительской ра-

боте среди населения. 

ПК 6.10 Владеть 

основами гигие-

нического пита-

ния. 

Навыки: владения основами  гигиенического питания. 

Умения: владеть основами гигиенического питания. 

Знания: основы гигиенического питания. 

ПК 6.11 Обеспе-

чивать произ-

водственную са-

нитарию и лич-

ную гигиену на 

рабочем месте. 

Навыки: обеспечения производственной санитарии и личной гиги-

ены на рабочем месте. 

Умения: обеспечивать производственную санитарию и лич-

ную гигиену на рабочем месте.  

Знания: правила обеспечения производственной санитарии и лич-

ной гигиены на рабочем месте. 

 

   

Таблица 2. Показатели оценки сформированности ОК 

 

Код, формулировка ком-

петенции 

Результаты освоения (знания, умения) 

ОК. 01 Выбирать спосо-

бы решения задач про-

фессиональной деятель-

ности применительно к 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или 

социальном контексте; анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; выявлять и 

эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; 
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различным контекстам составлять план действия; определять необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных 

сферах; реализовывать составленный план; оценивать результат и послед-

ствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; основные источники информации и ресурсы 

для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном 

контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; 

методы работы в профессиональной и смежных сферах; структуру плана 

для решения задач; порядок оценки результатов решения задач профессио-

нальной деятельности. 

ОК. 02 Использовать со-

временные средства по-

иска, анализа и интер-

претации информации, 

информационные техно-

логии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; определять необходи-

мые источники информации; планировать процесс поиска; структуриро-

вать получаемую информацию; выделять наиболее значимое в перечне ин-

формации; оценивать практическую значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска, применять средства информационных тех-

нологий для решения профессиональных задач; использовать современное 

программное обеспечение; использовать различные цифровые средства для 

решения профессиональных задач.  

Знания: номенклатура информационных источников, применяемых в про-

фессиональной деятельности; приемы структурирования информации; 

формат оформления результатов поиска информации, современные сред-

ства и устройства информатизации; порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе с использова-

нием цифровых средств. 

ОК. 03 Планировать и 

реализовывать соб-

ственное профессио-

нальное и личностное 

развитие, предпринима-

тельскую деятельность в 

профессиональной сфе-

ре, использовать знания 

по финансовой грамот-

ности в различных жиз-

ненных ситуациях 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности; применять 

современную научную профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории профессионального развития и 

самообразования; 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; презенто-

вать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятель-

ности; оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности; презентовать бизнес-идею; определять источники фи-

нансирования 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории профессионального развития 

и самообразования; 

основы предпринимательской деятельности; основы финансовой 

грамотности; правила разработки бизнес-планов; порядок выстраи-

вания презентации; кредитные банковские продукты 

ОК. 04 Эффективно вза-

имодействовать и рабо-

тать в коллективе и ко-

манде 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; взаимодей-

ствовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональ-

ной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности коллектива, психо-

логические особенности личности; основы проектной деятельности 

ОК. 05 Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на госу-

дарственном языке Рос-

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по 

профессиональной тематике на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного контекста; правила 
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сийской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культур-

ного контекста 

оформления документов и построения устных сообщений 

ОК. 06 Проявлять граж-

данско-патриоти-ческую 

позицию, демон-

стрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных общече-

ловеческих ценностей, в 

том числе с учетом гар-

монизации межна-

циональных и межрели-

гиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения  

Умения: описывать значимость своей специальности; применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, общечело-

веческих ценностей; значимость профессиональной деятельности по 

специальности; стандарты антикоррупционного поведения и послед-

ствия его нарушения 

ОК. 07 Содействовать 

сохранению окружаю-

щей среды, ресурсосбе-

режению, эффективно 

действовать в чрезвы-

чайных ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической безопасности; определять 

направления ресурсосбережения в рамках профессиональной дея-

тельности по специальности, осуществлять работу с соблюдением 

принципов бережливого производства; организовывать профессио-

нальную деятельность с учетом знаний об изменении климатических 

условий региона. 

Знания: правила экологической безопасности при ведении профес-

сиональной деятельности; основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; пути обеспечения ресурсосбереже-

ния; принципы бережливого производства; основные направления 

изменения климатических условий региона. 

ОК. 08 Использовать 

средства физической 

культуры для сохране-

ния и укрепления здоро-

вья в процессе профес-

сиональной деятельно-

сти и поддержания не-

обходимого уровня фи-

зической подготовлен-

ности 

Умения: использовать физкультурно-оздоровительную деятельность 

для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональ-

ных целей; применять рациональные приемы двигательных функций 

в профессиональной деятельности; пользоваться средствами профи-

лактики перенапряжения, характерными для данной специальности 

Знания: роль физической культуры в общекультурном, профессио-

нальном и социальном развитии человека; основы здорового образа 

жизни; условия профессиональной деятельности и зоны риска физи-

ческого здоровья для специальности; средства профилактики пере-

напряжения 

ОК. 09 Пользоваться 

профессиональной до-

кументацией на государ-

ственном и иностранном 

языках 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые профессиональные темы;  

участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные 

темы;  

строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной 

деятельности;  

кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и 

планируемые);  

писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных предложений на 

профессиональные темы; основные общеупотребительные глаголы 
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(бытовая и профессиональная лексика);  

лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств 

и процессов профессиональной деятельности;  

особенности произношения;  

правила чтения текстов профессиональной направленности 
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3. Оценка освоения умений и знаний (типовые задания) 

3.1. Формы и методы оценивания 

Критерии оценивания 

5 «отлично» -дается комплексная оценка предложенной ситуации; 

-демонстрируются глубокие знания теоретического материала и 

умение их применять; 

- последовательное, правильное выполнение  всех заданий; 

-умение обоснованно излагать свои мысли, делать необходимые вы-

воды. 

4 «хорошо» -дается комплексная оценка предложенной ситуации; 

-демонстрируются глубокие знания теоретического материала и 

умение их применять;  

- последовательное, правильное выполнение  всех заданий; 

-возможны единичные ошибки, исправляемые самим студентом по-

сле замечания преподавателя; 

-умение обоснованно излагать свои мысли, делать необходимые вы-

воды. 

3 «удовлетворитель-

но» 

-затруднения с комплексной оценкой предложенной ситуации; 

-неполное теоретическое обоснование, требующее наводящих во-

просов преподавателя; 

-выполнение заданий при подсказке преподавателя; 

- затруднения в формулировке выводов. 

2 «неудовлетвори-

тельно» 

- неправильная оценка предложенной ситуации; 

-отсутствие теоретического обоснования выполнения заданий. 

Предметом оценки по производстенной (преддипломной) практике обязательно являются 

дидактические единицы «приобретение практического опыта» и «уметь». 

Контроль и оценка этих дидактических единиц осуществляются с использованием следую-

щих форм и методов: 

-контроль и оценка по производстенной (преддипломной) практике проводится на основе ха-

рактеристики обучающегося с места прохождения практики, составленной и завизированной пред-

ставителем образовательного учреждения и ответственным лицом организации  (базы практики). В 

характеристике отражаются виды работ, выполненные обучающимся во время практики, их объем, 

качество выполнения в соответствии с технологией и требованиями организации, в которой прохо-

дила практика (ЛПУ). 

-документы, подтверждающие качество выполнения работ: отчет, аттестационный лист о 

прохождении практики, приказ ЛПУ о зачислении на  практику. 

Оценка по производстенной (преддипломной) практике выставляется на основании аттеста-

ционного листа. 

Результатом оценки  производстенной (преддипломной) практики является оценка по диф-

ференцированному зачету. 

3.1.1. Форма аттестационного листа по практике (заполняется на каждого обучающегося) 

Дифференцированный зачет по производственной (преддипломной)  практике выставляется 

на основании данных аттестационного листа (характеристики профессиональной деятельности обу-

чающегося на практике) с указанием видов работ, выполненных обучающимся во время практики, 

их объема, качества выполнения в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в 

которой проходила практика.  

 

 



23 

 

ОБРАЗЕЦ 

 

Аттестационный лист по производственной (преддипломной) практике 

Характеристика профессиональной деятельности обучающегося/студента во время  

производственной (преддипломной) практики 

ПМ.____________________________________________________________________________  

МДК.___________________________________________________________________________ 

1.ФИО обучающегося/студента(ки) _________________________________________________ 

Курс __________ группа ______________ специальность _______________________________ 

2. Место проведения практики(наименование), юридический адрес______________________ 

3. Время проведения практики с_________ по __________ 20____ г. 

4. Виды и объем работ выполненные обучающимся во время практики: 

5. Качество выполнения работ в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в 

которой проходила практика 

 
 

 

Виды и объем работ, выполненные  

обучающимся во время практики,  

личностные результаты 

Качество выполнения работ в со-

ответствии с технологией и (или) 

требованиями организации,  

в которой проходила практика 

Высокий 

5 баллов 

Средний 

4 балла 

Низкий 

3 балла 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

*- Результаты освоения компетенций выражаются в уровнях: высоком, среднем, низком. 

Высокий уровень (5 баллов) - обучающийся уверенно демонстрирует готовность и способность к 

самостоятельной исследовательской деятельности не только в стандартных, но и во внештатных 

ситуациях. 

Средний уровень (4 балла) -  обучающийся выполняет все виды работ в стандартных ситуациях 

уверенно, добросовестно, рационально. 

Низкий уровень (3 балла) - при выполнении видов работ  обучающийся нуждается во внешнем 

сопровождении и контроле. 

Заключение: В  ходе  ПП._______ по   _________________________________ обучающийся (достиг   

или  не  достиг) ______________ результатов обучения по общим и профессиональным компетен-

циям ОК.01-09, ПК _________ - ПК ________ с итоговой оценкой____________. 

Руководитель практики ОМК – сп ОрИПС   ________________________________(ФИО, подпись) 

Общий руководитель ПП  от  ЛПО          ___________________________________(ФИО, подпись) 

Печать ЛПО                                     
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4 Контрольно-оценочные материалы 

 

4.1. Формы контроля: 

ПДП 6 семестр - дифференцированный зачет. 

4.2. Количество часов на освоение программы производстенной (преддипломной) прак-

тики 

Рекомендуемое количество часов на освоение программы производственной практики (пред-

дипломной) 

всего —144 часа. 

4.3 Типовые задания для оценки освоения производственной практики  

(преддипломной) 

 

Образец 

 
 

Оренбургский медицинский колледж – структурное подразделение Оренбургского института путей сообщения   

- филиала ФГБОУ ВО 

 «Самарский государственный университет путей сообщения» 

 

Согласовано 

Протокол цикловой методической 

комиссии «Сестринское  

дело» 

от "____"_________20 г. № ____ 

Председатель ЦМК____________ 

 

Билет № 1  

 аттестации   

преддипломной практики 

специальность  

34.02.01 Сестринское дело 

 

Утверждаю 

Зам директора по УР  

«_____»_________20   г 

  

___________  

    

   1. Порядок оформления амбулаторной карты пациента. 

   2. Алгоритм оказания неотложной помощи при гипертоническом криз. 

   3. Наложение повязки Дезо. 
 

Преподаватель:                     _____________ 

     (ФИО) 

 



5. Информационное обеспечение   

5.1. Рекомендуемая литература 

Основная литература 

1. Айзман, Р.И. Основы медицинских знаний : учебное пособие / Айзман Р.И., Омель-

ченко И.В. — Москва : КноРус, 2020. — 243 с. — ISBN 978-5-406-01349-6. — URL: 

https://book.ru/book/935527 

2. Сарычев А.С. Безопасность жизнедеятельности и медицина катастроф : учебник / 

Сарычев А.С., Шимановская Я.В., Шимановская К.А. — Москва : КноРус, 2018. — 477 

с. — ISBN 978-5-406-06185-5. — URL: https://book.ru/book/927501 

3. Бортникова (Цыбалова)С.М. Сестренский уход в невропатологии и психиатрии с 

курсом наркологии:учеб пособие, изд-во “Феникс”, 2018 
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ва.- 2-е изд.- Р-н-Д.:Феникс,2020.- 938с.: ил.-(СМО). 

9. Обуховец Т.П.Сестринское дело и сестринский уход : учебное пособие / 
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https://www.book.ru/;  
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