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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель прохождения практики заключается в формировании у обучающихся компетенций, первоначального 

практического опыта для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по 

избранному направлению подготовки. Практика закрепляет знания и умения, приобретаемые обучающимися в 

результате освоения теоретических курсов, и способствует комплексному формированию 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций. 

1.2 Основными задачами практики является освоение современных форм и методов организации в системе 

здравоохранения, ознакомление с содержанием основных работ, выполняемых в учреждениях 

здравоохранения или в организации по месту прохождения практики, сбор информации в базовом ЛПУ, ее 

обобщение, формулировка самостоятельных выводов по организации лечебного процесса, подготовка отчета о 

прохождении практики. 

 Способы проведения практики: стационарная и выездная. 

1.3 При наличии обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, которым необходим 

особый порядок освоения дисциплины (модуля), по их желанию разрабатывается адаптированная к 

ограничениям их здоровья рабочая программа дисциплины (модуля). 

      
      

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

ОПК 5.1.Идентифицирует и анализирует действующие методы управления  при решении производственных задач и выявляет 

возможности повышения эффективности управления с применением современных информационных технологий 

ПК 1.1. Анализирует статистическую информацию для руководства медицинской организации 

ПК 1.2. Ведѐт учет статистической информации организации для осуществления логистической деятельности 

ПК 2.3. Использует данные психологической диагностики для предупреждения и разрешения конфликтных ситуаций 

ПК 3.1. Осуществляет управление финансовыми ресурсами организации здравоохранения 

ПК 3.2. Осуществляет планирование и распределение финансовых потоков медицинских учреждений 

ПК 4.1. Осуществляет фармакоэкономический анализ с целью лекарственного обеспечения организаций 

здравоохранения 

ПК 4.2.Осуществляет мероприятия по заключению контрактов в сфере закупок для нужд организации 

здравоохранения 

ПК 5.1.Осуществляет предоставление консалтинговых услуг с целью повышения эффективности деятельности в 

организациях здравоохранения 

 

Знать: 

Уровень 1 
 

Правила по охране труда, Основы трудового законодательства Российской 

Федерации. 

Уровень 2 
 

Классификацию чрезвычайных ситуаций; действия при авариях, катастрофах и стихийных 

бедствиях; назначение, подготовку и правила пользования индивидуальными средствами 

защиты при современных средствах поражения. 

Уровень 3 
 

Правила по охране труда, Основы трудового законодательства Российской 

Федерации. Классификацию чрезвычайных ситуаций; действия при авариях, катастрофах и 

стихийных бедствиях; назначение, подготовку и правила пользования индивидуальными 

средствами защиты при современных средствах поражения. 

Уметь: 

Уровень 1 
 

Создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности. 

Уровень 2 
 

Оказать первую помощь при кровотечении, ожогах, ранении и травмах; пользоваться, 

находящимися в индивидуальной аптечке, предметами и средствами по их прямому 

назначению. 

Уровень 3 
 

Создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности. Оказать первую помощь 

при кровотечении, ожогах, ранении и травмах; пользоваться, находящимися в 

индивидуальной аптечке, предметами и средствами по их прямому назначению. 

Владеть: 



Уровень 1 
 

Практическими навыками создания и поддержки безопасных условий жизнедеятельности. 

Уровень 2 
 

Способностью участвовать в спасательных и неотложных аварийно-восстановительных 

мероприятиях в случае возникновения чрезвычайных ситуаций. 

Уровень 3 
 

Практическими навыками создания и поддержки безопасных условий жизнедеятельности. 

Способностью участвовать в спасательных и неотложных аварийно-восстановительных 

мероприятиях в случае возникновения чрезвычайных ситуаций. 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) Кодзанят

ия 
Наименование разделов и тем /вид занятия/ Семес

тр / 

Курс 

Часов В 

фор

меП

П 
 1. Подготовительныйэтап    

1.1. Инструктаж обучающихся по технике безопасности и правилах 
внутреннего трудовогораспорядка /Ср. 

4 2 0 

1.2 Доведение до обучающихся заданий на практику /Ср. 4 2 0 
 2. Основнойэтап 4   

2.1 ХарактеристикадеятельностиЛПУ/Ср. 4 2 30 
2.2 Выбор и обоснование актуальности темы исследования. 

Определение объекта и предмета исследования /Ср. 
4 2 30 

2.3 Исследованиеучредительныхдокументовиорганизационно-
правовойформыпредприятия (статус ЛПУ)/Ср. 

4 2 30 

2.4 Исследование организационной и управленческой структуры, их 
особенностей в ЛПУ.Исследованиефункцийотдельныхподразделений. /Ср. 

4 2 30 

2.5 Исследованиеспециализации ЛПУ, 
номенклатурыиассортиментавыпускаемойпродукции (иливидыуслуг, 
работ, функций).Исследованиеособенностейорганизациипроизводства 
(основнойдеятельности) иегоотраслевыхособенностей. /Ср. 

4 2 30 

2.7 Проведениеанализарезультатовпроизводственно-хозяйственной, 
коммерческойдеятельности ЛПЦ. /Ср. 

4 1 18 

 3. Заключительный этап 4   
3.1 Обработка и анализ полученной информации /Ср. 4 1 0 
3.2 Подготовка отчета по практике /Ср. 4 1 0 
3.3 Оформление дневника о прохождении практики /Ср. 4 1 0 
3.4 Защита практики у руководителя производственной практики от 

кафедры/Ср. 
Контактные часы на аттестацию /КА (дифференцированный зачет) 

4  0 

 Итого 4 216 168 

           
4. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

 

Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обучающихся приведены в приложении к рабочей 

программе дисциплины.  

Формы и виды текущего контроля по дисциплине (модулю), виды заданий, критерии их оценивания, распределение баллов по 

видам текущего контроля разрабатываются преподавателем дисциплины с учетом ее специфики и доводятся до сведения 

обучающихся на первом учебном занятии.  

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем дисциплины (модуля), как правило, с использованием ЭИОС 

или путем проверки письменных работ, предусмотренных рабочими программами дисциплин в рамках контактной работы и 

самостоятельной работы обучающихся. Для фиксирования результатов текущего контроля может использоваться ЭИОС.  

        

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1. Рекомендуемаялитература 

5.1.1. Основнаялитература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство

, год 
Кол-во Эл. 

адрес 



Л1.1 Мефодовская, Н. Г., Организация здравоохранения: лидерство : 

учебник / Н. Г. Мефодовская.  

Москва : 

КноРус, 

2025. — 295 

с. 

1 

Элект

ронное 

издани

е 

https://b

ook.ru/b

ook/956

309 

Л1.2 Дорошенко, М. Н., Управление проектами : учебник / М. Н. 

Дорошенко.  

Москва : 

Русайнс, 

2024. — 116 

с. 

1 

Элект

ронное

издани

е 

https://b

ook.ru/b

ook/954

489 

      

5.1.2. Дополнительнаялитература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство

, год 
Кол-во Эл. 

адрес 
Л2.1 Столяров, С. А., 

Маркетинг в здравоохранении + еПриложение: 

Тесты : учебное пособие / С. А. Столяров.  

Москва : 

КноРус, 

2023. — 298 

с. 

1 

Элект

ронное 

издани

е 

https://b

ook.ru/b

ook/945

989 

Л2.2 Щеглов, С. В., 

Инновационный потенциал организаций в 

сфере здравоохранения : учебное пособие / С. 

В. Щеглов, А. В. Желтенков, Е. Н. Морозова, 

И. В. Андрейченко.  

Москва : 

Русайнс, 

2024. — 87 

с. 

1 

Элект

ронное

издани

е 

https://b

ook.ru/b

ook/956

618 

5.2 Информационные технологии, используемые при осуществлении образовательного процесса по дисциплине 

(модулю) 

5.2.1 Перечень лицензионного программного обеспечения 

5.3.1.1 Microsoft Office 2010 Professional Plus (Пакетпрограмм Word, Excel, Access, PowerPoint, Outlook, OneNote, 

Publisher) 

5.3.1.2 Microsoft Office 2007 Professional (Пакетпрограмм Word, Excel, Access, PowerPoint, Outlook, OneNote, Publisher) 

5.3.1.3 Microsoft Windows 10 Professional 64-bit Russian DSP OEI 

5.3.1.4 Microsoft Windows 7/8.1 Professional 

5.3.1.5 Сервисы ЭИОС ОрИПС 

5.3.1.6 AutoCAD 

5.3.1.7 WinMashine 2010” (v 10.1), 

5.3.1.8 КОМПАС-3D 

5.2.2 Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных систем 

5.3.2.1 СПС «Консультант Плюс» 

5.3.2.2 Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU 

5.3.2.3 ЭБС Учебно-методического центра по образованию на железнодорожном транспорте (ЭБ УМЦ ЖДТ) 

5.3.2.4 ЭБС издательства "Лань" 

5.3.2.5 ЭБС BOOK.RU 

5.3.2.6 ЭБС «Юрайт» 

     
6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

https://book.ru/book/956309
https://book.ru/book/956309
https://book.ru/book/956309
https://book.ru/book/956309
https://book.ru/book/954489
https://book.ru/book/954489
https://book.ru/book/954489
https://book.ru/book/954489
https://book.ru/book/945989
https://book.ru/book/945989
https://book.ru/book/945989
https://book.ru/book/945989
https://book.ru/book/956618
https://book.ru/book/956618
https://book.ru/book/956618
https://book.ru/book/956618


6.1 Учебные аудитории для групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, укомплектованные специализированной мебелью и техническими средствами обучения: 

мультимедийное оборудование и/или звукоусиливающее оборудование (стационарное или переносное).  

6.2 При прохождении практики в профильной организации используется рабочее место, оборудованное в 

соответствии с выполняемыми производственными операциями (процессами). 

6.3 Помещения для самостоятельной работы, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к 

сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду университета.  

6.4 

 

Помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования.  
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ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

Производственная практика 
(организационно-управленческая практика) 

 
_______________________________________________________________________________________ 

(наименование дисциплины(модуля) 

 

Направление подготовки / специальность 

38.03.02 Менеджмент 

____________________________________________________________________________ 

(код и наименование) 

Направленность (профиль)/специализация 

Организация и управление в учреждениях здравоохранения_
 

(наименование)
 

  



Содержание 

1. Пояснительная записка.  

2. Типовые контрольные задания или иные материалы для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих уровень сформированности 

компетенций. 

3. Методические материалы, определяющие процедуру и критерии оценивания 

сформированности компетенций при проведении промежуточной аттестации. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

1. Пояснительная записка 

 Цель промежуточной аттестации– оценивание промежуточных и окончательных 

результатов обучения по дисциплине, обеспечивающих достижение планируемых 

результатов освоения образовательной программы. 

 

Перечень компетенций, формируемых в процессе освоения дисциплины 

 

Код и наименование компетенции 

 

ОПК 5.1. Идентифицирует и анализирует действующие методы управления  при 

решении производственных задач и выявляет возможности повышения 

эффективности управления с применением современных информационных 

технологий 

ПК 1.1. Анализирует статистическую информацию для руководства медицинской 

организации 

ПК 1.2. Ведѐт учет статистической информации организации для осуществления 

логистической деятельности 

ПК 2.3. Использует данные психологической диагностики для предупреждения и 

разрешения конфликтных ситуаций 

ПК 3.1. Осуществляет управление финансовыми ресурсами организации 

здравоохранения 

ПК 3.2. Осуществляет планирование и распределение финансовых потоков 

медицинских учреждений 

ПК 4.1. Осуществляет фармакоэкономический анализ с целью лекарственного 

обеспечения организаций здравоохранения 

ПК 4.2. Осуществляет мероприятия по заключению контрактов в сфере закупок для 

нужд организации здравоохранения 

ПК 5.1. Осуществляет предоставление консалтинговых услуг с целью повышения 

эффективности деятельности в организациях здравоохранения 

 

 

 

 



 

 

 

 

Результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы 

 

Код и наименование  

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине Оценочные 

материалы 

Компетенция 1  

ОПК 5.1. Идентифицирует 

и анализирует 

действующие методы 

управления  при решении 

производственных задач и 

выявляет возможности 

повышения эффективности 

управления с применением 

современных 

информационных 

технологий 

Обучающийся знает: 

Принципы и методы поиска, анализа и 

синтеза информации. Принципы и 

методы 

системного подхода.Методы 

разработки и принятия 

сбалансированных управленческих 

решений; 

подходы к управлению 

конкурентоспособностью, содержание 

маркетинговой концепции управления, 

понятие и функции управления 

качеством, связь между качеством и 

конкурентоспособностью, основы 

стандартизации и сертификации; 

теоретико-методологические основы 

логистики. 

методы выбора стратегических целей и 

миссий организаций. 

Аналитическое 

задание 

Обучающийся умеет: 

Применять принципы и методы 

поиска, анализа и синтеза 

информации; Грамотно, логично, 

аргументированно формировать 

собственные суждения и оценки. 

Отличать факты от мнений, 

интерпретаций, оценок и т.д. в 

рассуждениях других участников 

деятельности; применять принципы и 

методы системного подхода для 

решения поставленных задач. 

анализировать и сопоставлять 

информацию, полученную в 

результате маркетинговых 

исследований; 

анализировать и разрабатывать 

функциональные логистические 

стратегии для достижения 

поставленных целей деловой и 

корпоративной стратегий. 

рассчитывать количество 

транспортных средств для выполнения 

заданного объѐма транспортной 

Аналитическое 

задание 



работы; 

Анализировать деятельность 

подразделений организации в 

направлении генеральной стратегии; 

анализировать внешнюю и 

внутреннюю среду организации, 

выявлять еѐ ключевые элементы и 

оценивать их влияние на организацию; 

корректировать функциональные 

логистические стратегии для 

достижения синергетического эффекта 

деловой и корпоративной стратегий. 

планировать транспортные затраты; 

находить оптимальные 

организационно-управленческие 

решения в области логистики 

снабжения и управления запасами 

предприятий железнодорожного 

транспорта; 

 

Обучающийся владеет: 

Согласовывать и координировать 

деятельность подразделений 

организации для достижения 

глобальной цели предприятия; 

применять на практике методы  

оптимизации принятия решений; 

разрабатывать функциональные 

стратегии на основе системного 

подхода Навыками анализа 

деятельности функциональных 

подразделений компании; 

навыками решения управленческих 

ситуаций применяя метод решения 

задач по образцу; 

Методами анализа и оценки 

деятельности функциональных 

подразделений предприятия; 

Навыками решения управленческих 

ситуаций с использованием 

справочной литературы; 

основными методами анализа внешней 

ивнутренней среды рассматриваемого 

объекта 

Аналитическое 

задание 

Компетенция 1  

ПК 1.1. Анализирует 

статистическую 

информацию для 

руководства медицинской 

организации 

Обучающийся знает: 

Основные положения и способы  

управления процессами планирования 

и организации деятельности на 

различных уровнях организации в 

сфере здравоохранения. основные 

методы и инструменты управления 

Аналитическое 

задание 



операционной деятельностью 

организации; основные концепции и 

методы организации операционной 

деятельности; методы реализации 

управленческих решений в области 

функционального менеджмента. 

Обучающийся умеет: 

Предвидеть результаты (последствия) 

личных действий. 

Применять принципы социального 

взаимодействия в сфере 

здравоохранения. координировать 

деятельность исполнителей для 

достижения оптимальных результатов; 

планировать операционную 

деятельность организации; 

разрабатывать корпоративные, 

конкурентные и функциональные 

стратегии развития организации для 

достижения высокой согласованности 

при выполнении конкретных проектов 

и работ. 

Аналитическое 

задание 

Обучающийся владеет: 

Способностью планировать операции 

и процессы взаимодействия субъектов 

логистической деятельности в цепях 

поставок, в том числе при 

осуществлении перевозок 

Практическими навыками социального 

взаимодействияв сфере 

здравоохранения. методами 

координации деятельности 

исполнителей в области 

функционального менеджмента ; 

методами организации работ по 

выполнению программ и заданий, 

оперативного учета и контроля за 

ходом производства при выполнении 

конкретных проектов и работ. 

навыками использования 

вычислительной техники и 

программных продуктов; 

методикой повышения эффективности 

деятельности в области принятия 

управленческих решений, в том числе, 

на основе опыта деятельности других 

организаций для достижения высокой 

согласованности при выполнении 

конкретных проектов и работ. 

Аналитическое 

задание 

Компетенция 4  
ПК-1.3 - Разрабатывает 

оптимальные схемы 

Обучающийся знает: 

Схемы интегрированного 

взаимодействия контрагентов в цепях 

Аналитическое 

задание 



интегрированного 

взаимодействия контрагентов 

в цепях поставок на основе 

принципов управления  

поставок на основе принципов 

управления. Принципы деловой 

коммуникации в устной и письменной 

формах в сфере здравоохранения. 

Методику факторного анализа. 

Методы моделирования и виды 

моделей принятия управленческих 

решений в рамках конкретной 

управленческой задачи; 

Методику и методы управления при 

построении экономических, 

финансовых и организационно-

управленческих моделей; 

Методы расчета показателей 

финансово-хозяйственной 

деятельности. 

Обучающийся умеет: 

Разрабатывает оптимальные схемы 

интегрированного взаимодействия 

контрагентов в цепях поставок на 

основе принципов управления. 

Предвидеть результаты 

взаимодействий в сфере 

здравоохранения.  

Ориентироваться в системе 

законодательства и нормативных 

правовых актах, регламентирующих 

сферу управления деятельности 

предприятия (организации); 

Применять качественные методы 

анализа при принятии управленческих 

решений. 

Оперативно и эффективно 

использовать информацию при 

разработке и принятии 

управленческого решения и 

моделировании; 

Проводить количественный и 

качественный анализ информации при 

построении экономических, 

финансовых  и организационно-

управленческих моделей, 

адаптированных к конкретным задачам 

управления; 

Строить экономические, финансовые и 

организационно-управленческие 

модели. 

Аналитическое 

задание 

Методами сбора и обработки 

информации для разработки и 

принятия управленческого решения; 

Практическими навыками определения 

оптимальных схем интегрированного 

Аналитическое 

задание 



взаимодействия контрагентов в цепях 

поставок на основе принципов 

управления.  Проведения 

комплексного экономического анализа 

производственно-хозяйственной 

деятельности организации и ее 

структурных подразделений. методами 

оценки эффективности построения 

экономических, финансовых и 

организационно-управленческих 

моделей; 

Основами проведения технико-

экономического анализа деятельности 

предприятия. 
Компетенция 5 ПК-1.6 - 
Анализирует и 
организовывает  
внешнеэкономические 
операции взаимодействия 
субъектов логистической 
деятельности по перевозке 
грузов в цепи поставок в 
условиях глобализации 
мировой экономики 

 

Обучающийся знает: 

Основные положения и способы 

взаимодействия субъектов 

логистической деятельности на 

различных уровнях организации сферы 

здравоохранения 

Аналитическое 

задание 

Обучающийся умеет: 

Анализировать основные положения и 

способы взаимодействия субъектов 

логистической деятельности на 

различных уровнях организации сферы 

здравоохранения. Оценивать 

эффективность использования 

различных систем учета; 

Оценивать качество управленческих 

решений в части формирования 

финансовых результатов . 

Принимать обоснованные 

управленческие решения на основе 

данных финансового учета;  

Обосновывать собственные 

предложения по совершенствованию 

управления финансовыми 

результатами предприятия 

железнодорожного транспорта. 

Аналитическое 

задание 

Обучающийся владеет: 

Навыками критической оценки и 

использования основ 

внешнеэкономических операций 

взаимодействия субъектов 

логистической деятельности по 

перевозке грузов в цепи поставок в 

условиях глобализации мировой 

экономики  сферы 

здравоохранения.Инструментами 

анализа и оценки качества 

менеджмента в части формирования 

финансовых результатов предприятия  

Аналитическое 

задание 



железнодорожного транспорта. 

Основными методиками принятия 

решений на основе данных 

управленческого учета; 

Способностью обосновывать 

собственные предложения по 

совершенствованию практики 

формирования финансовых 

результатов . 
Компетенция 6 ПК-2.3 
Собирает и анализирует 
исходные данные, 
необходимые для расчета 
экономических и социально-
экономических показателей, 
характеризующих 
деятельность хозяйствующих 
субъектов; разрабатывает 
план мероприятий по 
достижению финансовых 
показателей деятельности по 
перевозке грузов в рамках 

 

Обучающийся знает: 

Методологические требования к 

методам сбора информации: опросу, 

анализу документальных источников, 

наблюдению   

Методы обработки и интерпретации 

информациисферы здравоохранения 

Существующие методы принятия 

решения о внедрении аутсорсинга и 

оценки эффективности использования 

аутсорсинга; 

Технологии франчайзинга. Основные 

инструменты проведения анализа 

стратегических факторов внешней 

среды лизингополучателя 

(лизингодателя). Этапы создания 

организационно-правовых форм 

предприятий и фирм. 

Применение технологии аутсорсинга 

как инструмента стратегического 

планирования; 

Основные концепции развития 

венчурного предпринимательства. 

Технологию принятия управленческих 

решений при выборе лизинговых схем 

финансирования. Структуру и 

основные разделы бизнес-плана. 

Аналитическое 

задание 

Обучающийся умеет: 

Собирает и анализирует исходные 

данные, необходимые для расчета 

экономических и социально-

экономических показателей, 

характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов; 

разрабатывает план мероприятий по 

достижению финансовых показателей 

деятельности сферы здравоохранения. 

Применять полученные знания к 

решению вопросов создания, развития 

и управления инновационными 

проектами. Разрабатывать лизинговые 

проекты с учетом интересов 

участников лизинговой сделки. 

Аналитическое 

задание 



Формулировать бизнес-идею. 

Обучающийся владеет: 

Навыками необходимые для расчета 

экономических и социально-

экономических показателей, 

характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов; 

разрабатывает план мероприятий по 

достижению финансовых показателей 

деятельности сферы здравоохранения. 

Способностью к анализу различных 

финансовых инструментов. 

Современной методикой разработки 

лизингового проекта. Способностью 

оценивать социальные условия 

осуществления предпринимательской 

деятельности. 

Аналитическое 

задание 

Компетенция 7 ПК-3.1 
Идентифицирует и 
анализирует выполнение 
операционных заданий, 
своевременное выполнение 
поручений работниками, 
вовлеченными в оказание 
логистической услуги 

 

Обучающийся знает: 

Методы оценки организационно-

управленческих решений в условиях 

сложной и динамичной среды сферы 

здравоохранения 

Аналитическое 

задание 

Обучающийся умеет: 

Идентифициравать и анализировать 

выполнение операционных заданий, 

своевременное выполнение поручений 

работниками, вовлеченными в 

оказание логистической услугисферы 

здравоохранения 

Аналитическое 

задание 

Обучающийся владеет: 

Навыками разработки и выполнения 

операционных заданий, своевременное 

выполнение поручений работниками, 

вовлеченными в оказание 

логистической услугисферы 

здравоохранения  

Навыками разработки обоснованных 

стратегических организационно-

управленческих решений с учетом их 

социальной значимости, содействия 

реализации условиях сложной и 

динамичной среды и оценки их 

последствий 

Аналитическое 

задание 

Компетенция 8 ПК – 3.2  

Осуществляет аналитическую 

деятельность по 

совершенствованию 

функционирования 

предприятий в соответствии с 

сформированной и 

Обучающийся знает: 

 

Знать универсальные методы анализа 

рыночных возможностей 

Знать универсальные и специальные 

методы анализа рыночных 

Аналитическое 

задание 



реализуемой стратегией 

снабжения и управления 

запасами, разрабатывать 

бизнес-планы создания и 

развития новых направлений 

деятельности и организаций 
 

возможностей 

Знать универсальные и специальные 

методы анализа рыночных 

возможностей, методы оценки 

конкуренции и 

конкурентоспособности, исследования 

потребителей 

Обучающийся умеет: 

организовать сбор необходимых 

данных  
организовать сбор и обработку 

необходимых данных  
организовать сбор и обработку 

необходимых данных для анализа 

рыночных  

возможностей 

Аналитическое 

задание 

Обучающийся владеет: 

навыками поиска информации о 

маркетинговой и рыночной среде 

навыками поиска, критического 

анализа информации о маркетинговой 

и рыночной среде 

Навыками   поиска, критического  

анализа и синтеза  информации о 

маркетинговой и рыночной среде 

Аналитическое 

задание 

Компетенция 9 ПК – 4.1 

Планирует, организует 

выполнение, оценивает 

эффективность мероприятий 

по устранению потерь в 

процессе перевозки грузов в 

цепи поставок, по 

сокращению запасов в 

логистике 

 

Обучающийся знает: 

Процесс перевозки грузов в цепи 

поставок, по сокращению запасов в 

логистикесферы здравоохранения 

Методы обработки и интерпретации 

информации 

Методологические требования к 

методам сбора информации: опросу, 

анализу документальных источников, 

наблюдению   

Методы обработки и интерпретации 

информации 

 

Аналитическое 

задание 

Обучающийся умеет: 

Планировать выполнение и проводить 

оценку эффективности мероприятий 

по устранению потерь в процессе 

перевозки грузов в цепи поставок, по 

сокращению запасов в логистике 

сферы здравоохранения 

Аналитическое 

задание 

Обучающийся владеет: 

Навыками проводить оценку 

эффективности мероприятий по 

устранению потерь в процессе 

перевозки грузов в цепи поставок, по 

сокращению запасов в логистике 

сферы здравоохраненияНавыками 

Аналитическое 

задание 



работы  со специализированным 

оборудованием и программным 

обеспечением для качественных и 

количественных  методов  сбора 

информации в соответствии со своими 

функциональными обязанностями (для 

СATI, CAPI, CAWI, онлайн, 

мобильных фокус-групп, чатов, 

форумов, сообществ) 
 

Компетенция 10ПК-4.2: 

Осуществляет инспекцию 

логистических процессов, 

оценивает качество 

логистических  технологий, 

формирует отчеты и 

инициативные предложения, 

планирует, организует 

реализацию мероприятий и 

программ  

 

Обучающийся знает: 

Качество логистических  технологий и 

программсферы здравоохранения. 

Основные управленческие положения 

для принятия решений в управлении 

операционной (производственной) 

деятельностью организаций сферы 

здравоохранения 

Аналитическое 

задание  

Обучающийся умеет:Анализировать и 

осуществлять инспекцию 

логистических процессов, оценивать 

качество логистических  технологий, 

формировать отчеты и инициативные 

предложения, планировать, 

организацию и реализацию 

мероприятий и программсферы 

здравоохранения 

 

Аналитическое 

задание  

Обучающийся владеет:Навыками 

осуществлять инспекцию 

логистических процессов, оценивать 

качество логистических  технологий, 

формировать отчеты и инициативные 

предложения, планировать, 

организацию и реализацию 

мероприятий и программ сферы 

здравоохранения 

 

 

Аналитическое 

задание  

Компетенция 11ПК-5.1: 

Применяет методы 

статистического анализа при 

исследовании различных сфер 

экономики на основе 

использования передовых 

информационных технологий 

и вычислительных средств 

повышения качества 

Обучающийся знает: 

Базовые основы статистического 

анализа при исследовании различных 

сфер экономики сферы 

здравоохранения. 

Методы статистического анализа при 

исследовании различных сфер 

экономики на основе использования 

передовых информационных 

технологий и вычислительных средств 

Аналитическое 

задание  



повышения 

Обучающийся 

умеет:Систематизировать ключевые 

положения и методы статистического 

анализа при исследовании различных 

сфер экономики сферы 

здравоохранения. 

Применять методы статистического 

анализа при исследовании различных 

сфер экономики на основе 

использования передовых 

информационных технологий и 

вычислительных средств 

 

Аналитическое 

задание  

Обучающийся владеет:Навыками 

статистического анализа при 

исследовании различных сфер 

экономики на основе использования 

передовых информационных 

технологий и вычислительных средств 

повышения качества 

 

Аналитическое 

задание  

 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) проводится в одной из 

следующих форм:  

1) собеседование; 

2) выполнение заданий в ЭИОС СамГУПС. 

 

2. Типовые
1
 контрольные задания или иные материалы для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих уровень 

сформированностикомпетенций 

2.1 Типовые вопросы (тестовые задания) для оценкизнаний образовательного 

результата 

 

Проверяемый образовательный результат: 

                                                           
1
Приводятся типовые вопросы и задания. Оценочные средства, предназначенные для проведения 

аттестационного мероприятия, хранятся на кафедре в достаточном для проведения оценочных процедур 

количестве вариантов. Оценочные средства подлежат актуализации с учетом развития науки, образования, 

культуры, экономики, техники, технологий и социальной сферы. Ответственность за нераспространение 

содержания оценочных средств среди обучающихся университета несут заведующий кафедрой и 

преподаватель – разработчик оценочных средств. 

Код и наименование 

компетенции 

Образовательный результат 



Компетенция 2  
ПК-1.1 - Идентифицирует и 

анализирует эффективные 

схемы взаимоотношений в 

процессе оказания 

логистической услуги 

перевозки груза в цепи 

поставок 

Обучающийся знает: 

Принципы и методы поиска, анализа и синтеза информации. 

Принципы и методы 

системного подхода. Методы разработки и принятия 

сбалансированных управленческих решений; 

подходы к управлению конкурентоспособностью, содержание 

маркетинговой концепции управления, понятие и функции 

управления качеством, связь между качеством и 

конкурентоспособностью, основы стандартизации и 

сертификации; 

теоретико-методологические основы логистики. 

методы выбора стратегических целей и миссий организаций. 

Компетенция 3  
ПК -1.2 - Планирует и 

организует операции и 

процессы взаимодействия 

субъектов логистической 

деятельности в цепях 

поставок, в том числе при 

осуществлении перевозок 

Обучающийся знать: 

Основные положения и способы  управления процессами 

планирования и организации деятельности на различных 

уровнях организации в сфере здравоохранения. основные 

методы и инструменты управления операционной 

деятельностью организации; основные концепции и методы 

организации операционной деятельности; методы реализации 

управленческих решений в области функционального 

менеджмента. 

Компетенция 4  
ПК-1.3 - Разрабатывает 

оптимальные схемы 

интегрированного 

взаимодействия 

контрагентов в цепях 

поставок на основе 

принципов управления 

Обучающийся знает: 

Существующие системы учета затрат; 

Базовый понятийный аппарат системы управления 

финансовыми результатами . 

Системы распределения затрат; 

Закономерности формирования  финансовых результатов. 

Способы и методы анализа себестоимости железнодорожных 

перевозок; 

Особенности формирования финансовых результатов на 

железнодорожном транспорте. 
Компетенция 5 ПК-1.6 - 
Анализирует и 
организовывает  
внешнеэкономические 
операции взаимодействия 
субъектов логистической 
деятельности по перевозке 
грузов в цепи поставок в 
условиях глобализации 
мировой экономики 

 

Обучающийся знает: 

методологии управления проектами реинжиниринга 

Применение технологии аутсорсинга как инструмента 

стратегического планирования 

Компетенция 6 ПК-2.3 
Собирает и анализирует 
исходные данные, 
необходимые для расчета 
экономических и социально-
экономических показателей, 
характеризующих 
деятельность 
хозяйствующих субъектов; 
разрабатывает план 
мероприятий по 
достижению финансовых 
показателей деятельности 
по перевозке грузов в 
рамках 

Обучающийся знает: 
 

методы оценки проблемных ситуаций в деятельности 

организаций 

подходы к разработке и обоснованию организационно-

управленческих решений с учетом их социальной значимости 

методы оценки организационно-управленческих решений в 

условиях сложной и динамичной среды 



 

Компетенция 7 ПК-3.1 
Идентифицирует и 
анализирует выполнение 
операционных заданий, 
своевременное выполнение 
поручений работниками, 
вовлеченными в оказание 
логистической услуги 

 

Обучающийся знает: 
 

Знать универсальные методы анализа рыночных 

возможностей 

Знать универсальные и специальные методы анализа 

рыночных возможностей 

Знать универсальные и специальные методы анализа 

рыночных возможностей, методы оценки конкуренции и 

конкурентоспособности, исследования потребителей 

Компетенция 8 ПК – 3.2  

Осуществляет 

аналитическую 

деятельность по 

совершенствованию 

функционирования 

предприятий в соответствии 

с сформированной и 

реализуемой стратегией 

снабжения и управления 

запасами, разрабатывать 

бизнес-планы создания и 

развития новых 

направлений деятельности и 

организаций 
 

Обучающийся знает: 

Методологические требования к методам сбора информации: 

опросу, анализу документальных источников, наблюдению   

Методы обработки и интерпретации информации 

Методологические требования к методам сбора информации: 

опросу, анализу документальных источников, наблюдению   

Методы обработки и интерпретации информации 

 

Компетенция 9 ПК – 4.1 

Планирует, организует 

выполнение, оценивает 

эффективность мероприятий 

по устранению потерь в 

процессе перевозки грузов в 

цепи поставок, по 

сокращению запасов в 

логистике 

 

Обучающийся знает: 

Процесс перевозки грузов в цепи поставок, по сокращению 

запасов в логистикесферы здравоохранения 

Методы обработки и интерпретации информации 

Методологические требования к методам сбора информации: 

опросу, анализу документальных источников, наблюдению   

Методы обработки и интерпретации информации 

 

Компетенция 10ПК-4.2: 

Осуществляет инспекцию 

логистических процессов, 

оценивает качество 

логистических  технологий, 

формирует отчеты и 

инициативные предложения, 

планирует, организует 

реализацию мероприятий и 

программ  

 

Обучающийся знает: 

Качество логистических  технологий и программсферы 

здравоохранения. Основные управленческие положения для 

принятия решений в управлении операционной 

(производственной) деятельностью организаций сферы 

здравоохранения 



 

 

2.2 Типовые задания для оценки навыкового образовательного результата 

 

Проверяемый образовательный результат: 

Компетенция 11ПК-5.1: 

Применяет методы 

статистического анализа при 

исследовании различных 

сфер экономики на основе 

использования передовых 

информационных 

технологий и 

вычислительных средств 

повышения качества 

Обучающийся знает: 

Базовые основы статистического анализа при исследовании 

различных сфер экономики сферы здравоохранения. 

Методы статистического анализа при исследовании 

различных сфер экономики на основе использования 

передовых информационных технологий и вычислительных 

средств повышения 

Примеры вопросов/заданий 

1. Назовите особенности организационно-правовой формы и отраслевой профиль 

предприятия. 

2. Дайте краткую характеристику изученной организации. 

3. В чем заключаются особенности управленческого решения? Приведите примеры. 

4. Какие организация ставит цели в исследованном функциональном направлении? 

5. Проведите анализ  современных бизнес-моделей.  

6.Назовите и проанализируйте основные документы в контексте 

осуществленияфинансовой отчетности организации. 

Код и наименование 

компетенции 

Образовательный результат 

Компетенция 2  
ПК-1.1 - Идентифицирует и 

анализирует эффективные 

схемы взаимоотношений в 

процессе оказания 

логистической услуги 

перевозки груза в цепи 

поставок 

Обучающийся умеет: 

Применять принципы и методы поиска, анализа и синтеза 

информации; Грамотно, логично, аргументированно 

формировать собственные суждения и оценки. Отличать 

факты от мнений, интерпретаций, оценок и т.д. в 

рассуждениях других участников деятельности; применять 

принципы и методы системного подхода для решения 

поставленных задач. 

анализировать и сопоставлять информацию, полученную в 

результате маркетинговых исследований; 

анализировать и разрабатывать функциональные 

логистические стратегии для достижения поставленных целей 

деловой и корпоративной стратегий. 

 

Компетенция 3  
ПК -1.2 - Планирует и 

организует операции и 

процессы взаимодействия 

субъектов логистической 

деятельности в цепях 

поставок, в том числе при 

осуществлении перевозок 

Обучающийся умеет: 

Предвидеть результаты (последствия) личных действий. 

Применять принципы социального взаимодействия в сфере 

здравоохранения. координировать деятельность исполнителей 

для достижения оптимальных результатов; 

планировать операционную деятельность организации; 

разрабатывать корпоративные, конкурентные и 

функциональные стратегии развития организации для 

достижения высокой согласованности при выполнении 

конкретных проектов и работ. 



Компетенция 4  
ПК-1.3 - Разрабатывает 

оптимальные схемы 

интегрированного 

взаимодействия 

контрагентов в цепях 

поставок на основе 

принципов управления 

Обучающийся умеет: 

Разрабатывает оптимальные схемы интегрированного 

взаимодействия контрагентов в цепях поставок на основе 

принципов управления. Предвидеть результаты 

взаимодействий в сфере здравоохранения.  

Ориентироваться в системе законодательства и нормативных 

правовых актах, регламентирующих сферу управления 

деятельности предприятия (организации); 

Оперативно и эффективно использовать информацию при 

разработке и принятии управленческого решения и 

моделировании; 

Проводить количественный и качественный анализ 

информации при построении экономических, финансовых  и 

организационно-управленческих моделей, адаптированных к 

конкретным задачам управления; 

Строить экономические, финансовые и организационно-

управленческие модели. 
Компетенция 5 ПК-1.6 - 
Анализирует и 
организовывает  
внешнеэкономические 
операции взаимодействия 
субъектов логистической 
деятельности по перевозке 
грузов в цепи поставок в 
условиях глобализации 
мировой экономики 

 

Обучающийся умеет: 

Анализировать основные положения и способы 

взаимодействия субъектов логистической деятельности на 

различных уровнях организации сферы здравоохранения. 

Оценивать эффективность использования различных систем 

учета; 

Оценивать качество управленческих решений в части 

формирования финансовых результатов . 

Принимать обоснованные управленческие решения на основе 

данных финансового учета;  

Обосновывать собственные предложения по 

совершенствованию управления финансовыми результатами 

предприятия железнодорожного транспорта. 
Компетенция 6 ПК-2.3 
Собирает и анализирует 
исходные данные, 
необходимые для расчета 
экономических и социально-
экономических показателей, 
характеризующих 
деятельность 
хозяйствующих субъектов; 
разрабатывает план 
мероприятий по 
достижению финансовых 
показателей деятельности 
по перевозке грузов в 
рамках 

 

Обучающийся умеет: 

Собирает и анализирует исходные данные, необходимые для 

расчета экономических и социально-экономических 

показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов; разрабатывает план мероприятий по достижению 

финансовых показателей деятельности сферы 

здравоохранения. 

Применять полученные знания к решению вопросов создания, 

развития и управления инновационными проектами. 

Разрабатывать лизинговые проекты с учетом интересов 

участников лизинговой сделки. Формулировать бизнес-идею. 

Компетенция 7 ПК-3.1 
Идентифицирует и 
анализирует выполнение 
операционных заданий, 
своевременное выполнение 
поручений работниками, 
вовлеченными в оказание 
логистической услуги 

 

Обучающийся умеет: 

Идентифициравать и анализировать выполнение 

операционных заданий, своевременное выполнение 

поручений работниками, вовлеченными в оказание 

логистической услугисферы здравоохранения 



 

Компетенция 8 ПК – 3.2  

Осуществляет 

аналитическую 

деятельность по 

совершенствованию 

функционирования 

предприятий в соответствии 

с сформированной и 

реализуемой стратегией 

снабжения и управления 

запасами, разрабатывать 

бизнес-планы создания и 

развития новых 

направлений деятельности и 

организаций 
 

Обучающийся умеет: 

организовать сбор необходимых данных  
организовать сбор и обработку необходимых данных  
организовать сбор и обработку необходимых данных для 

анализа рыночных возможностей 

Компетенция 9 ПК – 4.1 

Планирует, организует 

выполнение, оценивает 

эффективность мероприятий 

по устранению потерь в 

процессе перевозки грузов в 

цепи поставок, по 

сокращению запасов в 

логистике 

 

Обучающийся умеет: 

Планировать выполнение и проводить оценку эффективности 

мероприятий по устранению потерь в процессе перевозки 

грузов в цепи поставок, по сокращению запасов в логистике 

сферы здравоохранения 

Компетенция 10ПК-4.2: 

Осуществляет инспекцию 

логистических процессов, 

оценивает качество 

логистических  технологий, 

формирует отчеты и 

инициативные предложения, 

планирует, организует 

реализацию мероприятий и 

программ  

 

Обучающийся умеет:Анализировать и осуществлять 

инспекцию логистических процессов, оценивать качество 

логистических  технологий, формировать отчеты и 

инициативные предложения, планировать, организацию и 

реализацию мероприятий и программсферы здравоохранения 

 

Компетенция 11ПК-5.1: 

Применяет методы 

статистического анализа при 

исследовании различных 

сфер экономики на основе 

использования передовых 

информационных 

технологий и 

вычислительных средств 

повышения качества 

Обучающийся умеет:Систематизировать ключевые положения 

и методы статистического анализа при исследовании 

различных сфер экономики сферы здравоохранения. 

Применять методы статистического анализа при исследовании 

различных сфер экономики на основе использования 

передовых информационных технологий и вычислительных 

средств 

 

Примеры вопросов/заданий 

1. Каковы задачи бизнес-планирования? Ответ аргументируйте. 

2. Дайте определение понятию «организационная  структура». Каковы ее основные 

виды? В чем их достоинства и недостатки? Приведите примеры. 

3. Какие виды работ выполняются в рамках каждого функционального направления 

организации? Как эти работы распределены между специалистами? 

4. Проанализируйте учетную политику и основные положения финансовой отчетности 

конкретной организации. 

5.Проанализируйте сущность и этапы организационно-управленческого решения. 

Приведите примеры. 

6. Проанализируйте процесс делегирования полномочий. Приведите примеры. 



 

Код и наименование 

компетенции 

Образовательный результат 

Компетенция 2  
ПК-1.1 - Идентифицирует и 

анализирует эффективные 

схемы взаимоотношений в 

процессе оказания 

логистической услуги 

перевозки груза в цепи 

поставок 

Обучающийся владеет: 

Способностью планировать операции и процессы 

взаимодействия субъектов логистической деятельности в 

цепях поставок, в том числе при осуществлении перевозок 

Практическими навыками социального взаимодействияв сфере 

здравоохранения. методами координации деятельности 

исполнителей в области функционального менеджмента ; 

методами организации работ по выполнению программ и 

заданий, оперативного учета и контроля за ходом 

производства при выполнении конкретных проектов и работ. 

навыками использования вычислительной техники и 

программных продуктов; 

методикой повышения эффективности деятельности в области 

принятия управленческих решений, в том числе, на основе 

опыта деятельности других организаций для достижения 

высокой согласованности при выполнении конкретных 

проектов и работ. 

Методами и инструментами координации деятельности 

функциональных подразделений в рамках генеральной 

стратегии организации; 

навыками самостоятельного решения практических задач на 

основе теоретических знаний; 

основными методами анализа внешней ивнутренней среды 

рассматриваемого объекта 

Компетенция 3  
ПК -1.2 - Планирует и 

организует операции и 

процессы взаимодействия 

субъектов логистической 

деятельности в цепях 

поставок, в том числе при 

осуществлении перевозок 

Обучающийся владеет: 

Методами сбора и обработки информации для разработки и 

принятия управленческого решения; 

Практическими навыками определения оптимальных схем 

интегрированного взаимодействия контрагентов в цепях 

поставок на основе принципов управления.  Проведения 

комплексного экономического анализа производственно-

хозяйственной деятельности организации и ее структурных 

подразделений. методами оценки эффективности построения 

экономических, финансовых и организационно-

управленческих моделей; 

Основами проведения технико-экономического анализа 

деятельности предприятия. методикой повышения 

эффективности деятельности в области принятия 

управленческих решений, в том числе, на основе опыта 

деятельности других организаций для достижения высокой 

согласованности при выполнении конкретных проектов и 

работ. 

Компетенция 4  
ПК-1.3 - Разрабатывает 

оптимальные схемы 

интегрированного 

взаимодействия 

контрагентов в цепях 

поставок на основе 

принципов управления 

Обучающийся владеет: 

Навыками критической оценки и использования основ 

внешнеэкономических операций взаимодействия субъектов 

логистической деятельности по перевозке грузов в цепи 

поставок в условиях глобализации мировой экономики  сферы 

здравоохранения.Инструментами анализа и оценки качества 

менеджмента в части формирования финансовых результатов 



предприятия  железнодорожного транспорта. 

Основными методиками принятия решений на основе данных 

управленческого учета; 

Способностью обосновывать собственные предложения по 

совершенствованию практики формирования финансовых 

результатов . 
Компетенция 5 ПК-1.6 - 
Анализирует и 
организовывает  
внешнеэкономические 
операции взаимодействия 
субъектов логистической 
деятельности по перевозке 
грузов в цепи поставок в 
условиях глобализации 
мировой экономики 

 

Обучающийся владеет: 

Навыками применения принципов и стандартов финансового 

учета; 

Навыками применения принципов управления финансовыми 

результатами на основе современных форм отчетности 

Навыками калькулирования и анализа себестоимости 

железнодорожных перевозок; 

Инструментами анализа и оценки качества менеджмента в 

части формирования финансовых результатов предприятия  

железнодорожного транспорта. 

Основными методиками принятия решений на основе данных 

управленческого учета; 

Способностью обосновывать собственные предложения по 

совершенствованию практики формирования финансовых 

результатов . 
Компетенция 6 ПК-2.3 
Собирает и анализирует 
исходные данные, 
необходимые для расчета 
экономических и 
социально-экономических 
показателей, 
характеризующих 
деятельность 
хозяйствующих субъектов; 
разрабатывает план 
мероприятий по 
достижению финансовых 
показателей деятельности 
по перевозке грузов в 
рамках 

 

Обучающийся владеет: 

Навыками  анализа и выбора процессов для передачи внешним 

исполнителям; 

Социально-экономическим содержанием венчурного 

предпринимательства. Навыками самостоятельного овладения 

новыми знаниями по изучаемому направлению. Основами 

построения взаимоотношений предпринимателя с 

хозяйствующими партнерами. 

Инструментами обоснования решения о делегировании 

процессов на аутсорсинг; 

Проблемами в области управления инновационными 

проектами и подходами к их решению. Способностью выбора 

обоснованного варианта построения взаимоотношений 

участников лизинговой сделки. Способностью оценивать 

экономические условия осуществления предпринимательской 

деятельности. 

Методами оценки эффективности применения технологии 

аутсорсинга; 

Способностью к анализу различных финансовых 

инструментов. Современной методикой разработки 

лизингового проекта. Способностью оценивать социальные 

условия осуществления предпринимательской деятельности. 
Компетенция 7 ПК-3.1 
Идентифицирует и 
анализирует выполнение 
операционных заданий, 
своевременное выполнение 
поручений работниками, 
вовлеченными в оказание 
логистической услуги 

 

Обучающийся владеет: 

Навыками разработки обоснованных стратегических 

организационно-управленческих решений  

Навыками разработки обоснованных стратегических 

организационно-управленческих решений с учетом их 

социальной значимости 

Навыками разработки обоснованных стратегических 

организационно-управленческих решений с учетом их 

социальной значимости, содействия 



реализации условиях сложной и динамичной среды и оценки 

их последствий 

Компетенция 8 ПК – 3.2  

Осуществляет 

аналитическую 

деятельность по 

совершенствованию 

функционирования 

предприятий в соответствии 

с сформированной и 

реализуемой стратегией 

снабжения и управления 

запасами, разрабатывать 

бизнес-планы создания и 

развития новых 

направлений деятельности и 

организаций 
 

Обучающийся владеет: 

навыками поиска информации о маркетинговой и рыночной 

среде 

навыками поиска, критического анализа информации о 

маркетинговой и рыночной среде 

Навыками   поиска, критического  анализа и синтеза  

информации о маркетинговой и рыночной среде 

Компетенция 9 ПК – 4.1 

Планирует, организует 

выполнение, оценивает 

эффективность 

мероприятий по устранению 

потерь в процессе перевозки 

грузов в цепи поставок, по 

сокращению запасов в 

логистике 

 

Обучающийся владеет: 

Навыками проводить оценку эффективности мероприятий по 

устранению потерь в процессе перевозки грузов в цепи 

поставок, по сокращению запасов в логистике сферы 

здравоохранения Навыками работы  со специализированным 

оборудованием и программным обеспечением для 

качественных и количественных  методов  сбора информации 

в соответствии со своими функциональными обязанностями 

(для СATI, CAPI, CAWI, онлайн, мобильных фокус-групп, 

чатов, форумов, сообществ) 

 

Компетенция 10ПК-4.2: 

Осуществляет инспекцию 

логистических процессов, 

оценивает качество 

логистических  технологий, 

формирует отчеты и 

инициативные 

предложения, планирует, 

организует реализацию 

мероприятий и программ  

 

Обучающийся владеет:Навыками осуществлять инспекцию 

логистических процессов, оценивать качество логистических  

технологий, формировать отчеты и инициативные 

предложения, планировать, организацию и реализацию 

мероприятий и программ сферы здравоохранения 

 

Компетенция 11ПК-5.1: 

Применяет методы 

статистического анализа 

при исследовании 

различных сфер экономики 

на основе использования 

передовых 

информационных 

технологий и 

вычислительных средств 

повышения качества 

Обучающийся владеет:Навыками статистического анализа при 

исследовании различных сфер экономики на основе 

использования передовых информационных технологий и 

вычислительных средств повышения качества 

 

Примеры вопросов/заданий 

1. Как проводилось исследование конкретного функционального направления?  

2. Какой положительный опыт был выявлен?  

3. Каковы проблемы данного функционального направления?  



 

2.3.  Перечень вопросов для подготовки обучающихся к промежуточной аттестации 

1. Назовите особенности организационно-правовой формы и отраслевой 

профиль предприятия. 

2. Дайте краткую характеристику изученной организации. 

3. В чем заключаются особенности данной организации?  

4. Какие организация ставит цели в исследованном функциональном 

направлении?  

5. Каковы задачи данного направления?  

6. Какова  организационная  структура  данного  направления. В чем ее 

достоинства и недостатки?  

7. Какие виды работ выполняются в рамках данного функционального 

направления? 

8. Как эти работы распределены между специалистами? 

9. Как проводилось исследование функционального направления?  

10. Какой положительный опыт был выявлен?  

11. Каковы проблемы данного функционального направления?  

12. Каковы основные пути решения выявленных проблем? 

3. Методические материалы, определяющие процедуру и критерии оценивания 

сформированности компетенций при проведении промежуточной аттестации 

 

Критерии формирования оценок по ответам на вопросы, выполнению тестовых 

заданий 

 

- оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если количество правильных 

ответов на вопросы составляет 100 – 90% от общего объѐма заданных вопросов; 

- оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если количество правильных 

ответов на вопросы – 89 – 76% от общего объѐма заданных вопросов; 

- оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если количество 

правильных ответов на тестовые вопросы –75–60 % от общего объѐма заданных вопросов; 

- оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если количество 

правильных ответов – менее 60% от общего объѐма заданных вопросов. 

 

Критерии формирования оценок по результатам выполнения заданий 
 

«Отлично/зачтено» – ставится за работу, выполненную полностью без ошибок и 

недочетов. 

«Хорошо/зачтено» – ставится за работу, выполненную полностью, но при наличии в 

ней не более одной негрубой ошибки и одного недочета, не более трех недочетов. 

«Удовлетворительно/зачтено» – ставится за работу, если обучающийся правильно 

выполнил не менее 2/3 всей работы или допустил не более одной грубой ошибки и двух 

недочетов, не более одной грубой и одной негрубой ошибки, не более трех негрубых 

ошибок, одной негрубой ошибки и двух недочетов.  

«Неудовлетворительно/не зачтено» – ставится за работу, если число ошибок и 

недочетов превысило норму для оценки «удовлетворительно» или правильно выполнено 

менее 2/3 всей работы. 

4. Каковы основные пути решения выявленных проблем? 

5. Проведите SWOT-анализ конкретного предприятия. 

6. Проведите сравнительный анализ современных экономических, финансовых и 

организационно-управленческих моделей. 



Виды ошибок:  

- грубые ошибки: незнание основных понятий, правил, норм; незнание приемов 

решения задач; ошибки, показывающие неправильное понимание условия предложенного 

задания. 

- негрубые ошибки: неточности формулировок, определений; нерациональный выбор 

хода решения. 

- недочеты: нерациональные приемы выполнения задания; отдельные погрешности 

в формулировке выводов; небрежное выполнение задания. 

 

Критерии формирования оценок по дифференцированному зачету 

«Отлично/зачтено» – студент приобрел необходимые умения и навыки, 

продемонстрировал навык практического применения полученных знаний, не допустил 

логических и фактических ошибок 

«Хорошо/зачтено» – студент приобрел необходимые умения и навыки, 

продемонстрировал навык практического применения полученных знаний; допустил 

незначительные ошибки и неточности.  

«Удовлетворительно/зачтено» – студент допустил существенные ошибки. 

«Неудовлетворительно/не зачтено» – студент демонстрирует фрагментарные 

знания изучаемого курса; отсутствуют необходимые умения и навыки, допущены грубые 

ошибки.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 


